
Senior Digital 
Marketing Manager /  
Team Leader (m/w) 
Zum weiteren Ausbau und zur Verstärkung unseres Digital Marketing Teams suchen wir ab 
sofort einen Teamleiter. Du bist ein Digital Marketing Experte, hast ein breites Wissen in den 
relevanten Disziplinen und möchtest die nächste Stufe erreichen? Dann bitte bewerben!

Dein eigenes Team – bestehend aus Experten für die Bereiche SEO, SEA, Content, Social 
Media, Display/PPC sowie Web Analytics – freut sich schon auf dich. Wir möchten dieses 
Team weiter wachsen lassen und ausbauen. Daher ist ein wichtiger Teil deiner Aufgabe die 
Weiterentwicklung der teaminternen Prozesse zur Maximierung von 
Standardisierungsmöglichkeiten.  
 
Du bist darüber hinaus die Schnittstelle zu den anderen Teams und begleitest gemeinsam 
mit diesen Pitches sowie Relaunch-Projekte. Du erstellt Digital Marketing Konzepte & 
Angebote und kümmerst dich um die Abwicklung und Qualitätssicherung von Digital 
Marketing Projekten.  
 
Im Bereich New Business bewertest du die Potentiale eingehender Anfragen und generierst 
Ideen für den Ausbau bestehender Kundenbeziehungen.

Dich erwartet bei pixelart.

Du verfügst über.

Rahmenbedingungen

Be part  
of the  
digital  
benchmark.

Hochkarätige Beratungskompetenz im Digital Marketing 
Mehrjährige Berufserfahrung in genau dieser oder in einer ähnlichen Position (Senior Status) 
im digitalen Umfeld oder nachweislich Erfahrung in der Steuerung komplexer Digital 
Marketing Projekte und der Betreuung von Kundenseite aus 
Erfahrung bei Kalkulation, Abrechnung und Budgetverantwortung 
Idealerweise Kenntnisse in Confluence & Jira 
Sehr gute Projektmanagement-Fähigkeiten – idealerweise bereits Erfahrung in der 
Anwendung von agilen Methoden 
Strukturierte Vorgehensweise und analytisches Denken 
Fundiertes Wissen im Bereich Kundenberatung & sicheres Präsentationsgeschick 
Erfahrung im Führen von Teams und Mitarbeitern, kommunikationsstarker Teamplayer 
Selbstbewusstsein, Durchsetzungs- und Konfliktfähigkeit 
Absolute Hands-on-Mentalität & Entrepreneur-Spirit 
Abgeschlossenes Studium im Bereich Multimedia/Informatik/BWL oder vergleichbare 
Ausbildungsmodelle 

Junior Digital  
Project Manager (m/w/x) 

Dich treibt der unbedingte Wille von den besten Projektmanagern das Digital-Handwerk zu 
lernen. Deine Perspektive: eine eigenständige Projektleitungsfunktion. Die Position Junior 
Digital Project Manager ist bei uns die Vorstufe dazu.

Ruf uns einfach an unter 
Oder sende uns eine E-Mail an  

Deine Aufgaben.

Das bringst du mit.

Rahmenbedingungen

Jetzt einfach bewerben

+43 662 841028
join@pixelart.at

• Support bei der Abwicklung von Digitalprojekten 

• Daily Business & First Level Support für definierte Kunden 

• Contentmanagement & Lokalisierungsmanagement 

• Technische & inhaltliche Qualitätssicherung 

• Aufbereitung von Informationen für Erweiterungsangebote

• Absolute Begeisterung für die digitale Welt und neue Technologien 

• Grundwissen Contentmanagement-Systeme sowie einfache Bildbearbeitungskenntnisse 

• Gute Englischkenntnisse und ausgezeichnete Deutschkenntnisse 

• Bachelor/Master-Abschluss von Vorteil 

• Smarter, offener und kommunikativer Typ samt analytischem Denkvermögen und  

   Problemlösungskompetenz 

• Berufserfahrung oder Praxiserfahrung durch Praktika oder Traineeships von Vorteil

• Start: nach Vereinbarung 

• Stundenvolumen: 40 h Woche 

• Gehalt: ab 30.000,- € brutto / Jahr 

• Standort: Salzburg/Bergheim 

• Flexible Arbeitszeiten (Keine Überstunden, voller Zeitausgleich, keine Kernarbeitszeit) 

• Weiterbildungsprogramm durch externe Vorträge und interne Wissensträger 

• Mitarbeiter-Events und viele weitere Benefits: https://www.pixelart.at/karriere/


