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Das KARRIEREFORUM SALZBURG findet heuer erstmal als reine Online 
Veranstaltung statt. Eine Teilnahme ist kostenlos und via PC oder Smartphone 
ganz einfach möglich! 
 
Dabei sein zahlt sich in mehrfacher Hinsicht aus:  
– NETZWERKEN, UNTERNEHMEN KENNENLERNEN & WEITERBILDEN – 
 
 

 
 
 
 
Der virtuelle Event für 
die eigene Karriere 
45 Unternehmen, 15 Workshops und Vorträge, 1000 offene Stellen: 
Das Karriereforum Salzburg ist auch 2020 zurück – als Jobmesse mit Mehrwert für 
Studierende, Absolventen höher bildender Schulen sowie Berufsein- und 
umsteiger. 
 
Die Traumkarriere beginnt mit dem Traumarbeitgeber: Genau diesen können Besucher des 14. Karriereforums 
der „Salzburger Nachrichten“ online treffen. Das Karriereforum ist dabei längst von einer Jobmesse zur 

Karriereinstitution geworden. Schüler, Studierende, Absolventen höher bildender Schulen und 
Berufseinsteiger und -umsteiger, aber auch Lehrer und Bildungsbeauftragte treffen sich hier, live oder wie in 
diesem Jahr, virtuell – zur Weiterentwicklung ihrer Karrieren, zur Diskussion aktueller Branchenthemen und 

zum gemeinsamen Erarbeiten besserer Karrierechancen in zielgerichteten Workshops.  
Der rege Austausch zwischen Arbeitgebern und Karriereexperten über zentrale Kompetenzen künftiger 
Mitarbeiter, erwartete Fähigkeiten und Bewerbungsmodi begleitet den gesamten Karrieretag.  

Besucher treffen kostenlos auf mehr als 45 Unternehmen und Partner des Karriereforums Salzburg, profitieren 
von den zahlreichen Workshops und Impulsvorträgen und nutzen die umfassenden Services zum Thema 
Karriere und Bildung.  

Jung, qualifiziert, sucht – viele Absolventen kennen das Problem. Ein Abschluss allein ist eine gute 
Voraussetzung, aber noch keine Jobgarantie. Ein stimmiger Lebenslauf und ein sicheres Auftreten im 
Bewerbungsgespräch sind für den beruflichen Weg wichtig und müssen potenzielle Arbeitgeber überzeugen. 

Beim Karriereforum erfahren die Besucher, wie dies gelingt und wie sie ihre Fähigkeiten und Besonderheiten 
vorteilhaft und situativ einsetzen können. Wie kann man in der heutigen Berufswelt erfolgreich sein? Welche 
Qualitäten zählen für welche Arbeitgeber? Diese und weitere Fragen werden online von erfahrenen 

Personalisten beantwortet. 
 


