
INTERESSANTES AUFGABENGEBIET MIT VIELEN LERNCHANCEN ALS: 

BACKOFFICE RECRUITING (M/W)
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen für's ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN: 
■ Mitarbeit bei der professionellen Abwicklung eines modernen und aktiven Bewerbermanagements 
■ Inserierung von Stellenanzeigen
■ Unterstützung des Teams bei der Anwerbung und Auswahl von neuen Mitarbeitern/innen (u.a. Vorselektion, 

Terminkoordination, Interviewführung am Telefon, Unterstützung bei Messverfahren, Vertragserstellung)
■ Mitarbeit an der Budgetübersicht sowie der Qualitätskontrolle, insbesonders an der Weiterentwicklung unseres eRecruiting-

Systems

SIE BRINGEN MIT: 
■ Matura mit wirtschaftlichem Schwerpunkt
■ Freude am Umgang mit IT-Anwenderlösungen (eRecruiting, Excel, etc.)
■ Kommunikationsstarke Persönlichkeit, professionell im Umgang mit Bewerbern und Führungskräften
■ Hohes Maß an Servicebereitschaft, Genauigkeit, Diskretion und Verantwortungsbewusstsein

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION: 
■ On-boarding Konzept zur Einschulung sowie attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten
■ Einmalige Entwicklungschancen im Recruiting-Bereich eines großen Finanzdienstleistungskonzerns
■ Gleitzeitregelung, umfangreiche Sozialleistungen und Arbeiten in einem professionellen Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe 
Bausparkasse Wüstenrot AG | Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartnerin: Mag. Patricia Nawara, T: 057070100-8957

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis von 38,5 Wochenstunden ab brutto 27.000,- Euro und alle Vorzüge eines bekannten, sicheren und innovativen 
Unternehmens. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen und Berufserfahrung bieten wir eine entsprechende Überzahlung.



INTERESSANTES AUFGABENGEBIET MIT VIELFÄLTIGEN ENTWICKLUNGSMÖGLICHKEITEN:

CONTROLLER (M/F)
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen für 
das ganze Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN
■ Unterstützen im Planungs- und Budgeterstellungsprozess der Wüstenrot Gruppe
■ Erstellen von Monats- und Managementberichten sowie von Soll-/Ist-Analysen 
■ Mitarbeiten in Controlling-Projekten sowie Weiterentwicklung von Controlling-Systemen und -Tools
■ Durchführen von Ad-hoc Analysen

SIE BRINGEN MIT
■ Betriebswirtschaftliches Studium bzw. vergleichbare Ausbildung
■ Vorzugsweise mehrjährige Berufserfahrung im Controlling-Bereich
■ Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse (insbesondere MS-Excel)
■ Analytisches Denkvermögen mit ausgeprägter Zahlenaffinität
■ Selbständige Persönlichkeit mit Hands-on-Mentalität, die gerne im Team arbeitet

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION
■ Einblicke und Lernchancen in den Finanzbereich eines großen, innovativen Finanzdienstleistungskonzerns
■ On-boarding Konzept und laufende Möglichkeit zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 
■ Work-life-balance durch flexible Arbeitszeitgestaltung
■ Umfangreiche Sozialleistungen (Betriebliche Gesundheitsförderung, Wüstenrot-Sportclub, Betriebsrestaurant, freiwillige 

Leistung zur Pensionskasse uvm.)

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartner
Mag. Patricia Nawara, T: 057070/100 8957

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 35.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine entsprechende Überzahlung.
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KARRIERE MIT LEHRE IN DER ZENTRALE DER WÜSTENROT GRUPPE:

LEHRLING BÜROKAUFMANN/-FRAU IM BEREICH 
INNOVATION & MARKETING
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen fürs ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

WIR BIETEN:
■ Fundierte und abwechslungsreiche Berufsausbildung (3 Jahre) im kaufmännischen Bereich in der Wüstenrot Gruppe
■ Zusätzlich vertiefende Ausbildung in den Themen Innovation & Marketing
■ Individuelle Entwicklung
■ Interessante und vielfältige Aufgabenstellungen
■ Mitarbeit in einem dynamischen Team
■ Attraktive Verdienstmöglichkeiten und zahlreiche Sozialleistungen

ANFORDERUNGSPROFIL:
■ Abschluss einer höher bildenden Schule (z.B. mit AHS-Matura) von Vorteil
■ Sehr gute Deutschkenntnisse (mündlich und schriftlich) sowie Interesse am Umgang mit Zahlen
■ Hohes Interesse an IT-Anwendungen
■ Freude am Organisieren und professionellen Kommunizieren mit Menschen

WIR WÜNSCHEN UNS:
■ Hohe Service- und Kundenorientierung
■ Neugier, Lernbereitschaft und Motivation zur persönlichen Entwicklung
■ Einsatzbereitschaft, Diskretion und sorgfältiger Arbeitsstil

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe 
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartner
Claudia Nöst, BA; T.: 057070100-336

Die Lehrlingsentschädigung für das erste Lehrjahr beträgt monatlich € 855,10 brutto (14 mal) gem. Kollektivvertrag für Angestellte des Innendienstes der Banken. 
Bei Vorliegen einer Matura wird eine attraktive Zulage gezahlt.



INTERESSANTES AUFGABENGEBIET ALS

MITARBEITER/IN IM BACKOFFICE FINANZIERUNG
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen für's ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■ Durchführung der Bonitätsprüfungen
■ Genehmigung von Wohnraum-Finanzierungen
■ Telefonische und schriftliche Kommunikation mit Außendienstmitarbeitern
■ Beantwortung von fachlichen Fragen und Lösungsfindung in Sonderfällen
■ Ihre Perspektive: Weiterbildung zum KMU-Analysten

SIE BRINGEN MIT:
■ Matura mit wirtschaftlichem Schwerpunkt
■ Mindestens 3 Jahre Bankerfahrung von Vorteil
■ Selbstständige Arbeitsweise und Fähigkeit auch unter Zeitdruck genau zu arbeiten
■ Lösungsorientierte/r Teamplayer/in mit hoher sozialer Kompetenz

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION:
■ Interne und externe Einschulung sowie fachliche und persönliche Weiterbildung
■ Einmalige Entwicklungschancen im Kundenbackoffice eines großen Finanzdienstleistungskonzerns
■ Moderner Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitgestaltung, attraktive Sozialleistungen und Arbeiten im Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe 
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartner
Mag. Evelyn Breitenbaumer, Tel.: 057070100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 31.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine deutliche Überzahlung.



INTERESSANTES AUFGABENGEBIET MIT VIELEN LERNCHANCEN

MITARBEITER/IN HUMAN RESOURCES MIT 
SCHWERPUNKT PERSONALABRECHNUNG
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen für's ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■ Professionelle Abwicklung und Sicherstellung einer rechtskonformen Personalabrechnung
■ Umsetzung von Abrechnungsprojekten und Weiterentwicklung von Personalprozessen und Personalberichtswesen
■ Abwicklung des Meldewesens und laufende Korrespondenz mit Behörden
■ Mitarbeit bei der Personalkostenbudgetierung

SIE BRINGEN MIT:
■ Wirtschaftliche Matura oder mindestens 2 Jahre Berufserfahrung (idealerweise im Personalabrechnungs- bzw. 

Buchhaltungs-Bereich)
■ Freude am Umgang mit IT-Themen (z.B. Sortwareeinstellungen) und ausgeprägtes Zahlenverständnis
■ Absolvierte Personalverrechnungsprüfung und Buchhaltungskenntnisse von Vorteil
■ Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht wünschenswert
■ Kommunikativer Teamplayer mit analytischen Fähigkeiten und genauer, sorgfältiger Arbeitsweise

WIR BIETEN:
■ Interne und externe Einschulung sowie fachliche und persönliche Weiterbildung
■ Einmalige Entwicklungschancen im Personalmanagement eines großen Finanzdienstleistungskonzerns
■ Moderner Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitgestaltung, umfangreiche Sozialleistungen und Arbeiten im Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartnerin
Mag. Evelyn Breitenbaumer; Tel.: 057070100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 28.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine entsprechende Überbezahlung.



INTERESSANTES AUFGABENGEBIET ALS:

MITARBEITER/IN PRODUKTMANAGEMENT 
DIENSTORT: SALZBURG ODER WIEN

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen für's ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■  Gestaltung, Weiterentwicklung und Optimierung des Angebots 
■  Portefeuillesteuerung und Bestandsentwicklung
■  Platzierung unserer Produkte, auch in den digitalen Vertriebsschienen
■ Implementierung und Wartung der Produkte in den technischen Systemen
■ Erstellung von Analysen und Berichten

SIE BRINGEN MIT:
■ Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und/oder technische Ausbildung
■ Mehrjährige Berufserfahrung im Versicherungswesen/Bankwesen
■ Fundiertes Fachwissen
■ Kenntnisse im Projektmanagement und analytische Fähigkeiten
■ Hohe Problemlösungskompetenz und strukturierte Arbeitsweise
■ Flexible, belastbare und dynamische Persönlichkeit mit rascher Auffassungsgabe, Umsetzungsstärke und Eigeninitiative

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION:
■ On-boarding Konzept und laufende Möglichkeit zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 
■ Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie umfangreiche Sozialleistungen (Wüstenrot-Sportclub, Betriebsrestaurant, freiwillige 

Leistung Pensionskasse uvm.)
■ Einblicke und Entwicklungschancen in den Finanzbereich eines großen, innovativen Finanzdienstleistungskonzerns

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG | Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartnerin:  Mag. Patricia Nawara, T: 057070/100-8957

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 35.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine entsprechende Überzahlung.



CHANCE IN DER ABTEILUNG "PROJEKT-MANAGEMENT UND BUSINESS-ANALYSE" ALS

PROJEKTPORTFOLIO-ASSISTENT UND 
PROJEKTMANAGER (W/M)
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen fürs ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■ Im Bereich Projektportfolio-Management:
■ Operative Führung des Projektportfolios im Bereich der Kernprozesse
■ Verantwortlich für Klärung von Projekt-Umsetzungswünschen von Fachbereichen, insbesondere für die Erhebung des 

Nutzens für das Unternehmen 
■ Zuständig für die Aufbereitung und Konsolidierung von Projektinformationen / Entscheidungsgrundlagen zur 

Steuerung des Projektportfolios und Hauptansprechpartner für Projektmanager/innen
■ Als Projektmanager/in sind Sie für Konzeption, Management und Controlling von diversen Projekten zuständig.

SIE BRINGEN MIT:
■ Betriebswirtschaftliche und/oder IT-technische Ausbildung (mindestens Maturaniveau)
■ Erfahrungen im Projektmanagement und Begeisterung für Projektportfoliomanagement, verbunden mit technischem 

Interesse
■ Teamplayer/in mit strukturierter, selbständiger Arbeitsweise
■ Lösungsorientiert, sehr hohe analytische Fähigkeit und sehr gutes Verständnis für Zusammenhänge
■ Kommunikationsstarke Persönlichkeit mit sicherem Auftreten

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION:
■ Mitgestaltung der Ausrichtung und Zukunft der Wüstenrot Gruppe in strategischen und operativen Projekten
■ Entwicklungschance zum/r Projektportfolio-Manager/in für Kernprozesse
■ Onboarding-Konzept und laufende Möglichkeit zur internen und externen Weiterentwicklung
■ Moderner Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitgestaltung, umfangreiche Sozialleistungen und Arbeiten im Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartner
Mag. Evelyn Breitenbaumer, T: 057070/100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 38.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine deutliche Überzahlung.



WIR ERWEITERN UNSER RISIKOMANAGMENT UM MEHRERE STELLEN (JUNIOR UND SENIOR) 

RISIKOMANAGER/IN VERSICHERUNG ODER BANK 
DIENSTORT: SALZBURG (WIEN NACH ABSPRACHE)

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen fürs ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■ Weiterentwicklung der risikostrategischen Vorgaben sowie Ausgestaltung der Risikosteuerungsmethoden und -prozesse 

für die Versicherung und/oder Bank
■ Mitarbeit an der operativen Risikosteuerung (u.a. Limitwesen, Risikotragfähigkeitsrechnung, Stresstesting)
■ Risikoberichterstattung
■ Mitwirkung an der Umsetzung relevanter regulatorischer Neuerungen
■ Mitwirkung an Projektarbeiten

SIE BRINGEN MIT:
■ Abgeschlossenes Mathematikstudium oder betriebswirtschaftliches Studium (mit finanzwirtschaftlichem Schwerpunkt) 

oder vergleichbare Ausbildung
■ Einschlägige Berufserfahrung im Aktuariat, Risikomanagement bzw. Treasury einer Versicherung 

und/oder einer Bank wünschenswert
■ Kenntnisse zu Datenbanken (SQL und/oder MS Access) und Kenntnisse in aktuarieller Software von Vorteil
■ Betriebswirtschaftliches und praxisorientiertes Denken
■ Eigeninitiative sowie eine genaue und strukturiertes Arbeitsweise 
■ Freude an der Zusammenarbeit im Team

WIR BIETEN:
■ Umfangreiche Einschulung sowie fachliche und persönliche Weiterbildung
■ Einmalige Entwicklungschancen im Risikomanagement eines großen Finanzdienstleistungskonzerns
■ Moderner Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitgestaltung, umfangreiche Sozialleistungen und Arbeiten im Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG | Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartner: 
Mag. Evelyn Breitenbaumer, 057070100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 35.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine deutliche Überzahlung.



CHANCEN IM BEREICH BETRIEBSORGANISATION & PROZESSMANAGEMENT ALS:

SENIOR CONSULTANT AUFBAUORGANISATION (W/M)
DIENSTORT: ZENTRALE SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen fürs ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■ Analyse bestehender Standards bzw. Dokumentationen im Rahmen eines gruppenweiten Berechtigungskonzeptes und 

Übertragung in einen kontinuierlichen Lern- und Verbesserungsprozess
■ Selbständiges Erarbeiten der Anforderungen an die Aufbauorganisation und Entwickeln von Lösungen
■ Lösungsansätze in angemessener Form aufbereiten und strukturiertes sowie sachlich überzeugendes Präsentieren 
■ Begleitung von Organisationsveränderungen und Betrachtung der Fragestellungen aus Gruppensicht

SIE BRINGEN MIT:
■ Abgeschlossene wirtschaftliche/technische Ausbildung (Matura oder Studium) und mehrjährige Berufserfahrung
■ Fundiertes Wissen über Aufbau-Organisation, Aufgaben und Geschäftsabläufe
■ Schnelle Auffassungsgabe, Denken in Zusammenhängen und Handeln mit unternehmerischer Gesamtsicht
■ Gute Kenntnisse der IT-Unterstützung im Rahmen des Berechtigungsmanagements bzw. Kenntnisse gängiger 

Modellierungswerkzeuge für die Visualisierung und Beschreibung einer Aufbau– und Ablauforganisation
■ Ausarbeitungs- und Präsentationsskills

UNSER ANGEBOT:
■ Mitarbeit bei spannenden Themenfeldern mit entsprechenden Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten
■ Ein professioneller Rahmen in einem motivierten Team
■ Moderner Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitgestaltung und umfangreiche Sozialleistungen

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartnerin
Mag. Evelyn Breitenbaumer, T: 057070/100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 38.000,- Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine deutliche Überzahlung.



DURCHSTARTEN IN DER VERSICHERUNGSMATHEMATIK!

MATHEMATIKER/IN
DIENSTORT: SALZBURG

Als eines der größten und erfolgreichsten Finanzunternehmen haben wir ein Ziel: unseren Kunden Gesamtlösungen fürs ganze 
Leben zu bieten. Und Sie können uns dabei helfen, dieses Ziel zu erreichen.

IHRE AUFGABEN:
■ Aktuarielle Befassung mit Solvency II, ORSA und Asset Liability Management 
■ Aktuarielles Controlling und Reporting für Solvency II
■ Sicherstellung der Einhaltung der gesetzlichen Richtlinien  (u.a. UGB, ökonomische Bilanz) 
■ Durchführung von Analysen und Kontrollen, auch mit Hilfe von versicherungsmathematischen Anwendungen
■ Sicherstellung der Datenqualität 
■ Projektarbeit 

SIE BRINGEN MIT:
■ Abgeschlossenes Studium der Mathematik, Versicherungs- oder Wirtschaftsmathematik und/oder bereits anerkannte/r 

Aktuar/in 
■ Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil
■ Sehr gute IT-Kenntnisse (Excel, Access, VBA), versicherungsmathematische Tools (z.B. „RiskAgility“) wünschenswert
■ Betriebswirtschaftliches, praxisorientiertes und analytisches Denken 
■ Hohe Kooperationsbereitschaft, Engagement, Kommunikations- und Teamfähigkeit
■ Sehr gute Englischkenntnisse

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION:
■ Interne und externe Einschulung sowie fachliche und persönliche Weiterbildung
■ Einmalige Entwicklungschancen im Risikomanagement eines großen Finanzdienstleistungskonzerns
■ Moderner Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitgestaltung, umfangreiche Sozialleistungen und Arbeiten im Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe 
Bausparkasse Wüstenrot AG | Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartnerin: Mag. Evelyn Breitenbaumer, Tel.: 057070100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 36.500,- Euro, sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen 
und Berufserfahrung bieten wir eine entsprechende Überbezahlung.



IM BEREICH "INNOVATION & MARKETING" ALS:

WEB PERFORMANCE MANAGER (W/M)
DIENSTORT: SALZBURG ODER WIEN

Wir suchen einen motivierten und aufgeschlossenen Web Performance Manager, der unser Team in Salzburg oder Wien 
verstärken möchte. Analytisches Denken, eine genaue Arbeitsweise und Stressresistenz zählen zu deinen Stärken? Du bist 
wissbegierig nach neuen digitalen Trends und würdest dich selbst als „Digital Native“ bezeichnen? Dann bewirb dich jetzt – 
spannende Themen und ein tolles Team warten auf dich und dein Know-how! 

DEINE ZUKÜNFTIGE ROLLE
■ Weiterentwicklung und Umsetzung der Online Marketing Strategie – in Zusammenarbeit mit unserem Online Marketing 

Manager
■ Reporting und Analyse der Website Performance sowie sämtlicher Online Marketing Aktivitäten (Google Analytics)
■ Ständige Optimierung der Websiten inkl. Wartung des Content Management Systems
■ Entwicklung und Optimierung von SEO-/SEA-Maßnahmen (Google Ads) inklusive Steuerung des Website-Trackings über die 

entsprechenden Tools (Google Tag Manager) 
■ Aufbau und Umsetzung von Newsletter-Konzepten sowie deren nachfolgende Analyse
■ Support- und Schnittstellenfunktion zu Anwendern, IT und externen Agenturen
■ Konzeption und Umsetzung von Online Projekten

DEIN SKILL-SET:
■ Vorzugsweise abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Digital Marketing, neue Medien oder einschlägige 

Berufserfahrung in den oben genannten Bereichen 
■ Idealerweise 2-3 Jahre Erfahrung im Digital Marketing
■ Fundiertes Know-How im Bereich Web-Analyse-Tools (Google Analytics) als auch in der Trackingkonzeption (Google Tag 

Manager)
■ Sehr gute Kenntnisse in SEO/SEA 
■ Sicherer Umgang mit CMS (vorzugsweise Adobe AEM)
■ Analytische, zielstrebige und proaktive Arbeitsweise
■ Teamorientierte Persönlichkeit mit rascher Auffassungsgabe und hoher Belastbarkeit

DAS BESONDERE AN DIESER POSITION:
■ Es erwarten dich spannende Aufgabenbereiche in einem dynamischen und herausfordernden Umfeld
■ Wir investieren in die Zukunft unserer Mitarbeiter und bieten vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
■ Moderne Arbeitsinfrastruktur, flexible Arbeitszeitgestaltung, umfangreiche Sozialleistungen und professionelles Arbeiten 

in einem dynamischen Team

Jetzt bewerben
wuestenrot.at/karriere

Wüstenrot Gruppe
Bausparkasse Wüstenrot AG I Wüstenrot Versicherungs-AG
Ansprechpartner
Mag. Evelyn Breitenbaumer; T: 057070100-459

Wir bieten einen Jahresbezug auf Basis 38,5 Stunden ab brutto 40.000 Euro sowie interessante Zusatzleistungen. Bei Vorliegen von relevanten Qualifikationen und 
Berufserfahrung bieten wir eine deutliche Überzahlung.
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