
SMBS – University of Salzburg Business School:  
Spannende Lehrgangsstarts im ersten Quartal 2021 
 
2021 startet die Business School der PLUS mit gleich zwei neuen Formaten 
in das Jahr: Die „Sprint“ Variante des Executive MBAs ermöglicht 
Studierenden erstmals, in nur 2 Semestern die Präsenzphase des Studiums 
zu absolvieren. Weiters startet mit dem Programm „Grundlagen der 
Mediation   für   die   Berufswelt“   ein   einzigartiger    Zertifikatslehrgang. 
 

 
 

Executive MBA „Sprint“ 
 
Die SMBS bietet ambitionierten Bewerbern die Möglichkeit, im Frühjahr 2021 durch den 
komprimierten Aufbau (vier einwöchige Blockmodule innerhalb eines Semesters anstatt von regulär 
zwei Semestern, anschließend Spezialisierung im Herbst) die gesamte Präsenzzeit des MBA Studiums 
in nur dreizehn Monaten zu absolvieren. Studienbeginn ist 01. Februar 2021.  
 

Ein Start ist in den Executive MBAs Projekt- & Prozess-Management, Health Care Management sowie 
Qualitäts- & Risikomanagement und allen Executive MBAs mit General Management Fokus (General 
Management, Global Management) möglich.  
Insgesamt werden 18 Studienplätze vergeben. Anmeldungen werden bis Ende Dezember 2020 
entgegengenommen. 
>>> Alle Termine und Informationen zu den einzelnen Programmen finde Sie hier  
>>> Anmeldung und Fragen an bewerbung@smbs.at  
 
 
Zertifikatslehrgang „Grundlagen der Mediation für die Berufswelt“ 
 
Im März 2021 startet die SMBS gemeinsam mit der Abteilung für Sozialpsychologie der Universität 
Salzburg unter Leitung von Frau Univ.-Prof. Dr. Eva Jonas sowie der Concadora GmbH den 
Zertifikatslehrgang Mediation als Pilotprojekt.  
Verhandlungs-, Coaching- und Vermittlungskompetenzen als Must-Haves für Personen in Positionen 
mit Führungsverantwortung werden unter Einsatz agiler Lehrmethoden vermittelt. In der praxisnahen 
und wissenschaftlich fundierten Ausbildung, die mit dem Zertifikat „Systemische Mediation, Konflikt-
Coaching und lösungsfokussiertes Verhandeln in Organisationen“ abschließt, werden Teilnehmer 
darauf vorbereitet, die erworbenen Skills in Organisationen kompetent einzusetzen, um präventiv die 
Entstehung von Konflikten zu vermeiden und kurativ Konflikte zu lösen. 
 

Spannend: Der gesamte Lehrgang wird on- sowie offline durchgeführt und im Rahmen eines 
geförderten Projekts evaluiert. So bekommen alle Teilnehmer nicht nur die höchste Qualität der Lehre 
geboten, sondern profitieren nur 2021 auch von einem exklusiven Spezialpreis. 
>>> Alle Termine und Daten finden Sie hier  
>>> Am 9.12. (17:00 bis 18:30h) findet weiters Informations-Webinar zum Lehrgang via Zoom statt. 
Anmeldung und Fragen an bewerbung@smbs.at  
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