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Paris Lodron Universität Salzburg  
PLUS. Kompetenz für morgen.  

Die Paris Lodron Universität Salzburg (PLUS) ist eine aufstrebende Universität in 
Österreich, die für herausragende Leistungen in Forschung und Lehre im Bereich der 
(Digital) Humanities, der Lebenswissenschaften, der Nachhaltigkeit von (Gesellschafts-) 
Prozessen und der Verbindung von Art & Science steht. Mit den vier Leitthemen Art in 
Context, Development and Sustainability, Digital Life sowie Health and Mind bietet die 
PLUS den Wissenschaftler*innen exzellente Möglichkeiten der inter- und 
transdisziplinären Vernetzung. 

Am Fachbereich Arbeits- und Wirtschaftsrecht der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der 
Paris Lodron Universität Salzburg ist voraussichtlich ab 1. Oktober 2022 eine unbefristete  

Universitätsprofessur für Arbeitsrecht und Sozialrecht 

zu besetzen. 

Die Professur hat die Fächer Arbeitsrecht und Sozialrecht (in ihrer österreichischen und 
europäischen Dimension) in Forschung und Lehre zu vertreten. In der Lehre sollen das 
Arbeitsrecht und das Sozialrecht in allen Teilbereichen in den einschlägigen 
Studienangeboten der Rechtswissenschaftlichen Fakultät (Rechtswissenschaften sowie 
Recht und Wirtschaft) und anderer Fakultäten abgedeckt werden. Zu den Aufgaben 
zählen weiters die Mitwirkung im interdisziplinären WissensNetzwerk Recht, Wirtschaft 
und Arbeitswelt, die engagierte Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und die 
Mitwirkung in der universitären Selbstverwaltung. 

Anstellungserfordernisse:  

1. Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung;  

2. Einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung;  
3. Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für die zu 

besetzenden Fächer einschließlich angrenzender Fächer (z.B. Gesundheitsrecht, 
Sozialpolitik);  

4. Hochwertige Beiträge in national und international anerkannten Publikationsorganen;  
5. Einbindung in die internationale Forschung;  
6. Bereitschaft zur Einwerbung und Verwaltung von Forschungsmitteln;  
7. Ausgeprägte didaktische Fähigkeiten;  
8. Befähigung zur Lehre in englischer Sprache;  
9. Ausgewiesene Erfahrung in der Betreuung von Abschlussarbeiten;  
10. Bereitschaft zur intensiven Betreuung der Studierenden als besonderes Asset der 

Fakultät und des Fachbereichs;  
11. Bereitschaft zu einem hohen Maß an Präsenz;  
12. Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit mit angrenzenden Fächern;  
13. Qualifikation zur Führungskraft.  

Darüber hinaus erwarten wir hohe persönliche Motivation zu wissenschaftlicher Exzellenz 
in Forschung und Lehre, wissenschaftliche Integrität und eine verantwortungsbewusste 



Arbeitsweise sowie die Fähigkeit zur Zusammenarbeit im Team und zur Inspiration von 
Kolleg*innen und Studierenden.  

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit sowie ein 
angenehmes Arbeitsklima in einem sehr motivierten Team.  

Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschäftigung nach § 98 UG 2002 und dem 
Angestelltengesetz sowie des Kollektivvertrages für die Arbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer der Universitäten/Verwendungsgruppe A1. Die Überzahlung des 
kollektivvertraglichen Mindestentgelts von € 5.321,70 brutto (14 Monatsgehälter) ist 
vorgesehen.  

Die Paris Lodron Universität Salzburg strebt die Erhöhung des Frauenanteils in ihrem 
Personalstand an und lädt daher qualifizierte Interessentinnen zur Bewerbung ein. Bei 
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.  

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten 
Qualifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind, nicht vergütet werden.  

Bewerbungen mit Darstellung der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sind mit den 
üblichen Unterlagen wie Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen, 
der abgehaltenen Lehrveranstaltungen, Lehrevaluationen, Didaktik-Zertifikaten, der 
einschlägigen Forschungsprojekte sowie sonstiger berücksichtigenswerter Aktivitäten an 
den Rektor der Paris Lodron Universität Salzburg, Herrn Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Hendrik 
Lehnert, zu richten und bis zum 8. Oktober 2021 per E-Mail an bewerbung@sbg.ac.at zu 
senden.  


