
 

 

 

 

IPT KURS FÜR ÖAD-ZIVILE FRIEDENSDIENER*INNEN 

KURSPROGRAMM 

 

 

Stadtschlaining, 25.-28.05.2022 

 



 

 

Kursprogramm 

 

 Tag 1 
25.05.22 

Tag 2 
26.05.22 

Tag 3 
27.05.22 

Tag 4 
28.05.22 

 09:00-10:30  
Einführung in Friedens- und 

Konfliktarbeit I 

 

Self Care 

Interventionen, Dialog und 

Mediation I  

Konfliktanalyse I 

 

11:00 - 12:30  
Einführung in Friedens- und 

Konfliktarbeit II 

 

Interventionen, Dialog und 

Mediation II  

Konfliktanalyse II 

 

14:00 - 15:30 Anreise 

Akteure in der Friedens- und 

Konfliktarbeit 

 

Menschenrechte & Gender I Peace Café 

16:00 - 17:30 Willkommenszeremonie 
Umgang mit Konflikten 

 

 

Menschenrechte und Gender II  Peace Café & Abschiedszeremonie 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tag 1, 25.05.2022: Anreise & Orientierung 

Einheit Modul Bildungsziel Anmerkungen 

 Anreise bis 15.00 Uhr    

16.30-
18.00 

Willkommenszeremonie • Kennenlernen der ASPR-Prämissen 

• Kennenlernen der Arbeit des ASPRs  

• Vorstellrunde/Kennenlern-Spiel 

• Erarbeitung eines Community Agreements 

• Abfragen von Erwartungen 

• Orientierung zum Trainingsablauf 

Großgruppe 
 

18:30 Willkommens-Abendessen    



 

 

 

 

 

 

 

Tag 2, 26.05.2022: Einführung in Friedens- und Konfliktarbeit 

Einheit Modul Bildungsziel Anmerkungen 

9.00-
10.30 

Einführung in Friedens- und Konfliktarbeit • Kennenlernen wesentlicher Theorien und Herangehensweisen 
in der Friedens- und Konfliktmanagement 

• Kennenlernen wesentlicher Strategien in der zivilen Friedens- 
und Konfliktarbeit 

• Kennenlernen von Konfliktdynamiken 

 

10.30-
11.00 

Pause 

11.00-
12.30 

Einführung in Friedens- und Konfliktarbeit • Verständnis zur Entwicklung verschiedener Mandate der 
Friedens- und Konfliktarbeit 

• Kennenlernen von wesentlichen Prinzipien der Friedens- 
und Konfliktarbeit 

 

12.30-
14.00 

Mittagspause 

14.00-
15.30 

Akteure in der Friedens- und Konfliktarbeit  • Kennenlernen wesentlicher Akteure, z.B. UN, EU, OSCE 

• Grundverständnis verschiedener Herangehensweisen der 
Akteure 

 

15.30-
16.00 

Pause 

16.00-
17.30 

Umgang mit Konflikten • Reflexion des eigenen Konfliktverhaltens   

18.30 Abendessen 



 

 

 

 

 

 

 

Tag 3, 27.05.: Einführung in Ansätze der Friedens- und Konfliktarbeit 

Einheit Modul Bildungsziel Anmerkungen 

09.00-
09.30 

Self Care • Grundverständnis der Relevanz von Self Care in Friedens- 
und Konfliktarbeit 

• Praktische Anwendung eines Tools 

 

09.30-
10.30 

Interventionen, Dialog und Mediation I • Überblick über verschiedene Interventionsmodelle der 
Friedens- und Konfliktarbeit 

• Kritische Reflexion dieser Interventionsmodelle 

• Verständnis der Interventionsmodelle in Konflikten  

 

10.30-
11.00 

Pause 

11.00-
12.30 

Interventionen, Dialog und Mediation • Siehe oben  

12.30-
14.00 

Mittagspause 

14.00-
15.30 

Menschenrechte & Gender • Kennenlernen des menschenrechts-basierten Ansatzes in 
der Friedens- und Konfliktarbeit 

• Grundverständnis für Gender-Sensibilität in der Friedens- 
und Konfliktarbeit 

 

15.30-
16.00 

Pause 

16.00-
17:30 

Menschenrechte & Gender • Reflexion der eigenen Rolle und Position  



 

 

 

 

Tag 4, 28.05.2022: Konfliktanalyse und Abschied 

Einheit Modul Bildungsziel Anmerkungen 

09.00-
10.30 

Konfliktanalyse • Einführung zur Bedeutung von Konfliktanalyse für die 
praktische Arbeit 

• Kennenlernen verschiedener einfacher Methoden der 
Konfliktanalyse 

 

10.30-
11.00 

Pause 

11.00-
12.30 

Konfliktanalyse • Praktische Übungen zu Konfliktanalyse  

12.30-
14.00 

Mittagspause 

14.00-
15.30 

Peace Café • Präsentation der Ergebnisse 

• Diskussion 

Großgruppe 

15.30-
16.00 

Pause 

16.00-
17.30 

Peace Café & Abschiedszeremonie • Praktischer Erfahrungsaustausch 

• Vergemeinschaftung des Erlebten und Gelernten 

• Verabschiedung & Zertifikate 

 


