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Techn. Beschäftigtengruppe G133 G133 G133 G139 G139

KV-Beitrag gem. B-KUVG bzw. DAG (Geringfügige) 3,535 3,535 3,535 3,535 3,535

UV-Beitrag gem. B-KUVG 0,47 0,47 0,47 0,47 0,47

PV-Beitrag gem. B-KUVG bzw. DAG (Geringfügige) 12,55 12,55 12,55 12,55 12,55

ALV-Beitrag gem. AMPFG 3,00 3,00 befreit befreit befreit

Zuschlag nach dem IESG gem. IESG 0,10 0,10 befreit befreit befreit

Zwischensumme Sozialversicherungsbeiträge 19,66 19,66 16,56 16,56 16,56

Dienstgeberbeitrag gem. FLAG - ab 60 Jahren befreit! 3,70 befreit befreit 3,70 befreit

Mitarb.Vorsorge-Beitrag gem. BMSVG (Abf. neu) 1,53 1,53 1,53 1,53 1,53

Summe Lohnnebenkosten 24,885 21,185 18,085 21,785 18,085

Erläuterungen:

Spalte 1

Spalte 2 Vollendung des 60. Lebensjahres. Umreihung im Folgemonat, falls 

nicht am Monatsersten Geburtstag 

Spalte 3 ab Vollendung des 63. Lebensjahres in jedem Fall. Pensions-

anspruch spielt hier keine Rolle mehr. Umreihung im Folgemonat,

falls nicht am Monatsersten Geburtstag

Spalte 4 geringfügig beschäftigte freie Dienstnehmer (Normalfälle)

Spalte 5 geringfügig beschäftigte Frauen und Männer mit Vollendung des 

des 60. Lebensjahres. Umreihung im Folgemonat, falls nicht am 

Monatsersten Geburtstag

Höchstbeitragsgrundlagen Sozialversicherung: Gelten nicht für Dienstgeberbeitrag gem. FLAG und MVK-Beitrag!

 monatlich 5 850,00 (mit Sonderzahlungen)

 täglich 195,00 (mit Sonderzahlungen)

 monatlich 6 825,00 (ohne Sonderzahlungen)

 täglich 227,50 (ohne Sonderzahlungen)

Geringfügigkeitsgrenze:

 monatlich 500,91

LOHNNEBENKOSTEN in Prozent für freie DienstnehmerInnen (Angestellte) für 2023

Krankenversicherungsträger BVAEB

Vollversicherte Geringfügige

voll- und arbeitslosenversicherte freie Dienstnehmer (Normalfälle)


