
 
Gendergap: Wie steht es mit der Chancengleichheit? 

 

Chancengleichheit zwischen den Geschlechtern ist ein breit diskutiertes gesellschaftliches 
Thema. Mitunter hört man gerade bei jungen Menschen Verwunderung, wenn man diese 
„alte Platte“ erneut auflegt: Was haben wir als Gesellschaft in puncto Chancengleichheit 
erreicht? 

Kann jede oder jeder den Job wählen, den sie oder er wirklich will? Ist bereits alles geschafft, weil 
junge Papas Kinderwägen schieben, oder wie steht es mit der Aufteilung von Betreuungspflichten 
und Hausarbeit? Gibt es Chancengleichheit der Geschlechter und Lohngerechtigkeit? Nadine 
Zwiener-Collins erklärt, was eine durchlässige „Pipeline“ mit dem Gendergap zu tun hat. Sie 
illustriert anhand von Beispielen wie Verzerrungseffekte – gender bias – nach wir vor bei-
spielsweise in der Beurteilung bei Bewerbungsgesprächen wirken. Mit Ihrem Fachwissen aus 
der soziologischen Datenanalyse steht sie auch gerne Euren Fragen Rede und Antwort. 

Datum:  01.03.2023 
Uhrzeit:  9:00 - 10:00 Uhr   
Ort:    Gesellschaftswissenschaftliche Fakultät, Rudolfskai 42, HS 380.

Anmeldung/Kontakt:      
Mag.a Sylvia Kleindienst     
Universität Salzburg – Science for Kids & Teens    
Tel. 0662/ 8044 – 2029     
schueleruni@plus.ac.at    
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