
Die UMIT TIROL – Private Universität für Gesundheitswissenschaften und -technologie GmbH besetzt zur Weiterentwicklung der Research 
Unit für Sportmedizin des Bewegungsapparates und Verletzungsprävention zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Institut für 
Sport-, Alpinmedizin und Gesundheitstourismus am Department für Psychologie und Sportmedizin folgende Position in Vollzeit:

WISSENSCHAFTLICHE LEITUNG 
DER RESEARCH UNIT
Habil oder PostDoc mit Schwerpunkt Sportmedizin und Verletzungsprävention

Inhaltliche Schwerpunkte liegen zum einem in der Koordination aller Forschungsbereiche der Research Unit. Dies umfasst klinische und  
biomechanische Fragestellungen, sowie die Organisation zwischen den interdisziplinären Projektteams. Zum anderen sollen eigene relevante 
Forschungsfragen innerhalb der Schwerpunkte der Research Unit entwickelt und vorangetrieben werden.

Ihre Hauptaufgaben:
▪ Mitwirkung bzw. Leitung von Forschungsprojekten zu institutsspezifischen Fachthemen

▪ wissenschaftliche Leitung und Koordination der Projekte der Research Unit in den Bereichen

- Klinische Forschung
- Biomechanik
- Funktionelle Bildgebung

▪ Koordination und Betreuung von internationalen Partnerschaften und wissenschaftlicher Mitarbeiter*innen

▪ Projektantragsstellung und Einwerbung von Drittmitteln

▪ Betreuung von Dissertant*innen, insbesondere zu Themen der Sportmedizin und Verletzungsprävention

▪ Betreuung von Studieren bei wissenschaftlichen Abschlussarbeiten

▪ Mitwirkung in der universitären Selbstverwaltung

Erforderliche Qualifikationen:
▪ Habilitation (Venia docendi) oder Promotion in Sportwissenschaften, Humanmedizin Gesundheitswissenschaften

oder vergleichbaren Fächern mit deutlichem Bezug zu Sportmedizin und Verletzungsprävention

▪ Forschungsschwerpunkte in Sportmedizin und /oder Sportwissenschaften

▪ Erfahrung in der universitären Lehre und in der Betreuung von akademischen Abschlussarbeiten

▪ Erfahrung in der Projektakquise und Forschungsantragsstellung

Für diese Position ist ein Bruttojahresgehalt von EUR 56.000,- vorgesehen. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und Erfahrung möglich.

Die UMIT TIROL bekennt sich zu Offenheit, kultureller Vielfalt und Chancengleichheit und legt daher diese Grundsätze der Auswahl-
entscheidung zugrunde. Sie bekennt sich zudem zur Förderung von Frauen in der Wissenschaft und fordert daher qualifizierte Frauen  
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Interessierte Bewerber*innen übermitteln bitte bis 15.04.2023 elektronisch ihre aussagekräftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, vollständige Zeugnisse) an Frau Hannah Pisek unter anmeldung@gelenkpunkt.com; Betreff: Wissenschaftsleitung RU

UMIT TIROL – Private Universität für Gesundheitswissenschaften und -technologie GmbH, 
Eduard Wallnöfer-Zentrum 1, 6060 Hall in Tirol, Österreich, T +43-50-8648-3866

www.umit-tirol.at

Die Universität von heute,
für das Wissen von morgen.


