
Tax Manager / Steuerberater (all genders)

Haben Sie Fragen?
Sabine Rauch
HR Management / Recruiting
karriere@wzp.at

Walter Zenkl & Partner GmbH
Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungsgesellschaft 
 
Völkermarkter Ring 1
9020 Klagenfurt am Wörthersee

Aus- und 
Weiterbildung

Flexible Arbeitszeit

Obst

Notebook und 
Smartphone

Tee und Kaffee

Firmenfeiern und 
Mitarbeiterevents

Ermäßigungen Job-Ticket /anteili-
ge Kostenübernah-

me Parkplatz

Unsere Benefits

TAX AUDIT ADVISORY

Klagenfurt Tax ab sofort

In einem motivierenden und vertrau-
ensvollen Arbeitsumfeld können Sie 
Ihr volles Potenzial entfalten und dabei 
stets auf den Rückhalt in Ihrem Team 
zählen. Wir entwickeln Ihre Kompeten-
zen laufend weiter und bieten Raum für 
Ihre fachliche Entfaltung.

Was Sie erwartet
 – Selbständige Betreuung und eigenverantwortliche 

steuerliche Beratung unserer Kunden
 – Bearbeitung von steuerrechtlichen, betriebswirt-

schaftlichen und unternehmensrechtlichen  
Fragestellungen im nationalen wie auch internatio-
nalen Kontext

 – Erstellung von Stellungnahmen und Gutachten  
zu steuerlichen Spezialfragen, Mitarbeit bei  
Sonderprojekten

 – Erstellung und Review von Jahresabschlüssen, 
Einnahmen-Ausgaben-Rechnungen, Steuerrechnun-
gen und Steuererklärungen

 – Unterstützung bei steuerlichen Außenprüfungen und 
Rechtsmittelverfahren

 – Führungsverantwortung für Mitarbeiter

Was Sie mitbringen 
 – Berufserfahrung in der Steuerberatung
 – Abgelegte Steuerberaterprüfung oder kurz vor  

Abschluss des Prüfungsverfahrens
 – Selbständige Arbeitsweise und analytische Problem-

lösungsfähigkeit
 – Gewinnendes und kundenorientiertes Auftreten
 – Interesse an laufender Weiterbildung
 – IT-Kenntnisse, bevorzugt BMD NTCS
 – Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeiten

Was wir Ihnen bieten
 – Abwechslungsreiche Tätigkeit mit Karrierechancen
 – Fundierte Ausbildung in sämtlichen Steuergebieten
 – Umfassende Betreuung unserer Kunden und eigen-

verantwortliche Übernahme von herausfordernden 
Projekten

 – Gezielte Weiterbildung durch Fachseminare
 – Angenehmes Arbeitsklima in motivierten Teams
 – Vielseitige und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

Ihre Einstufung erfolgt laut Kollektivvertrag und beträgt 
bei Vollzeitbeschäftigung mindestens € 56.000,00* pro 
Jahr. Die Bereitschaft zur Überzahlung ist je nach Er-
fahrung und Qualifikation gegeben. Als Manager können 
Sie überdies mit einer leistungsabhängigen, individuel-
len Prämie rechnen.

Voll-/Teilzeit

wzp.at/karriere

* Geltung ab 01.01.2023


