
 

 

 

 

GZ A 0059/1-2024  

Im Rahmen des Projektes PromoLi stellt die Paris Lodron Universität Salzburg (PLUS), gefördert 

durch das Bundesministerium für Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz, eine 

Stelle als PraeDoc zur Besetzung zur Verfügung. Das Projekt PromoLi ist ein 

Karriereförderprogramm für Nachwuchswissenschafter*innen aus dem Personenkreis der 

Menschen mit begünstigbarer Behinderung und/oder chronischer Erkrankung mit dem Ziel, diese 

zu fördern und wissenschaftliche Exzellenz zu sichern. 

 

Das Arbeitsverhältnis als Universitätsassistent*in (Dissertant*in) gemäß Kollektivvertrag § 49 in 

der Gehaltsgruppe B1 für die Arbeitnehmer*innen der Universitäten wird für eine Dauer von vier 

Jahren mit der Option auf Verlängerung um ein Jahr Jahren befristet eingegangen. Der Beginn des 

Arbeitsverhältnisses erfolgt nach Vereinbarung. Das monatliche Mindestentgelt bei einem 

Beschäftigungsausmaß von 30 Stunden/Woche beträgt 2.684,10 Euro brutto pro Monat, die 

Anrechnung von tätigkeitsbezogenen Vordienstzeiten ist möglich. 

 

Aufgabengebiet: 

Die ausgeschriebene Stelle im Rahmen des Projekts PromoLi bietet die Möglichkeit, sich auf das 

Dissertationsprojekt zu konzentrieren, um dieses bis zum Ende des Arbeitsverhältnisses erfolgreich 

zum Abschluss zu bringen. Zur Einbindung in den Forschungsbereich und als Vorbereitung auf die 

Tätigkeit in Lehre und Forschung sind mit der Stelle folgende Aufgaben verbunden: 

 

• Mitarbeit bei Forschungs-, Lehr- und Verwaltungsaufgaben; 

• Mitarbeit bei Prüfungen und bei Evaluierungsmaßnahmen; 

• Betreuung von Studierenden; 

• selbständige Forschungstätigkeiten mit dem Ziel der Vertiefung der eigenen fachlichen und 

wissenschaftlichen Kenntnisse und der Erstellung einer Dissertation. 

 

Vergabe der Stelle: 

Zur Bewerbung auf diese Stelle sind Absolvent*innen eines Master- bzw. Diplomstudiums aller 

Fachdisziplinen, die dem Fächerspektrum der PLUS angehören, zugelassen. Die Schwerpunkte der 

PLUS decken ein breites Spektrum aus Digitalen und Analytischen Wissenschaften, 

Gesellschaftswissenschaften, Katholisch-Theologische Wissenschaften, Kulturwissenschaften, 

Natur- und Lebenswissenschaften und Rechts- und Wirtschaftswissenschaften ab. Detaillierte 

Informationen zu den Fachgebieten der PLUS entnehmen Sie unserer Homepage.  

 

Die ausgeschriebene Stelle richtet sich ausschließlich an Menschen mit Behinderung und/oder 

chronisch erkrankte Personen, die dem Kreis der Menschen mit begünstigbarer Behinderung 

angehören. 

 

Zur Bewerbung reichen Sie bitte folgende Unterlagen ein: 

• Motivationsschreiben; 

• Lebenslauf; 

• Sponsionsbescheid und Abschlusszeugnis des Studiums; 

• Angaben zum Fachgebiet in dem die Dissertation angestrebt wird; 

• Stellungnahme des geplanten betreuenden Fachbereichs / d. Betreuer*in bzw. 

Betreuungszusage; 

• Kurzkonzept zum Dissertationsprojekt (5000-10000 Zeichen ohne Leerzeichen). 



 

Bei Fragen zum Auswahlverfahren und zur geplanten Anstellung können Sie sich gerne an  

Marlies Pillhofer, hr-ausschreibungen@plus.ac.at, +43/662/8044-2113 wenden. 

Bewerbungsfrist bis 26. April 2024 

 

Allgemeine Informationen zur Arbeit an der PLUS finden Sie hier: 

https://www.plus.ac.at/personalentwicklung/jobportal/  

 

Die Paris-Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 

wissenschaftlichen und beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 

gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. 

 

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten 

Qualifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen 

erhalten Sie unter der Telefonnummer +43/662/8044-2462 sowie unter disability@plus.ac.at.  

Um eine geschlechtsneutrale Formulierung zu gewährleisten, werden geschlechterspezifische 

Artikel, Pronomen und Adjektive im Text abgekürzt dargestellt. 

 

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 

entstehen, nicht vergütet werden. 

 

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universitätsgesetzes 2002 (UG) und des 

Angestelltengesetzes. 

 

Ihre Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl (GZ) der Stellenausschreibung senden Sie bitte 

per E-Mail an bewerbung@plus.ac.at 
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