<& Systemische Kompetenz

KOOPERATIONSVERTRAG

Bachelor Professional (BPr) / Psychosoziale Beratung

Abgeschlossen zwischen

Universitat Salzburg, Kapitelgasse 4-6, 5020 Salzburg, vertreten durch die ||| [ I | B

im Folgenden kurz ,Universitat" genannt, einerseits sowie

Akademie fiir Systemische Kompetenz GmbH, FN 647685d, Lotte-Lehmann-Promenade 1/6,

5026 Salzburg, vertreten durch [
I

im Folgenden kurz ,ASK" genannt, andererseits

wie folgt:

Praambel

Gegenstand der mit Abschluss dieses Kooperationsvertrags begriindeten Zusammenarbeit ist
die Einrichtung und Durchfihrung eines Bachelor Professional Studiums in ,Psychosoziale
Beratung” nach § 56 Abs 2 Universitatsgesetz (UG) idgF.

Die psychosoziale Beratung hat sich seit den 1960er-Jahren kontinuierlich weiterentwickelt und ist
heute ein zentraler Bestandteil der Begleitung von Verdnderungsprozessen, Krisen und
personlicher Entwicklung in privaten wie beruflichen Kontexten. Sie grenzt sich klar von der
Behandlung krankheitswertiger psychischer Stérungen ab, die medizinische,
psychotherapeutische und/oder psychologische Interventionen erfordert. Uberall dort, wo
Menschen zusammenarbeiten, kommunizieren und sich weiterentwickeln, stiftet psychosoziale
Beratung nachweislich Nutzen: Sie starkt Beziehungs- und Konfliktkompetenzen, fordert
gegenseitiges Verstandnis und unterstitzt eine konstruktive Gestaltung von Kommunikations- und
Entwicklungsprozessen.

Vor diesem Hintergrund steigt der Bedarf an qualifizierten Berater*innen, die evidenzbasierte
Methoden sicher anwenden, professionell abgrenzen und wirksam in unterschiedlichen
Handlungsfeldern agieren kdnnen. Der Universitatsiehrgang adressiert diesen Bedarf, indem er die
Professionalisierung durch eine enge Verzahnung von Lehre, Forschung und Praxis sowie durch
vielfaltige methodische Zugange systematisch férdert. Angesichts einer zunehmend differenzierten
psychosozialen Versorgungslandschaft eroffnet die Ausbildung sowohl einen qualifizierten Einstieg
als auch Entwicklungsperspektiven in unterschiedlichsten Arbeitsfeldern und wirkt zugleich als
Briicke zwischen diesen - von der betrieblichen Gesundheitsférderung Uber Bildungs- und
Sozialbereiche bis hin zu Beratungsangeboten in der Wirtschaft.
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Die gegenstandliche Kooperation zielt sohin darauf ab, im Rahmen des Universitatslehrgang
,Psychosoziale Beratung (BPr)“ berufsfokussiert und praxisbezogen auszubilden, und mit
dieser Ausbildung auch die Durchldssigkeit im Bildungssystem zu férdern (und dadurch die
Zielgruppe zu vergroéfern), indem insbesondere auch Personen ohne Hochschulreife, aber mit
mehrjdhriger einschlagiger Berufsqualifikation angesprochen werden. Der Abschluss
qualifiziert die Studierenden umfassend fir die AusUbung des reglementierten Gewerbes der
Lebens- und Sozialberatung gemaf § 119 GewO.

Vor diesem Hintergrund ergreifen die Kooperationspartnerinnen nunmehr die Initiative, nutzen
ihre umfassenden Synergien und richten als Universitatslehrgang ein freifinanziertes
Studienprogramm - einen Bachelor Professional Psychosoziale Beratung nach§ 56 Abs 2 UG -
ein.

Mit der Einflhrung des auBerordentlichen Bachelorstudiums steht seit Oktober 2021 ein
Studienformat zur Verfugung, das dies ermoglicht, das Bachelor Professional Studium. Im
Fokus von Universitatslehrgangen, die mit dem akademischen Grad ,Bachelor Professional"
abschliefen, steht eine sehr starke Berufsorientierung, derartige Universitatsiehrgange sollen
eine auf die spezifischen Bedarfe einzelner Branchen und/oder Berufsbilder zugeschnittene,
praxisnahe Ausbildung vermitteln. Zugangsvoraussetzung ist eine einschiagige berufliche
Qualifikation oder eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung (mit Zusatzprifungen).

Entsprechend den gesetzlichen Vorgaben des UG erfordert ein derartiger Universitatsiehrgang
eine erweiterte Zusammenarbeit zwischen einer Universitat und einer aufBerhochschulischen
Bildungseinrichtung, die Uber die blof wirtschaftliche und organisatorische Unterstitzung
durch den auBer- hochschulischen Rechtstréger hinausgeht (vgl. § 56 Abs 2 UG). Das heifdt, die
auBerhochschulische Bildungseinrichtung soll sich auch inhaltlich einbringen, bspw. durch die
Mitgestaltung des Studienplans und durch die Durchfihrung von Lehrveranstaltungen. Die
Tragerschaft und Hauptverantwortung fir den Universitatslehrgang liegen jedoch bei der
Universitat als gradverleihende Institution.

Die Universitat Salzburg ist als 6ffentliche Universitat gemaB § 56 UG berechtigt, in ihrem
Wirkungsbereich  Universitatslehrgédnge  einzurichten. Die ASK wiederum st eine
auRerhochschulische Bildungseinrichtung.

Festgehalten wird, dass die beiden Kooperationspartnerinnen zusammen keine gemeinsame
Rechtspersoénlichkeit bilden und mit dieser Zusammenarbeit auch nicht die Bildung einer
Gesellschaft blrgerlichen Rechts beabsichtigen. Die rechtlichen Strukturen sowie die
Zustandigkeiten und Aufgaben der Organe der peiden Kooperationspartnerinnen werden
durch diesen Kooperationsvertrag nicht berihrt. Im Auenverhaltnis bleiben die
Kooperationspartnerinnen Tragerinnen der jeweiligen Rechte und Pflichten. Sie treten nicht
gemeinschaftlich im Rechtsverkehr auf und kénnen nur von den jeweiligen gesetzlichen
Organen vertreten werden. Im Innenverhaltnis bleiben die gesetzlich vorgesehenen Ver-
antwortlichkeiten und Aufsichts- und Weisungsbefugnisse der Organe auf Seiten der jeweiligen
Kooperationspartnerin unverandert bestehen. Dies betrifft im Besonderen auch das im
Rahmen der Zusammenarbeit eingesetzte Personal.

Dies vorausgeschickt, schlieBen die Kooperationspartnerinnen einen Kooperationsvertrag wie

folgt:

1. Gegenstad der Kooperation

Gegenstand der mit Abschluss dieses Kooperationsvertrages begriindeten Kooperation ist die
Einrichtung und Durchfiihrung eines Bachelor Professional Studiums ,Psychosoziale Beratung'
(BPr), (nachfolgenden kurz ,Universitatsiehrgang” genannt), ab dem Wintersemester 2026/27.

Die Zusammenarbeit beinhaltet die Vorbereitung, Planung, Strukturierung, Organisation,
Durchfithrung und Finanzierung des angebotenen Universitatslehrgangs nach der gesetzlichen und
vertraglich festgelegten Aufgabenverteilung zwischen der Universitat und der ASK.
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2.1.

2.2.

2.3.

3.1

Grundlegendes zum Universitatslehrgang

Inhaltliche Ausrichtung des Universitatslehrgangs

Zielgruppe des Universitatslehrgangs sind Personen, die (ggf. auch ohne allgemeine
Hochschulreife) bereits einschlagig qualifiziert oder entsprechend berufseinschlagig tatig
sind und sich branchenspezifisch weiterqualifizieren und/oder eine Berufszulassung zum
Gewerbe Lebens- und Sozialberatung anstreben. Der Universitatslehrgang soll sohin als
Beféhigungsnachweis zur Gewerbeberechtigung fir das Gewerbe Lebens- und
Sozialberater anerkannt sein und ist inhaltlich darauf ausgerichtet.

ormale Au ltun Universitatsl! n

Der Universitatslehrgang wird gem. § 56 Abs 2 UG als aufRerordentliches Bachelorstudium
geflhrt und ist in formaler Hinsicht wie folgt ausgestaltet:

- Arbeitsaufwand: 180 ECTS-Anrechnungspunkte;

- Regelstudiendauer: 7 Semester (mit Anerkennung von max. 9 ECTS-
Anrechnungspunkten far ,Fachliche Beratungs-, Begleitungs-  und
Betreuungstatigkeiten® und max. 3  ECTS-Anrechnungspunkten  fir
“Seminartatigkeiten Psychosoziale Beratung”; vgl. § 78 Abs 2 UG, weitere
lehrveranstaltungsbezogene Anerkennungen auf Basis der Priifungsordnung der
Universitat sind im rechtlichen Rahmen méglich);

- Organisationsform: berufsbegleitend;

- Unterrichtssprache: Deutsch;

- Akademischer Grad: Bachelor Professional, abgek{irzt BPr.

Die Studierenden werden zum auferordentlichen Studium an der Universitit zugelassen
und sind sohin auferordentliche Studierende (§ 70 UG).

Der erstmalige Start des Universitatslehrgangs ist fir das Wintersemester 2026/27
geplant. In weiterer Folge soll, je nach Nachfrage, jedes Herbstsemester mindestens ein
neuer Jahrgang bzw. mindestens eine neue Jahrgangsgruppe starten.

Rechtliche Grundlagen

Fur die Flhrung des Universitatslehrgangs sind insbesondere folgende rechtlichen
Grundlagen in ihrer jeweils gliltigen Fassung maRgeblich:

- Universitatsgesetz 2002 (UG 2002);

- Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz (HS-QSG);

- Bildungsdokumentationsgesetz 2020 (BilDokG 2020);

- Universitadts- und Hochschulstatistik- und Bildungsdokumentationsverordnung
{(UHSBV);

- Hochschlerinnen- und Hochschilerschaftsgesetz 2014 (HSG 2014),

- Satzung der Universitat;

- Curriculum der Universitat fur den Universitatslehrgang ,Psychosoziale Beratung
(BPr).

Aufgabenverteilung

Aufgaben der Universitét

Die Universitdt flhrt den Universitatslehrgang in eigenstandiger organisatorischer und
wirtschaftlicher Verantwortlichkeit und auf eigene Rechnung und Gefahr durch. Das
Vizerektorat fiir Lehre und Studierende der Universitat legt auf Basis der Gesamtkosten
den Lehrgangsbeitrag fest, wobei der ASK ein Stellungnahmerecht eingeraumt wird.

Die Studierenden werden an der Universitdt zum Universitétslehrgang zugelassen. Die
Voraussetzungen fir die Absolvierung des Universitatslehrgangs, insbesondere die
abzulegenden Prifungen, richten sich nach dem jeweils glitigen Curriculum des
Universitatslehrgangs.
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3.2.

Die Zulassungsvoraussetzungen fir die Aufnahme in das Studium werden durch die
Lehrgangsleitung Gberprift. Das im Rahmen des Aufnahmeverfahrens durchzufihrende
Aufnahmegesprach wird ausschlieflich von der Ausbildungsleitung durchgefihrt.
Gemeinsam entscheiden die Lehrgangsleitung und die Ausbildungsleitung, welche
Studienwerber*innen aufgenommen werden, letztverantwortlich ist die Lehrgangsleitung.

Die Universitat verpflichtet sich, die fachliche und wissenschaftliche Gesamtverantwortung
fir den Universitatslehrgang wahrzunehmen. Dies umfasst die Anpassung der Curricula auf
Grund eines entsprechenden Vorschlags der Lehrgangsieitung, wenn eine solche
Anpassung auch nach Ubereinstimmender Auffassung von der Ausbildungsleitung der ASK
und den zustandigen Stellen der Universitat zweckmafig ist.

Die Lehrgangsleitung umfasst unter anderem die Beauftragung der Abhaltung von
Lehrveranstaltungen fir Vortragende der Universitét, die Zulassung von Studierenden zum
Universitatslenrgang, die Wahrnehmung der in der Prifungsordnung vorgesehenen
Aufgaben und die Beratung der Studierenden in studienrechtlichen Angelegenheiten.
Weiters erfolgt die Verwaltung des Universitatslehrgangs sowie der Studierenden z.B. in
PLUSonline oder nachgelagerten Programmen, ausschlieflich durch Mitarbeiter*innen der
Universitat. Die Lehrgangsleitung erstattet dem/der Vizerektor/in fur Lehre und
Studierende und dem Senat der Universitat nach Abschluss eines jeden
Universitatslehrgangs einen Bericht,

Aufgaben der ASK

Die ASK bringt das Lehrgangscurriculum far Lebens- und Sozialberatung vom Oktober
2025, nach neuer LSB-Ausbildungsverordnung der Wirtschaftskammer Osterreich (BGBI. |l
_ 21.03.2022 - Nr. 116) ein, auf dessen Basis die Aufbaulogik, die Learning-Outcomes
und Modulinhalte des Curriculums entwickelt wurden. Die ASK nominiert fir die Abhaltung
der einzelnen Lehrveranstaltungen in Absprache mit der Lehrgangsleitung der Universitat
entsprechend qualifizierte Lehrende fUr den fachspezifischen Bereich der Lebens- und
Sozialberatung gemaf Verordnung, die aus dem Lehrenden-Pool der ASK sein sollen und
zwar fur folgende Module bzw. falls das Modul nicht zur Ganze alleine durchgefthrt wird,
fir folgende Teilbereiche von Modulen des Curriculums:

- Module 1 bis 4 sowie Module 6 bis7: alleine

- Modul 5: Seminar ,Sozialphilosophische Grundlagen flr die Beratungspraxis®
Seminar ,Familie, Identitat und gesellschaftliche Vielfalt”

- Modul 9: Seminar ,Berufsidentitat als Berater:in, Systemtisches Leitbild".

Die Ausarbeitung Ubergreifender Themenstellungen sowie die Abschlussprifung aus Modul
9 wird gemeinsam von der Lehrgangsleitung und der Ausbildungsleitung durchgefihrt.

Solite keine geeignete Lehrperson seitens der ASK nominiert werden konnen, kann die
Lehrgangsleitung in Absprache mit der Ausbildungsleitung alternativ, geeignete Lehrende
nominieren.

Die Ausbildungsleitung Gbernimmt die Ablaufplanung, wobei die Termine mit der
Lehrgangsleitung abzustimmen sind, die fachliche Koordinierung der Vortragenden, die
Beauftragung der Abhaitung von Lehrveranstaltungen fur Vortragende aus dem Lehrenden-
Pool der ASK, die Beratung der Studierenden, sofern es sich um organisatorische Fragen
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3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

handelt, und die Fihrung der Teilnahmelisten bei prifungsimmanenten
Lehrveranstaltungen.

Gemeinsame Aufgaben der Universitat und der ASK

Die Lehrgangsleitung und die durch die ASK nominierte Ausbildungsleitung fithren
gemeinsam Informationsveranstaltungen, um Studienwerber*innen Uber die Inhalte und
Organisation des Universitatslehrgangs zu informieren. Die Termine fir die
Informationsveranstaltungen werden parteieneinvernehmlich festgelegt.

Gemeinsam sind die Lehrgangsleitung und die Ausbildungsleitung flr die praktische
Ausbildung und den Erwerb von Anwendungskompetenzen in der Beratung verantwortlich.

Die Lehrgangsleitung erarbeitet Richtlinien zur Erstellung der Bachelorarbeiten fiir diesen
Lehrgang. Die Ausbildungsleitung erarbeitet Ubergreifende Themenstellungen fir die
Abschlussprifung mit dem Ziel eines nachweislichen Kompetenztransfers in eine
verantwortungsvolle, professionsethisch verankerte Beratungspraxis. Die Richtlinie zur
Erflllung und zum Nachweis der Pflichtpraxis wird gemeinsam von der Lehrgangsleitung
und der Ausbildungsleitung erarbeitet.

Das Curriculum wird von den Kooperationspartner*innen gemeinsam erarbeitet und
weiterentwickelt. Die Letztverantwortung liegt bei der Lehrgangsleitung.

Durchflhrung des Universitatslehrgangs

Curriculum

Zur Durchfihrung gelangt das von der Universitat gemeinsam mit der ASK erarbeitete und
vom Senat der Universitdt genehmigte Curriculum. Dieses ist weiters von der
Wintschaftskammer zu zertifizieren. Entsprechend den rechtlichen Vorgaben wird dieses
periodisch einer Uberarbeitung unterzogen und bedarf sodann einer neuerlichen
Genehmigung durch den Senat der Universitat (siehe Punkt 4) sowie einer Neuzertifizierung
durch die Wirtschaftskammer. Das Curriculum in seiner jeweils aktuellen Fassung bildet
einen integralen Bestandteil dieses Kooperationsvertrages, auch wenn es diesem nicht
beiliegt. Es stellt die Verordnung dar, mit der das Qualifikationsprofil, der Inhalt und der
Aufbau des Universitatslehrgangs und die Prifungsordnung festgelegt ist. Nahere
Bestimmungen hierzu sind in der Satzung der Universitat festgelegt.

Zulassung zum Studium

Voraussetzung fiir die Zulassung zum Studium ist (gem. § 70 UG) eine einschlagige
berufliche Qualifikation oder eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung. Allfallig
geforderte Erganzungsprifungen sowie ggf. weitere formale Voraussetzungen fir die
Zulassung zum Studium (,Zugangsvoraussetzungen*) sind im Curriculum festgelegt. Das
Rektorat kann festlegen, welche Ergénzungspriifungen Voraussetzung fiir die Ablegung von
im Curriculum des Universitatslehrganges vorgesehenen Priifungen sind. Die Zulassung
zum Universitatslehrgang erfolgt nach positiver Uberpriifung der Zugangsvoraussetzungen
und erfolgreichem Durchlaufen des Aufnahmeverfahrens durch Abschluss eines
Ausbildungsvertrags; der Ausbildungsvertrag mit den Studierenden wird von beiden
Kooperationspartnerinnen gemeinsam abgeschlossen.

Die Organisation und Durchflihrung der Bewerbungsverfahren, dies inkludiert auch die Pri-
fung der formalen Zugangsvoraussetzungen der Studienwerber*innen, obliegt der
Universitat. Jene Studienwerber*innen, die die formalen Zugangsvoraussetzungen erflllen,
werden zum Aufnahmeverfahren eingeladen.

Akademische Belange

Nach MaRgabe des UG (insbesondere § 22 und § 25 UG) unterliegen alle akademischen
Belange den Weisungen bzw. Entscheidungen des Senats, des Rektorats sowie der
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4.4,

4.5,

Lehrgangsleitung der Universitat.

Lehrveranstaltungen und Priifungen

Die Durchfiihrung der Lehrveranstaltungen und Prufungen unterliegt der jeweils geltenden
Prifungsordnung der Universitat.

Da die Studierenden bereits mehrjahrig facheinschlagig berufstatig sind, wird die
Anerkennung nachgewiesener Kenntnisse im Ausma® von max. 9 ECTS-
Anrechnungspunkten fur ,Fachliche Beratungs-, Begleitungs- und Betreuungstatigkeiten*
und max. 3 ECTS-Anrechnungspunkten (vgl. § 78 Abs 2 UG) - die Zugangsvoraussetzungen
werden vorab gesondert gewertet - im Rahmen eines Pflichtprakiikums angestrebt.
Weitere lehrveranstaltungsbezogenen Anerkennungen auf Basis der Prifungsordnung der
Universitat sind im rechtlichen Rahmen maglich. Die Anerkennung erfolgt durch die
Universitat entsprechend den Regelungen in der Prifungsordnung sowie den
entsprechenden Lernergebnissen im Curriculum.

Die Lehre, die von Bediensteten der Universitat abgedeckt wird, wird durch die Universitat
organisiert und an der Universitat abgehalten. Die Lehre, die durch die ASK abgedeckt wird,
wird von der ASK geplant und in deren Raumen durchgeflhrt. Diese Verpflichtung umfasst
jeweils die zeitliche und rdumliche Planung der Lehrveranstaltungen, die Vorsorge fur die
raumliche, sachliche und personelle Ausstattung entsprechend den zeitgemafien
didaktischen Erfordernissen, die Bereitstellung von schriftlichen Unterlagen nach
Anweisung durch die Vortragenden.

Lehrpersonal

Die Qualitat der Lehre wird durch wissenschaftlich und berufspraktisch sowie didaktisch
entsprechend qualifiziertes Lehrpersonal sichergestellt. Der Einsatz von Lehrenden aus der
Berufspraxis soll einen wichtigen Beitrag zur Verbindung von Wissenschaft und Praxis
leisten.

Die Lehrgangsleitung nominiert, in Absprache mit der Ausbildungsleitung der ASK,
Lehrende fur den wissenschaftlichen Bereich aus dem Lehrenden-Pool der Universitat und
zwar fiir foigende Module bzw. falls das Modul nicht zur Ganze alleine durchgefihrt wird,
fir folgende Teilbereiche von Modulen des Curriculums:

- Modul 8: alleine

- Modul 5 Seminar ,Einfuhrung in die Grundiagen der Psychologie”
Seminars ,Einfilhrung in psychotherapeutische Schulen®

- Modul 9: Seminar ,Bachelorarbeit inkl. Begleitseminar und Privatissimum®

Die Ausarbeitung iibergreifender Themenstellungen sowie die Abschiussprifung aus Modul
9 wird gemeinsam von der Lehrgangsleitung und der Ausbildungsleitung durchgeflhrt.

Als Dienstgeberin fungiert jeweils jene Kooperationspartnerin, welche die Lehrperson flr
die von ihr zu verantwortenden Lehrveranstaltungen einsetzt. Die Errichtung der
Dienstvertrage bzw. Lektor*innenvertrage sowie die steuer- und
sozialversicherungsrechtliche ~ Behandlung der Bezlge obliegt alleine jener
Kooperationspartnerin, die als Dienstgeberin fungiert.

Qualitatssicherung

Der Universitatslehrgang ist gemaf den Vorgaben des § 14 UG in das hochschulische
Qualitatssicherungssystem  der Universitat eingebunden. Entsprechend wird das
Curriculum geméaf den qualitdtssichernden Standards der Universitat periodisch, bei
Bedarf auch anlassbezogen ad hoc, Uberarbeitet. Die regelmagige Evaluierung der
einzelnen Lehrveranstaltungen filhren die Lehrgangsleitung und die Ausbildungsleitung
unter Mitwirkung der Studierenden durch. Uber die Ergebnisse ist dem/der Vizerektor/in
fiir Lehre und Studierende der Universitat zu berichten.
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6.1.

6.2.

Anderungen des Curriculums bedirfen der Genehmigung des Senats der Universitat.
Aktualisierungen auf Lehrveranstaltungsebene liegen in der Letztverantwortung der
Lehrgangsleitung. Anderungen des Curriculums in § 6 sowie in Anhang | betreffend der
Module 1-7 bedurfen zusatzlich zur Genehmigung durch den Senat der Universitat einer
schriftlichen Stellungnahme der ASK, die ebenfalls dem Senat vorzulegen ist.

Offentlichkeitsarbeit
Aktivitaten zur Bewerbung des Universitatslehrgangs

Alle MarketingmaBnahmen zur Bewerbung des Universitatslehrgangs erfolgen im
wechselseitigen Einvernehmen und in  Abstimmung. Presseaussendungen zum
Universitatslehrgang erfolgen ausnahmslos durch die Kooperationspartnerinnen
gemeinsam.

Die Universitat Gbernimmt die Erstellung der Werbematerialien (analog) und die Bewerbung
des Universitatslehrgangs, wobei die ASK ihr Logo hierfir zur Verfligung stellt und die
Werbematerialien in ihrem Einflussbereich verteilt. Es ist darauf zu achten, dass beide
Kooperationspartnerinnen gleichwertig in den Werbematerialien dargestellt werden,

Die Universitdt und die ASK verpflichten sich den Lehrgang sowie die
Informationsveranstaltungen auf ihrer jeweils eigenen Website zu verdffentlichen und
diesen Uber ihre Social-Media-Kanale zu bewerben. Auch hierbei ist darauf zu achten, dass
beide Kooperationspartnerinnen gleichwertig im Social-Media-Auftritt dargestellt werden.
HierfGr  stellt die  Universitdt  Salzburg ihr  Corporate  Design, beide
Kooperationspartnerinnen stellen die Inhalte und Fotos zur Verfligung.

Hinweise auf die Kooperation, Rechteeinrdumung

Bei allen Marketingmanahmen zur Bewerbung des Universitatslehrgangs wird in
angemessener Weise auf die Kooperation hingewiesen, Auf bzw. in allen Werbemitteln und
Print- und Online-Publikationen zur Bewerbung des Universitatsiehrgangs werden zudem
nach Mdglichkeit die Logos beider Kooperationspartnerinnen an gut sichtbarer Stelle
gleichwertig angeflhrt. Beide Kooperationspartnerinnen sind auch berechtigt, in
Massenmedien jeder Art in angemessener Weise auf die Kooperation hinzuweisen, dies
ggf. auch unter Verwendung des Logos der jeweils anderen Kooperationspartnerin.

In diesem Zusammenhang (fir die vorstehenden Zwecke) raumen die
Kooperationspartnerinnen einander das nicht exkiusive und auf die Dauer und die Zwecke
der gegenstéandlichen Kooperation beschrankte Recht ein, das Logo der jeweils anderen
Kooperationspartnerin zu verwenden.

Koordination der Kooperation

Die Kooperationspartnerinnen werden anlassbedingt jederzeit, jedenfalls aber zu Beginn
eines jeden Semesters Kooperationsgesprache fihren, in denen alle Fragen der
Kooperation einvernehmlich erdrtert werden. Die Kooperationspartnerinnen werden
einander Uber alle Fragen der gegenstandlichen Kooperation vollumfanglich informiert
halten.

Die Ansprechpersonen sind fiir die Zusammenarbeit verantwortlich. Mitteilungen, die im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung der Kooperation bzw. des Universitatslehrgangs
stehen, sind jeweils an die genannten Ansprechpersonen zu richten. Die Befughisse der
Organe der Kooperationspartnerinnen werden dadurch nicht eingeschrankt.
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8.1

8.2.

Finanzierung des Universitatslehrgangs

Lehrgangsbeitrag

Die Finanzierung des Universitatsiehrgangs erfolgt durch Lehrgangsbeitrage der
Studierenden (Lehrgangsbeitrag gem. § 56 Abs 5 UG).

Entgeite Lehrgangsleitung und Abgeltung Leistungen ASK

Der Lehrgangsleitung geblhrt eine gesonderte Abgeltung, die vom Vizerektorat fir Lehre
und Studierende der Universitiat, auf Basis der dem Lehrgang zugrunde liegenden
Kalkulation festgesetzt und die zu den Kosten des Universitatslehrgangs gerechnet wird.
Die Lehrgangsleitung wird durch die Universitat Salzburg im Wege einer Nebentatigkeit
direkt entlohnt.
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10.

Vertragsdauer

Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Sie kann unter Einhaltung
einer 6-monatigen Kindigungsfrist zum Ende eines jeden Lehrgangs (Ende des letzten
Semesters des jeweils laufenden Lehrgangs) von beiden Seiten aufgekiindigt werden. Eine
Kandigung lasst die vollstandige Abwicklung eines bereits begonnenen
Universitatsiehrgangs unberihrt, der nach den Bestimmungen dieser Vereinbarung
fortzuflhren und abzuschliefen ist.

Alle Vertragsteile haben das Recht, den Vertrag aus wichtigem Grund fristlos vorzeitig
aufzuldsen. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn der jeweils andere Vertragsteil
wesentliche Bestimmungen dieses Vertrages (z.B. Kostenersatz, Auskunfts-, Einsichts- und
Berichtspflichten) verletzt oder der Universitatslehrgang aus Verschulden des jeweils
anderen Vertragsteiles nicht durchgefihrt bzw. weitergefiihrt werden kann. Letzteres ware
beispielsweise gegeben, wobei ein Verschulden stets ein vorsatzliches oder fahrlassiges
Verhalten voraussetzt, wenn ein Vertragsteil nicht rechtzeitig vor Semesterbeginn Lehrende
flr die Abhaltung der Lehrveranstaltungen nominiert, wenn die Lehrveranstaltungen nicht
laufend evaluiert werden, wenn Aufnahmegesprache nicht gefiihrt oder Studierende trotz
ErfUllung der Kriterien nicht als auerordentiiche Studierende zum Universitatsiehrgang
zugelassen werden.

Auch bei einer vorzeitigen Vertragsaufldsung ist ein bereits begonnener
Universitatslehrgang von der Universitat fortzuflihren und abzuschliefen. Sollte der Vertrag
wegen Verschulden der ASK aufgeldst werden, ist ein eventueller Schaden (z.B. anfallende
Mehrkosten fir die Fortsetzung und den Abschluss des Universitatsiehrgangs) von der ASK
der Universitat zu ersetzen. Sollte der Vertrag wegen Verschulden der Universitat aufgeldst
werden, ist ein eventueller Schaden von der Universitat der ASK zu ersetzen.

Wechselseitige Exklusivitat und Konventionalstrafe

10.1. Wechselseitige Exklusivitét
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10.2. Konventionalstrafe

10.

10.1.

Datenschutz und Geheimhaltung

Datenschutz

Den Parteien ist der Datenschutz und dessen Sicherstellung ein wichtiges Anliegen. Die
Parteien verpflichten sich gegenseitig fir die Dauer dieser Vereinbarung alle
personenbezogenen Daten, von dem jeweils anderen bereitgestellte Informationen und
ibergebene Unterlagen und alle bei der Durchfiihrung entstehenden schutzrechtsfahigen
Ergebnisse nur fiir die Zwecke der Kooperation zu verwenden, im Ubrigen vertraulich zu
behandeln und nur mit schriftlicher Zustimmung des Partners Dritten zuganglich zu
machen.

Die Parteien werden die einschldgigen Bestimmungen des Datenschutzrechts,
insbesondere die EU Verordnung 2016/679 idgF und das darauf basierende nationale
Datenschutzrecht beachten und alle zur Wahrung des Datengeheimnisses und der
Datensicherheit erforderlichen organisatorischen und technischen Manahmen ergreifen,
wie z.B. jedoch nicht abschlieBend die sorgféltige Verwahrung und Geheimhaltung von
anvertrauten personenbezogenen Daten sowie die Verpflichtung aller Mitwirkenden auf die
Einhaltung des Datengeheimnisses und die Einhaltung aller diesbezliglich erfordetrlichen
technischen und organisatorischen Manahmen.

Fiir die Zwecke des Aufnahmeverfahrens sowie der Organisation, Administration und
Durchfiihrung des  Universitatslehrgangs ist es erforderlich, dass die
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10.2.
10.3.

Kooperationspartnerinnen personenbezogene Daten von den (am Aufnahmeverfahren
und am Programm) Teilnehmenden verarbeiten. Sofern im Einzelfall nicht anderes
zwischen den Kooperationspartnerinnen ausdriicklich und schriftlich vereinbart wird,
agieren sie diesbezuglich als eigenstandige Verantwortliche iSd Art 4 Z 7 DSGVO. Fir
diese Betroffenengruppe wird die Universitdt als gemeinsame Anlaufstelle flir die
Geltendmachung der Betroffenenrechte fungieren und sich diesen gegeniber auch in
insbesondere den Betroffeneninformationen unter Angabe der Kontaktdaten deklarieren.

In Bezug auf die Gewahrleistung angemessener technischer und organisatorischer
Mafinahmen zur Sicherstellung eines angemessenen Datenschutzniveaus und Sicherheit
bei der Datenverarbeitung ist jede Vertragspartei selbstandig in ihrem Einflussbereich
verantwortlich.

Die Verarbeitung personenbezogener Daten von an der Kooperation mitwirkendem
Personal iwS (dh echten und freien Dienstnehmer*innen, externen Lehrbeauftragen,
Uberlassenen Arbeitskraften sowie Auftragnehmer*innen) besorgt jene Vertragspartei,
welche die Rechtsbeziehung mit der betroffenen Person eingeht und daher deren
Mitwirkung betreut als Verantwortliche und Anlaufstelle fir die Ein-haltung der
Betroffenenrechte nach den anwendbaren Bestimmungen.

Ebenso stellen beide Kooperationspartnerinnen sicher, dass das von ihnen jeweils mit
Datenverarbeitungen im Rahmen der Kooperation betraute Personal zur Einhaltung des
Datengeheimnisses verpflichtet ist bzw. eine Vereinbarung Uber eine alifallige
Auftragsdatenverarbeitung besteht.

Werden Auftragsverarbeiter iSd At 28 DSGVO hinzugezogen, ist eine Prifung der
Zuverldssigkeit durch jenen Verantwortlichen durchzuflhren, welcher die Entscheidung
hierfir trifft. Die notwendige Auftragsverarbeitervereinbarung ist schriftlich auszufertigen
und allen Verantwortlichen zukommen zu lassen. Die Verantwortlichen informieren sich
rechtzeitig Uber jede beabsichtigte Anderung in Bezug auf die Hinzuziehung oder Ersetzung
von eingesetzten Auftragsverarbeitern und beauftragen solche, die die Anforderungen des
Datenschutzrechts und die Festlegungen dieses Vertrags erflllen.

Die Kooperationspartner werden sich wechselseitig unverziglich Gber die mit dieser
Kooperation in Zusammenhang stehende Geltendmachung von Betroffenenrechten
informieren und gegenseitig bei deren Erfillung unterstitzen. GleichermaRen werden die
Informationen an Betroffene gemeinsam ausgearbeitet und den Betroffenengruppen auf
adaquate Weise zur Verflgung gestellt.

Ferner informieren sich die Kooperationspartner wechselseitig unverziiglich Uber das
Vorliegen einer Datenschutzverletzung (sog Data Breach Vorfall) und unterstitzen sich
nach Bedarf bei deren Aufarbeitung.

Geheimhaltung

Die Parteien haben sich gemaR Punkt 11.1. zur Geheimhaltung verpflichtet. Ausgenommen
von der Verpflichtung zur Geheimhaltung sind Informationen, die hachweislich

a) der empfangenden Kooperationspartnerin bereits vor Offenlegung durch die
offenbarende Kooperationspartnerin ohne Verpflichtung zur Geheimhaltung
bekannt waren oder

b) allgemein bekannt sind oder werden, ohne dass dies die empfangende
Kooperationspartnerin zu vertreten hat oder

c) der empfangenden HKooperationspartnerin von einer*einem Dritten ohne
Geheimhaltungsverpflichtung mitgeteilt bzw. Gberlassen werden oder

d) durch eine Kooperationspartnerin oder deren Mitarbeiter*innen in eigener Arbeit
oder durch sonstige Tatigkeiten bekannt werden, ohne dass hierzu vertrauliche
Informationen von der anderen Partei herangezogen wurden oder

e) von der empfangenden Kooperationspartnerin unabhangig entwickelt worden sind
oder

f)  aufgrund rechtlicher Vorschriften Behdrden zuganglich zu machen sind oder
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g) auf Grund einer schriftlichen Vereinbarung der Kooperationspartnerinnen
hinsichtlich bestimmter Informationen nicht als vertraulich zu behandeln sind oder
von der offenbarenden Partei zur Bekanntmachung schriftlich freigegeben worden
sind.

h) Das Vorliegen eines Ausnahmesachverhaltes hat die sich darauf berufende
Kooperationspartnerin zu beweisen.

Falls eine dieser Ausnahmen nur fir einen Teil der vertraulichen Informationen Anwendung
findet, so gilt nur dieser Teil als von der Geheimhaltungsverpflichtung ausgenommen.

Die Anfertigung von Kopien von vertraulichen Informationen ist ausschliefSlich zum Zwecke
der Durchfiihrung des Vertragszweckes gestattet. Sdmtiiche vertrauliche Informationen,
sowie hiervon angefertigte Kopien, werden der offenbarenden Kooperationspartnerin
unverziglich zurlickgegeben oder vernichtet, falls dazu schriftlich von der anderen
Kooperationspartnerin aufgefordert wird. Jede Partei nimmt ausdricklich zur Kenntnis,
dass sie an vertraulichen Informationen keinerlei Zurlickbehaltungsrechte besitzt.

11. Intellectual Property Rights

Die Kooperationspartnerinnen sichern sich gegenseitig zu, dass die inhalte des gegenstandlichen
Bachelor Professional Studiums frei von Rechten Dritter sind bzw. die Rechte Dritter
ordnungsgemaR erworben wurden bzw. zitiert werden. Sollte eine Kooperationspartnerin diese
Zusicherung verletzt haben, halt sie die andere diesbeziiglich schad- und klagios gegentber
samtlichen Ansprichen Dritter.

Im Falle einer Vertragsaufldssung behalt jede Kooperationspartnerin die Urheber- und
Eigentumsrechte sowie etwaige Verwertungsrechte an dem von ihr eingebrachten Know-how und
den von ihr eingebrachten IP-Rechten (Lehrmaterialien, Richtlinien und Ordnungen, Verfahren,
Methoden).

Eingebrachtes Know-how bzw. eingebrachte IP-Rechte im Sinne dieses Vertrages umfassen
jegliches Know-how und jegliche Rechte an geistigem Eigentum, die zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieser Vereinbarung bestehen, unabhangig davon, ob sie patentierbar sind oder
nicht.

Die Offenlegung und Uberlassung von Know-How in Zusammenhang mit der Durchfihrung des
Universitatslehrganges, sowie die daraus resultierenden Daten, Texte und Unterlagen beinhaltet
keine Ubertragung der damit verbundenen Rechte. Keine der Institutionen ist berechtigt, das Know-
How der anderen Kooperationspartnerin wirtschaftlich zu verwerten bzw. far das Know-How der
anderen Kooperationspartnerin gewerbliche Schutzrechte anzumelden.

Die ASK hat in die Erstellung des Curriculums des gegenstandlichen Universitatslehrganges das
Lehrgangscurriculum fiir Lebens- und Sozialberatung vom Oktober 2025, nach neuer LSB-
Ausbildungsverordnung der Wirtschaftskammer Osterreich (BGBI. Il - 21.03.2022 - Nr. 116)
eingebracht, das von ihr vor Beginn der Kooperation eigenstandig entwickelt wurde. Die ASK bleibt
alleinige Inhaberin sédmtlicher urheberrechtlicher Nutzungs- und Verwertungsrechte an diesem von
ihr entwickelten Lehrgangscurriculum flr Lebens- und Sozialberatung vom Oktober 2025 sowie an
den zugrundeliegenden didaktischen Konzepten, Strukturen, Methoden und Inhalten.

12. Sonstiges

Zu diesem Vertrag bestehen keine mundlichen Nebenabreden. Jede Erganzung oder Anderung
dieses Vertrages bedarf der Schriftform. Dies gilt auch far das Abgehen vom Schriftformerfordernis.

Die Anwendung der Allgemeinen Geschéaftsbedingungen der ASK sowie der Universitat auf das
gegenstandliche Vertragsverhéltnis wird parteieneinvernehmlich ausgeschlossen.

Dieser Vertrag wird in zwei Originalen erstellt, von denen jede Vertragspartei ein Exemplar erhéalt.
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Diese Vereinbarung unterliegt in ihrer Gesamtheit dsterreichischem Recht. Fiir alle Streitigkeiten
aus oder in Zusammenhang mit diesem Vertrag ist das sachlich zustandige Gericht der Stadt
Salzburg zustandig.

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam oder undurchfiihrbar
sein oder werden, berihrt dies nicht die Wirksamkeit oder Durchfihrbarkeit der Gbrigen
Bestimmungen. Die unwirksame oder undurchflhrbare Bestimmung wird durch eine wirksame
oder durchfuhrbare Bestimmung ersetzt, die in ihrem wirtschaftlichen Gehalt der unwirksamen
oder undurchfihrbaren Bestimmung moglichst nahe kommt; dasselbe gilt entsprechend fir
Licken in diesem Vertrag.

Dieser Vertrag sowie alle sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten gehen bei einer
Gesamtrechtsnachfolge - insbesondere im Falle einer Verschmelzung, Spaltung, Umwandlung
oder sonstigen universellen Rechtsnachfolge - auf den jeweiligen Rechtshachfolger Uber. Die
Parteien verpflichten sich, ihre jeweiligen Rechtsnachfolger vorab tiber die Inhalte und Pflichten
dieses Vertrages zu informieren. Eine Ubertragung einzelner Rechte oder Pflichten aus diesem
Vertrag im Wege der Eihzelrechtsnachfolge (z.B. Abtretung, Vertragsiibernahme) bedarf der
vorherigen schriftlichen Zustimmung der jeweils anderen Partei. Die Zustimmung darf nur aus
sachlich gerechtfertigten Griinden verweigert werden.

Salzburg, am'&> & e e i */{ Salzburg, am 30.04.2026
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