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Beiträge in Fachzeitschriften 

1. Perspektivenwechsel: Nachfolge als Teil der Nachhaltigkeitsberichterstattung? JEV 2024, 71-

73 (gemeinsam mit S. Urnik). 

2. Die Eignung der FlexKap im Rahmen der Unternehmensnachfolge aus steuerlicher Sicht, JEV 

2024, 143-147 (gemeinsam mit S. Urnik). 

3. Fragen über Fragen zur Gebäudeabschreibung gemäß § 8 Abs 1a EStG, SWK 2021, 471 

(gemeinsam mit S. Urnik). 

Beiträge in Sammelwerken 

1. Zur degressiven AfA gem § 7 Abs 1a EStG auch im Anwendungsbereich des UGB: Steht dem 

die Bewertungsstetigkeit entgegen? in Urnik/Fritz-Schmied (Hrsg), Jahrbuch 

Bilanzsteuerrecht 2026, NWV Verlag / Verlag Österreich, Wien 2026, 47-66 (gemeinsam mit 

S. Urnik). 

2. Steuerliche Begünstigungen im Kontext der Ökologisierung vom Gebäuden: Zweifelsfragen 

und Unterschiede bei der Vermietung zu Wohnzwecken im betrieblichen und 

außerbetrieblichen Bereich, in Urnik/Fritz-Schmied (Hrsg), Jahrbuch Bilanzsteuerrecht 2025, 

NWV Verlag / Verlag Österreich, Wien 2025, 143-161 (gemeinsam mit R. Büger). 

3. Die steuerlich attraktive Arbeitnehmervergütung und ihre steuerbilanziellen Implikationen 

auf Seiten des Arbeitgebers – Eine kritische Analyse der Judikatur, in Urnik/Fritz-Schmied 

(Hrsg), Jahrbuch Bilanzsteuerrecht 2024, NWV Verlag / Verlag Österreich, Wien 2024, 13-40 

(gemeinsam mit E. Steinhauser). 
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Abschlussarbeiten 

1. § 3 Abs 1 Z 15 lit b EStG versus § 67a EStG – Eine systematische Gegenüberstellung der 

steuerlichen Begünstigungen für Mitarbeiterkapitalbeteiligungen sowie 

Optimierungsüberlegungen für Arbeitnehmer, 2024 (Masterarbeit) 

2. Die Markteinkommenstheorie im Lichte der Einkommensteuerbarkeit von „Leistungen“ im 

Sinne des § 29 Z 3 EStG: Richtschnur oder Irrweg? – Eine Judikaturanalyse der 

Rechtsprechung des VwGH, 2023 (Diplomarbeit). 

Vorträge 

1. Die steuerlich attraktive Zusammensetzung der Arbeitnehmervergütung, Veranstaltung: 

Interdisziplinäre Fachtagung am WissensNetzwerk Recht, Wirtschaft und Arbeitswelt "Der 

attraktive Arbeitsplatz: Sinn, Soziales oder Schotter?" am 1.2.2024, Salzburg (gemeinsam mit 

E. Steinhauser). 

 

Preise und Auszeichnungen 

1. AK-Wissenschaftspreis 2024 für die Masterarbeit  

2. WTS-FAST-Masterarbeiten-Preis 2025, 2. Platz für die Masterarbeit 

 


