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1. Wichtige Bundesgesetzblätter, September 2009

BGBl. II Nr. 290/2009

Änderung der Verordnung über statistische Erhebungen bei Studierenden an Universitäten und in
Fachhochschul-Studiengängen  

 

2. Kundmachung des Leistungsberichtes 2008 der Universität Salzburg

Der Leistungsbericht 2008 der Universität Salzburg kann unter

http://www.uni-salzburg.at/pls/portal/docs/1/1083185.PDF

eingesehen werden. 

 

3. Personalnachrichten (Berufungen, Emeritierungen, Pensionierungen)

Berufungen mit 1.9.2009:

Mag. Dr. Andreas DÜR, Univ.-Prof. für Internationale Politik - FB Politikwissenschaft und Soziologie

http://www.uni-salzburg.at/pls/portal/docs/1/1083185.PDF


Dr. Reinhard K. HEINISCH, Univ.-Prof. für Österreichisches Politisches System in vergleichender
europäischer Perspektive - FB Politikwissenschaft und Soziologie

Berufungen mit 1.10.2009:

Dr. Benjamin KNEIHS, Univ.-Prof. für Verfassungs- und Verwaltungsrecht - FB Öffentliches Recht

Dr. Gerhard TOIFL, Univ.-Prof. für Finanzrecht - FB Öffentliches Recht

Dr. Eva TRAUT-MATTAUSCH, Univ.-Prof. für Wirtschafts- und Organisationspsychologie - FB Psychologie

Berufung an eine andere Universität:

Univ.-Prof. Dr. Ewald WIEDERIN, FB Öffentliches Recht - Universität Wien

Emeritierungen:

O.Univ.-Prof. Dr. Wolfram KARL - FB Öffentliches Recht

O.Univ.-Prof. Dr. Manfred KNOCHE - FB Kommunikationswissenschaft

O.Univ.-Prof. Dr. Edgar MORSCHER - FB Philosophie an der KGW-Fakultät

O.Univ.-Prof. Dr. Ulrich MÜLLER - FB Germanistik

O.Univ.-Prof. Dr. Justin STAGL - FB Politikwissenschaft und Soziologie

Pensionierungen von Universitätsprofessoren:

Univ.-Prof. Dr. Bernhard MITTERAUER - IFFB Gerichtsmedizin und Forens. Neuropsychiatrie

Pensionierungen von Universitätsdozenten:

Ao.Univ.-Prof. Dr. Werner HOFMANN - FB Materialforschung & Physik

Ao.Univ.-Prof. Dr. Ulrich NEFZGER - FB Kunst-, Musik- und Tanzwissenschaft

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfons REITER - FB Psychologie

Ao.Univ.-Prof. Dr. Robert PATZNER - FB Organismische Biologie (mit 30.11.2009)  

 

4. Personalnachrichten / Verleihung von Lehrbefugnissen

Vom Rektorat der Universität Salzburg wurden folgende Lehrbefugnisse verliehen:

* Ao.Univ.-Prof. Dr. Dietmar JAHNEL, FB Öffentliches Recht - die Lehrbefugnis als Privatdozent für
Verfassungs- und Verwaltungsrecht

* Univ.-Ass. Dr. Susanne RING-DIMITRIOU, IFFB Sport- und Bewegungswissenschaft/USI - die
Lehrbefugnis als Privatdozentin für Sportwissenschaft: Bewegung und Gesundheit

* Univ.-Ass. MMag. Dr. Christoph URTZ, FB Öffentliches Recht - die Lehrbefugnis als Privatdozent für
Steuerrecht unter besonderer Berücksichtigung des Internationalen und Europäischen Steuerrechts

* Dr. Andreas WEHRMEYER - die Lehrbefugnis als Privatdozent für Musikwissenschaft mit dem
Schwerpunkt Neuere Musikgeschichte  

 

5. Bevollmächtigungen gem. § 27 Abs. 2 UG 2002



Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Rudolf FEIK wird gem. § 27 Abs. 2 UG 2002 als Leiter des Projektes "Fremden- und
asylrechtliche Blätter II" bevollmächtigt. Er ist berechtigt, die für die Durchführung dieses Projektes
erforderlichen Rechtsgeschäfte im Namen der Universität Salzburg für den Zeitraum vom 01.07.2009 bis
31.12.2010 abzuschließen. Die Berechtigung ist betragsmäßig auf die Summe der festgelegten Projektmittel
begrenzt. Die Vollmachtsurkunde liegt beim Leiter des Fachbereiches auf.

O.Univ.-Prof. Dr. Harald Stolzlechner

Fachbereichsleiter Öffentliches Recht  

 

6. Ergebnis der Wahl der Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsprofessorinnen und
Universitätsprofessoren gemäß  § 25 Abs. 4 UG in den Senat

Folgende Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren wurden in der Wahl am 5. Oktober 2009 zu
Mitgliedern und Ersatzmitgliedern in den Senat gewählt:

Mitglieder:

Sabine COELSCH-FOISNER

Elisabeth KLAUS

Reinhold REITH

Klaus RICHTER

Eva JONAS

Hans BRANDSTETTER

Otto LAGODNY

Marianne ROTH

Claudia WÖHLE

Friedrich REITERER

Rudolf PACIK

Ersatzmitglieder:

Renate PROCHNO

Peter KUON

Tina HASCHER

Jörg ZUMBACH

Manfred TSCHELIGI

Herbert DITTRICH

Harald STOLZLECHNER

Peter MADER

Hannes WINNER

Gregor Maria HOFF



Friedrich SCHLEINZER 

 

7. Ergebnis der Wahl der Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsdozentinnen und
Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs-
und Lehrbetrieb gemäß § 25 Abs. 4 UG in den Senat

Folgende Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten sowie wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb wurden in der Wahl am 5. Oktober 2009 zu Mitgliedern und
Ersatzmitgliedern in den Senat gewählt:

Mitglieder:

Ulrike TANZER

Peter ECKL

Rudolf FEIK

Ersatzmitglieder:

Ulrich WINKLER

Reinhard KLAUSHOFER

Eva HAUSBACHER

Barbara KRAMMER

Gudrun ZAGEL

Herbert LETTNER

8. Ergebnis der Wahl der Vertreterin bzw. des Vertreters des Allgemeinen Universitätspersonals
gemäß  § 25 Abs. 4 UG in den Senat

Folgende Vertreterinnen und Vertreter des Allgemeinen Universitätspersonals wurden in der Wahl am 5.
Oktober 2009 zu Mitgliedern und Ersatzmitgliedern in den Senat gewählt:

Mitglied:

Josefine PUNTUS

Ersatzmitglieder:

Ingeborg SCHREMS

Eva HERZOG

Johann LEITNER 

 

9. Studienunterstützungen für ausländische Studierende an der Universität Salzburg

Das Rektorat der Universität Salzburg hat beschlossen, Studienunterstützungen an ausländische
Studierende an der Universität Salzburg zu vergeben, vor allem um die Belastungen durch die
Studienbeiträge abzumildern. Die Studienunterstützung wird einmal im Studienjahr nach den Kriterien der
erbrachten Studienleistungen und der sozialen Bedürftigkeit vergeben.

Voraussetzungen:



1. Staatsbürgerschaft eines in den Anlagen der Studienbeitragsverordnung genannten Landes.

2. Ordentliches Studium an der Universität Salzburg.

Außerordentliche Studierende sind antragsberechtigt, wenn sie sämtliche Voraussetzungen für die Zulassung
zu einem ordentlichen Studium erfüllen und nur den Nachweis der Kenntnis der deutschen Sprache bzw.
Ergänzungsprüfungen zur Herstellung der vollen Gleichwertigkeit der allgemeinen Universitätsreife zu
erbringen haben.

3. Kein weiteres Studium an einer österreichischen Universität

4. Keine (regelmäßige) finanzielle Unterstützung durch andere Einrichtungen (Stipendienstelle, Afro-
Asiatisches Institut, ÖH, etc.)

5. Soziale Bedürftigkeit

Soziale Bedürftigkeit liegt vor, wenn die regelmäßigen monatlichen Ausgaben, die monatlichen Einkünfte
erreichen oder übersteigen.

6. Prüfungsleistungen im Ausmaß von mind. 8 Semesterstunden aus den beiden unmittelbar vor der
Antragstellung vorangegangenen Semestern (ausgenommen sind Studierende im 1. Semester, Studierende
des 2. Semesters müssen 4 Semesterstunden nachweisen). Ordentliche Studierende dürfen dabei max. 4
Semesterstunden aus dem Bereich Deutsch als Fremdsprache heranziehen. Die Prüfungen müssen an der
Universität Salzburg abgelegt worden sein, anerkannte Prüfungen werden nicht berücksichtigt.

Als Prüfungsleistungen gelten auch positiv beurteilte wissenschaftliche Arbeiten oder kommissionelle
Prüfungen. Studierende eines Doktoratsstudiums haben bei fehlenden Prüfungen eine Bestätigung des
Betreuers über den positiven Fortgang der Arbeit an der Dissertation vorzulegen.

Erforderliche Unterlagen:

1. Schriftlicher Antrag mittels Antragsformular mit genauer Angabe der Einnahmen und Ausgaben. Die
Ausgaben für Miete und Betriebskosten sind durch Belege nachzuweisen. Das Antragsformular kann im Büro
des Rektorats-Rechtsabteilung angefordert werden.

2. Kopie des Ausweises für Studierende

3. Zeugnisse der Universität im oben genannten Ausmaß oder ein Zeugnis über eine Ergänzungsprüfung zur
Reifeprüfung oder über eine Sprachprüfung aus dem vorangegangenen Studienjahr.

Außerordentliche Studierende im 1. Semester, die eine Deutsch-Sprachprüfung ablegen, müssen eine
Bestätigung über den Besuch eines Deutschkurses vorweisen.

4. Kopien der Kontoauszüge oder des Sparbuches mit den Ein- und Ausgängen der letzten drei Monate

Die schriftlichen Bewerbungen sind mit den erforderlichen Unterlagen bis spätestens 13. November 2009 im
Büro des Rektorats - Rechtsabteilung einzureichen.

Die Vergabe der Studienunterstützungen erfolgt durch den Vizerektor für Lehre nach Befassung eines
Beratungsgremiums. Die Studienunterstützungen sind eine freiwillige Leistung der Universität Salzburg, auf
die Gewährung einer Studienunterstützung besteht kein Rechtsanspruch. Wird die Unterstützung aufgrund
unrichtiger Angaben zuerkannt, ist die Studienunterstützung, unbeschadet allfälliger weiterer rechtlicher
Schritte, zurück zu zahlen.  

 

10. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.



Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie bei Mag. Christine
Steger, Beauftragte für behinderte und chronisch kranke Universitätsangehörige, unter der Telefonnummer
8044-2465 sowie unter christine.steger@sbg.ac.at.

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen, nicht
vergütet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor, Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, und
übersenden diese bis 28. Oktober 2009 (Poststempel) an die Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4,
5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0087/1-2009

Am Fachbereich Öffentliches Recht, Bereich Finanzrecht, gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r
Dissertanten/in (Universitätsassistent/in gem. § 26 Kollektivvertrag) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30

·     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich
Finanzrecht sowie administrative Aufgaben; selbstständige wissenschaftliche Tätigkeiten einschließlich
Verfassung der Dissertation und grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbstständige Lehre im
Ausmaß von zwei Wochenstunden; Mitarbeit bei Forschungsprojekten

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechts- oder
Wirtschaftswissenschaften

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: besonderes Interesse oder praktische Erfahrung im Bereich
Finanzrecht

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit, flexible und schnelle Einarbeitung in neue
Tätigkeitsfelder, Belastbarkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-3613 oder 3615 gegeben.

GZ A 0088/1-2009

Am Fachbereich Privatrecht gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs-
und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r befristeten Postdoc
(Universitätsassistent/in gem. § 26 Kollektivvertrag) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

mailto:christine.steger@sbg.ac.at


·     Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Forschung und Lehre, wissenschaftliche Unterstützung im
Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich Bürgerlichen Rechts und
des Europäischen Privatrechts, selbstständige wissenschaftliche Tätigkeit und selbstständige Lehre im
Ausmaß von vier Wochenstunden

·     Anstellungsvoraussetzungen: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften mit
überdurchschnittlichem Erfolg, sehr gute Kenntnisse des Zivilrechts, sehr gute Sprachbeherrschung in Wort
und Schrift

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: gute Fremdsprachenkenntnisse, insbesondere des Englischen und des
Französischen; gute EDV-Kenntnisse; Tätigkeit an einer einschlägigen Forschungseinrichtung; Lehrtätigkeit
im Zivilrecht; Auslandserfahrung

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kooperations- und Teamfähigkeit, hohe Leistungsbereitschaft,
Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel.: +43/662/8044-3301 gegeben.

GZ A 0089/1-2009

Am Fachbereich Anglistik und Amerikanistik gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in
im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r unbefristeten
Assistenzprofessor/in mit Qualifizierungsvereinbarung (gemäß § 27 Kollektivvertrag) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: unbefristet

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Forschung und Lehre, wissenschaftliche Unterstützung im
Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich Britischer (Anglistischer)
Literaturwissenschaft und Kulturstudien; Schwerpunkt Literatur und Geschichte, Historisches Drama, Literatur
und Erinnerung, Kind- und Jugendliteratur, Diskurstheorien

·     facheinschlägige Habilitation innerhalb eines vertraglich festgelegten Zeitraumes

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratstudium der Anglistik und Amerikanistik,
Dissertation im Bereich Britische Literatur

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Editionstätigkeit, Erfahrung in Tagungsorganisation, Mitarbeit in
facheinschlägigen und interdisziplinären Forschungsgruppen, eigenständige Lehre im Bereich Britische
Literatur- und Kulturstudien, hochschuldidaktische Erfahrung/Schulung, Erfahrung in der Sprachlehre,
facheinschlägige Auslandserfahrung, Einbindung in den Wissenschaftsbetrieb, Internationalität,
facheinschlägige Publikationen, sehr gute EDV- und AV-Kenntnisse.

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: leistungs- und zielorientiertes Arbeiten, hohe Motivation,
Organisationsfähigkeit, Engagement und Belastbarkeit, Teamfähigkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4405 gegeben.

nichtwissenschaf tliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0083/1-2009

Am Fachbereich Öffentliches Recht, Bereich Völkerrecht, gelangt die Stelle eines/r Referenten/in gemäß
Angestelltengesetz (Verwendungsgruppe IIIa gem. Kollektivvertrag) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: befristet auf die Dauer einer Karenzierung, voraussichtlich bis 30. Juni 2010



·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

·     Arbeitszeit: nachmittags, nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: ReferentIn im Fachbereich Öffentliches Recht (Sekretariat Völkerrecht) mit
internationaler Komponente: Mitwirkung bei der Erstellung wissenschaftlicher Manuskripte, fremdsprachige
Kontakte, Literaturdokumentation (Datenbank), Studierendenbetrieb, fallweise Mitwirkung an der
Organisation einer wissenschaftlichen Tagung

·     Anstellungsvoraussetzungen: Reifeprüfung, ausgezeichnete Englischkenntnisse, MS-Office

·     Erwünschte Zusatzqualifikation: weitere Fremdsprachen

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Genauigkeit, Selbstständigkeit, freundliches Auftreten

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-3650 gegeben.

GZ A 0090/1-2009

An der Zentralen Tierhaltung gelangt die Stelle eines/r Mitarbeiters/in gemäß Angestelltengesetz
(Verwendungsgruppe I gem. Kollektivvertrag) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: unbefristet

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Mo bis Fr, je 8 Stunden

·     Aufgabenbereiche: Käfigaufbereitung; Unterstützung der TierpflegerInnen; Raum- und Materialreinigung
und Desinfektion; Systemerhaltung

·     Anstellungsvoraussetzung: Pflichtschule

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Verlässlichkeit, Sorgfalt, Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5737 gegeben.

11. Ausschreibung von StudienassistentInnenstellen an der Universität Salzburg

Für das Wintersemester 2009/10 gelangen am Fachbereich Psychologie StudienassistentInnenstellen im
Ausmaß von 35 Wochenstunden zur Besetzung:

·     Verwendungsdauer: vom 1. November 2009 bis 31. Jänner 2010

·     Beschäftigungsausmaß: mindestens 10, maximal 20 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch
unterstützend in der Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: Zulassung zu einem facheinschlägigen oder fachnahen Studium im
betreffenden Semester und ausreichende Qualifikation. Bei Abschluss des Arbeitsvertrages darf ein für die in
Betracht kommende Verwendung vorgesehenes Master-(Diplom-) Studium noch nicht abgeschlossen sein.

·     Entgelt: € 3.942,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten); bei mindestens 36 Monaten Vordienstzeiten als StudienassistentIn € 4.451,28

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 21. Oktober 2009
(Posteingang) an den Leiter des Fachbereiches Psychologie, Hellbrunnerstraße 34, 5020 Salzburg, zu



richten.  

 

12. Ausschreibung einer ProjektmitarbeiterInnenstelle an der Universität Salzburg

Am Fachbereich Germanistik ist im Rahmen des Drittmittelprojekts "Katalogisierung der mittelalterlichen
Handschriften des Landes Salzburg" die befristete Stelle einer / eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters

für die Dauer von zwei Jahren mit Vollbeschäftigung zu besetzen.

Aufgabe ist die Erstellung eines Katalogs der mittelalterlichen Handschriften und Fragmente aus den
Beständen kleinerer Salzburger Bibliotheken (Stiftsbibliothek Mattsee, Erzbischöfliches Priesterseminar,
Erzbischöfliches Konsistorialarchiv, Salzburg-Museum, Salzburger Landesarchiv, Archiv der Stadt Salzburg).
Die Beschreibungen der überwiegend spätmittelalterlichen lateinischen Sammelhandschriften erfolgen nach
den Richtlinien, die die Kommission für Schrift- und Buchwesen der Österreichischen Akademie der
Wissenschaften für die Gestaltung von Handschriftenbeschreibungen entwickelt hat.

Anstellungsvoraussetzungen sind

·     ein durch Promotion abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkt in der Mediävistik

·     sehr gute Kenntnisse in Latein und lateinischer Paläographie.

Wünschenswert sind

·     ein möglichst breiter Überblick über die Textüberlieferung des Mittelalters und Interesse vorwiegend an
theologischen, medizinischen und juridischen Texten

·     Bereitschaft zu kollegialer, zielgerichteter Zusammenarbeit mit einem zweiten Projektmitarbeiter und mit
Bibliothekaren.

Bewerbungen mit Lebenslauf, einer tabellarischen Darstellung des bisherigen Ausbildungs- und Berufswegs,
Zeugniskopien und anderen Befähigungsnachweisen, gegebenenfalls einem Schriftenverzeichnis, Lichtbild
und der Angabe von Referenzen richten Sie bitte bis zum 20. November 2009 an Ao.Univ.-Prof. Dr. Gerold
Hayer, Universität Salzburg, Fachbereich Germanistik, Akademiestraße 20, A-5020 Salzburg.
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