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231. Wichtige Bundesgesetzblätter, August 2002

BGBl. I 119/2002

Deregulierungsgesetz - Öffentlicher Dienst 2002

BGBl. I 120/2002

Bundesgesetz über die Organisation der Universitäten und ihre Studien (Universitätsgesetz 2002) sowie
Änderung des Bundesgesetzes über die Organisation der Universitäten und des Bundesgesetzes über die
Organisation der Universitäten der Künste

http://www.sbg.ac.at/ver/people/haas/projekte/uni-reform/020809_bgbl-i-120-2002.pdf

BGBl. I 121/2002

Bundesgesetz, mit dem das Universitäts-Studiengesetz geändert wird

BGBl. II 315/2002

Verordnung: Änderung der Universitäts-Studienevidenzverordnung 1997 - UniStEVO 1997

232. Personalnachrichten

Berufungen mit 1.9.2002:

Mag. Dr. Matthias Freise - Univ.-Prof. für Slawische Kultur- und Literaturwissenschaft (Slawistik)

Univ.-Prof. Dr. Martina Fromhold-Eisebith - Univ.-Prof. für Regionalentwicklung und Regionalplanung
(Geographie and angewandte Geoinformatik)

Univ.-Prof. Dr. Reinhard Kleinknecht - O.Univ.-Prof. für Philosophie mit besonderer Berücksichtigung der
Wissenschaftstheorie (Philosophie)

Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter Mader - Univ.-Prof. für Bürgerliches Recht und Römisches Recht (Österreichisches
und Europäisches Privatrecht)

Berufungen mit 1.10.2002:

http://www.sbg.ac.at/ver/people/haas/projekte/uni-reform/020809_bgbl-i-120-2002.pdf


Ao.Univ.-Prof. Dr. Konstanze Fliedl - Univ.-Prof. für Österreichische Literatur (Germanistik)

Univ.-Doz. Dr. Sonja Puntscher-Riekmann - Univ.-Prof. für Politische Theorie unter besonderer
Berücksichtigung der Politik der Europäischen Union (Politikwissenschaft)

Univ.-Doz. Dr. Marian Vajtersic - Univ.-Prof. für Rechnerarchitektur und wissenschaftliches Rechnen
(Scientific Computing)

Emeritierung:

O.Univ.-Prof. Dr. Michael Schmolke, Institut für Kommunikationswissenschaft

Pensionierung:

Ao.Univ-Prof. Dr. Sibylle Dahms, Institut für Musikwissenschaft

Habilitationen:

an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät:

Dr. Friedrich Rüffler, Ass.Prof. am Institut für Handels- und Wirtschaftsrecht - Univ.-Doz. für Handels- und
Wirtschaftsrecht, Europarecht und Bürgerliches Recht

an der Naturwissenschaftlichen Fakultät:

Dr.med.univ. Olaf Rittinger � Univ.-Doz. für Humangenetik

233. Richtlinien der Studienkommission Kommunikationswissenschaft

Die Studienkommission Kommunikationswissenschaft hat am 23.10.2001 folgende Richtlinien beschlossen:

Seminare: Zugangs-Voraussetzungen (gem. § 3 Studienplan)

·           positiver Abschluss der Studieneingangsphase (10 SSt., § 6)

·           positiver Abschluss der beiden Methoden-Lehrveranstaltungen (4 SSt., § 7, 6a und b)

·           Einführungs-Lehrveranstaltung in das jeweilige Fach, in dem das Seminar absolviert wird

·           die Erfüllung der Zugangs-Voraussetzungen wird überprüft

Bakkalaureatsarbeiten: formale Mindeststandards

·           eine der zwei Bakkalaureatsarbeiten muss eine Einzelarbeit sein

·           Einzelarbeit: 30-60 Seiten, 2600 Zeichen/Seite

·           Gruppenarbeit (max. Zweier-Team): individueller Beitrag muss identifizierbar sein (namentliche
Kennzeichnung der Kapitel), 30-60 Seiten, 2600 Zeichen/Seite je Verfasser/in

·           Technik des wissenschaftlichen Arbeitens (Zitieren, Bibliografieren etc.)

Bakkalaureatsarbeiten: inhaltliche Mindeststandards

·           wissenschaftlicher Stil und Sprache (Grammatik, [Neue!] Rechtschreibung)

·           Fragestellungen bzw. Forschungsfragen (Hypothesen) - auch bei Literaturarbeiten 
(Theoriebezogene Literatur-Analyse!)

·           Verbindung von Theorie und Empirie

·           Schluss-Zusammenfassung

Stockinger



234. Ausschreibung von Stipendien der Universität Triest

Die Universität Triest schreibt für Graduierte aus Mitgliedsstaaten der Arbeitsgemeinschaft Alpen Adria (mit
Ausnahme italienischer Staatsbürger) zwei Stipendien, jeweils ein Semester, für Forschungsarbeiten aus. Die
Höhe der Stipendien beträgt je Euro 6.500,-. Sie werden für Arbeiten vergeben, die von besonderem
Interesse für den geographischen Raum Alpen-Adria sind.

Bewerbungen sind zu richten an: Magnifico Rettore, Università degli Studi di Trieste, Piazzale Europa 1, I-
34127 Trieste, Italia. Einreichtermin ist der 31. Oktober 2002.

Der Bewerbung sollen folgende Unterlagen beigeschlossen sein: Lebenslauf, Projektbeschreibung, eine
Kopie des Studienabschlusszeugnisses, ein italienisches Sprachbefähigungszeugnis, Publikationsliste, ein
Empfehlungsschreiben der Heimatuniversität und eine Betreuungszusage eines Professors der Universität
Triest. Siehe http://www.units.it/borse/post-laurea

Die Ausschreibungsunterlagen liegen im Büro für Außenbeziehungen, Kapitelgasse 6, auf.

Schmidinger

235. Ausschreibung des ALBAN - Programmes

Dieses Programm der EU soll es 3.900 lateinamerikanischen Studierenden und Forschern ermöglichen, an
europäischen Universitäten zu studieren bzw. zu forschen. Dadurch soll die Modernisierung der politischen,
wirtschaftlichen, sozialen, Bildungs- und kulturellen Strukturen unterstützt werden.

Das Programm läuft bis 2010 und umfasst ein Budget von 88,5 Millionen Euro. 90 % der Begünstigten sollen
Postgraduates sein, die im Durchschnitt eine Förderung von Euro 18.000,- pro Jahr erhalten können,
während die restlichen 10 % die Zielgruppe Forscher bzw. künftige Entscheidungsträger betrifft, die mit
durchschnittlich Euro 30.000,- pro Jahr gefördert werden können. Mobilitätsmaßnahmen können von sechs
Monaten bis zu drei Jahren dauern.

Die Einreichfrist des nächsten Aufrufes ist der 20. September 2002. Weitere Informationen finden Sie unter
"Call for Proposals" in der ALBAN-Homepage unter: http://europa.eu.int/comm/europeaid/projects/alban
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236. Ausschreibung freier Planstellen der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an ihrem Personalstand an
und lädt daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden
Frauen vorrangig aufgenommen. Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind, werden nicht vergütet.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Planstellenausschreibung richten Sie mit
den üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto bis 25. September 2002 an die Universitätsdirektion,
Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

Geisteswissenschaftliche Fakultät:

GZ A 0053/1-2002

Am Institut für Klassische Philologie und Wirkungsgeschichte der Antike gelangt ab nächstmöglichem
Zeitpunkt die Planstelle eines Universitätsassistenten mit einem/r ganztägig beschäftigten
Universitätsassistenten/in für die Dauer eines Karenzurlaubes voraussichtlich bis 8. Dezember 2003 zur
Besetzung.

Aufgabenbereich: Mitarbeit in Forschung, Lehre und Verwaltung nach den gesetzlichen Vorgaben im
Bereich der Klassischen Philologie, Schwerpunkt Latinistik
Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Philosophie (Klassische Philologie -
Latinistik) oder eine diesem Doktorat gleichzuwertende wissenschaftliche Befähigung



Erwünschte Zusatzqualifikationen: EDV- und Internet Anwenderkenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse
(Englisch und eine weitere lebende Fremdsprache), Erfahrung im Bereich der Neolatinistik

Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/4300 gegeben.

GZ A 0051/1-2002

Am Institut für Slawistik gelangt ab nächstmöglichem Zeitpunkt die Planstelle v3 mit einem/r ganztägig
beschäftigten Mitarbeiter/in zur Besetzung.

·         Aufgabenbereich: Mitarbeit in der Bibliotheks- und Institutsverwaltung

·         �Anstellungsvoraussetzungen: Handelsschulabschluss, fundierte PC-Kenntnisse (Textverarbeitung,
Windows 2000)

·         Erwünschte Zusatzqualifikationen: Organisationsvermögen, selbständiges Arbeiten, Bereitschaft sich
Grundkenntnisse einer slawischen Sprache anzueignen

Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662-8044/4500 gegeben.

GZ A 0054/1-2002

Am Institut für Anglistik und Amerikanistik gelangt ab nächstmöglichem Zeitpunkt die halbe Planstelle v2
mit einem/r halbtägig beschäftigten Mitarbeiter/in zur Besetzung.

·         Aufgabenbereiche: Englische Korrespondenz, Betreuung der Studierenden, elektronische
Fertigstellung von Texten für den Druck, Unterstützung bei der Vorbereitung der Lehre und der Organisation
von Tagungen, allgemeine Verwaltungstätigkeiten

·         Anstellungsvoraussetzungen: abgelegte Reifeprüfung, sehr gute Englisch- und EDV-
Anwenderkenntnisse

·         Erwünschte Zusatzqualifikation: Fähigkeit zu selbständiger organisatorischer Arbeit

Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/4422 gegeben.

GZ A 0055/1-2002

Am Institut für Kultursoziologie gelangt ab 1. Oktober 2002 die halbe Planstelle v2 mit einem/r halbtägig
beschäftigten Mitarbeiter/in für die Dauer eines Karenzurlaubes voraussichtlich bis 31. August 2003 zur
Besetzung.

·         Aufgabenbereiche: Durchführung der Institutsagenden sowie Sekretariatsaufgaben

·         Anstellungsvoraussetzung: abgelegte Reifeprüfung

·         Erwünschte Zusatzqualifikationen: sehr gute EDV- und Internet-Anwenderkenntnisse, Fremdsprachen
(Englisch, Französisch), Fähigkeit zu selbständiger organisatorischer Tätigkeit sowie Teamfähigkeit

Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/4101 gegeben.

Zentraler Informatikdienst:

GZ A 0050/1-2002

Am Zentralen Informatikdienst gelangt ab nächstmöglichem Zeitpunkt die halbe Planstelle v3 mit einem/r
halbtägig beschäftigten Mitarbeiter/in für die Dauer eines Karenzurlaubes der Planstelleninhaberin
voraussichtlich bis September 2005 zur Besetzung.

Aufgabenbereiche: selbständige Sekretariatsarbeit und organisatorische Tätigkeiten 
Anstellungsvoraussetzungen: sehr gute Englisch- und MS Office Kenntnisse (Word, Excel, Access)
Erwünschte Zusatzqualifikationen: Verlässlichkeit und Organisationstalent

Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/6701 gegeben.



GZ A 0056/1-2002

Am Zentralen Informatikdienst gelangt ab nächstmöglichem Zeitpunkt die halbe Planstelle v3 mit einem/r
halbtägig beschäftigten Mitarbeiter/in für die Dauer eines Karenzurlaubes der Planstelleninhaberin
voraussichtlich bis 28. Februar 2003 zur Besetzung.

Aufgabenbereiche: HTML-Dateien erstellen, Websites planen, organisieren und verwalten, Erstellen von
Schulungsvorschlägen, Anwenderschulung und -betreuung, Beratung und Unterstützung von Instituten
und Einrichtungen, Neuentwicklungen für den Einsatz an der Universität prüfen
Anstellungsvoraussetzungen: facheinschlägige Ausbildung bzw. Berufspraxis, sehr gute PC-, Windows-
Office- und Internet-Kenntnisse, sehr gute Kenntnisse zu HTML und email, Grundverständnis der
Programmierung (z.B. Javascript), Grundverständnis der Datenbanktechnologien (z.B. MS-Access)
Erwünschte Zusatzqualifikationen: Teamfähigkeit, ausgezeichnete Englischkenntnisse, Selbständigkeit
und Eigenverantwortung, Verlässlichkeit

Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/6701 gegeben.

Universitätsbibliothek:

GZ A 0052/1-2002

An der Universitätsbibliothek gelangt ab 1. Oktober 2002 die Planstelle v3 (Fachdienst an Bibliotheken) mit
einem/r ganztägig beschäftigten Mitarbeiter/in für die Dauer eines Karenzurlaubes der
Planstelleninhaberin voraussichtlich bis 23. April 2004 zur Besetzung.

·         Aufgabenbereiche: Betreuung des Direktionssekretariats der Universitätsbibliothek: Parteienverkehr,
Führung der Postein- und Postauslaufkartei, Terminevidenz, verschiedene Schreib- und Büroarbeiten,
Mitarbeit im Bereich der Personalverwaltung

·         Anstellungsvoraussetzungen: Abschluss einer kaufmännischen Lehre oder einer kaufmännischen
Fachschule oder einschlägige kaufmännische Berufserfahrung

·         Erwünschte Zusatzqualifikationen: sehr gute Maschinschreib- und EDV-Anwenderkenntnisse
(Windows, Word, email), gute Englischkenntnisse, besondere Eignung für den Umgang mit Menschen,
Flexibilität, Belastbarkeit

Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662-8044/77340 gegeben.
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