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29. Wichtige Bundesgesetzblatter, Dezember 2013

BGBI. | Nr. 210/2013

Dienstrechts-Novelle 2013

(enthalt u.a. die Anderung folgender Gesetze:

- Art. 1: ... des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

- Art. 2: ... des Gehaltsgesetzes 1956

- Art. 3: ... des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

- Art. 8: ... des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

- Art. 13: ... des Bundes-Personalvertretungsgesetzes)

30. Termine fir die schriftlichen Arbeiten im Rahmen der Studienberechtigungspriifung

Far die schriftlichen Arbeiten im Rahmen der Studienberechtigungsprifung wurden folgende Ter-

mine festgelegt:
3. - 5. Februar 2014

Aufsatz Uber ein allgemeines Thema: 3. Februar 2014, 8.00 Uhr
Schriftliche Facharbeiten: 4. und 5. Februar 2014, jeweils 8.00 Uhr

Die Priufungen finden jeweils von 8:00 — 12:00 Uhr im Senatssitzungssaal, Kapitelgasse 4,
1. Stock, 5020 Salzburg, statt.

Die Kandidat/inn/en werden gebeten, sich spatestens 14 Tage vor den Prifungsterminen im Biro

des Rektorats — Rechtsangelegenheiten anzumelden:
Tel. +43(0)662/8044-2053
e-mail: monika.radler@sbg.ac.at
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31. Personalnachrichten / Verleihung von Lehrbefugnissen

* Dr. Jens BLECHERT, FB Psychologie — die Lehrbefugnis als Privatdozent fur das wissenschaft-
liche Fach ,Psychologie®

* Dr. Thomas HELLMUTH, Ass.-Prof. am FB Geschichte — die Lehrbefugnis als Privatdozent fr
das wissenschaftliche Fach ,Didaktik der Geschichte und politischen Bildung*”

32. Stellenausschreibungen an der Universitat Salzburg

Die Paris Lodron-Universitat Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaft-
lichen und beim allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und for-
dert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden
Frauen vorrangig aufgenommen.

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erftillen, werden ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie bei
Mag. Christine Steger, Beauftragte fir behinderte und chronisch kranke Universitatsangehorige,
unter der Telefonnummer +43/662/8044-2465 sowie unter christine.steger@sbg.ac.at.

Leider konnen die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entste-
hen, nicht vergutet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universititsgesetzes 2002 (UG) und des
Angestelltengesetzes.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschéaftszahl der Stellenausschreibung richten
Sie mit den Ublichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor, Univ.-Prof. Dr. Heinrich
Schmidinger, und Ubersenden diese an die Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020
Salzburg.

wissenschaftliche Mitarbeiter/innenstellen

GZ A 0001/1-2014

Am Fachbereich Philosophie der Kultur- und Gesellschaftswissenschaftlichen Fakultat ge-
langt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb geman
UG und Angestelltengesetz mit einem/r Assistenzprofessor/in mit Qualifizierungsvereinbarung
(gemaR § 27 Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmer/innen der Universitdten) zur Besetzung. Nach
Erreichen des vereinbarten Qualifizierungszieles wird das Vertragsverhéltnis entfristet (assoziier-
te/r Professor/in).

Gehaltsschema: Gehaltsgruppe A2 gem. 8§ 49 (2) KV; das monatliche Entgelt fir diese Verwen-
dung betragt € 4.119,40 brutto (14x jahrlich). Sollte die Qualifizierungsvereinbarung nicht bereits
zu Dienstbeginn abgeschlossen werden, erfolgt bis zum Abschluss dieser Vereinbarung die Ein-
stufung in die Gehaltsgruppe B1 gem. § 49 (3) lit. b KV. Das monatliche Entgelt fur diese Verwen-
dung betragt € 3.483,30 brutto (14x jahrlich).

Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2014

Beschéftigungsdauer: 6 Jahre (nach Erfullung der Qualifizierungsvereinbarung unbefristet)
Beschaftigungsausmalf in Wochenstunden: 40

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche: facheinschlagige Habilitation innerhalb eines arbeitsvertraglich festge-
legten Zeitraums (maximal 4 Jahre) oder in besonders begrindeten Ausnahmeféllen ande-
re festgelegte Qualifizierungsziele; eigene wissenschaftliche Forschung und Lehre, wis-
senschaftliche Unterstiitzung im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwal-
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tungsaufgaben im Bereich der Fachdidaktik Psychologie und Philosophie (PP), insbeson-
dere im Zusammenhang mit der Betreuung des Lehramtsstudiums sowie der Arbeit in der
School of Education; Qualifizierungsziel ist die facheinschlagige Habilitation im Bereich der
Fachdidaktik Psychologie und Philosophie (PP); die Schwerpunktsetzung soll im Bereich
der Analytischen Philosophie erfolgen, insbesondere mit Bezug auf die Erforschung von
Lehr- und Lernprozessen

e Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium in einem der folgenden F&-
cher: Fachdidaktik PP, Fachdidaktik Philosophie, Philosophie

e Erwinschte Zusatzqualifikationen: mehrjahrige Lehrerfahrung im Bereich des schulischen
PP-Unterrichts, Philosophieunterrichts oder Ethikunterrichts; einschlagige Publikationen in
Fachzeitschriften; Vernetzung mit der internationalen Scientific Community sind von Vorteil

e Gewilnschte personliche Eigenschaften: Freude an wissenschaftlicher Arbeit, hohes Enga-
gement, Zielstrebigkeit, Team- und Kooperationsfahigkeit

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4080 gegeben.
Bewerbungsfrist bis 29. Janner 2014 (Poststempel)

GZ A 0178/1-2013

Am Fachbereich Mathematik gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im For-
schungs- und Lehrbetrieb gemaR UG und Angestelltengesetz mit einem/r Universitatsassisten-
ten/in gem. 8§ 26 Kollektivvertrag der Universitaten (Dissertant/in) zur Besetzung. (Verwendungs-
gruppe B1; das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt € 1961,85 brutto (14x
jahrlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die An-
rechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhgéhen)

Vorgesehener Dienstantritt: 1. Marz 2014

Beschaftigungsdauer: 4 Jahre

Beschaftigungsausmald in Wochenstunden: 30

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstiitzung im Forschungs- und Lehrbetrieb im

Bereich Technische Mathematik sowie administrative Aufgaben; selbstandige Forschungs-

tatigkeiten einschlie3lich der Abfassung und Veroffentlichung einer Dissertation und grund-

satzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbstandige Lehre im Ausmafd von zwei Wo-

chenstunden

e Anstellungsvoraussetzungen: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Mathema-
tik (mit Schwerpunkt in der numerischen Mathematik, bevorzugt Finite-Elemente-Metho-
den); Bereitschaft, eine Dissertation im Beriech Finite-Elemente-Methoden zu verfassen

e Erwinschte Zusatzqualifikationen: Programmierkenntnisse (C,C++, Java, Matlab); sehr gu-
te Englischkenntnisse

o Gewilnschte personliche Eigenschaften: Freude an wissenschaftlicher Arbeit, Bereitschaft

zur Weiterbildung, Selbstandigkeit, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit

Telefonische Ausklnfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5315 oder unter Univ.-Prof. Dr.
Beat Fux (beat.fux@shbg.ac.at) gegeben.
Bewerbungsfrist bis 29. Janner 2014 (Poststempel)

GZ A 0002/1-2014

Am Fachbereich Psychologie gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im
Forschungs- und Lehrbetrieb gemall UG und Angestelltengesetz mit einem/r Senior Scientist
gem. 8 26 Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmer/innen der Universitaten zur Besetzung. (Verwen-
dungsgruppe B1; das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt € 2.615,80 brutto
(14x jahrlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die
Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhéhen)
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Vorgesehener Dienstantritt: 1. Marz 2014

Beschaftigungsdauer: befristet bis 30. September 2016

Beschaftigungsausmafd in Wochenstunden: 40 Wochenstunden befristet bis 31. Mai 2014,
anschlielend 20 Wochenstunden

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstiitzung im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie
Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich Wirtschafts- und Organisationspsycholo-
gie; Umsetzung des geplanten Forschungsprogramms (Durchfiihrung und Auswertung von
Studien; Umsetzung von komplexen Studiendesigns, Vorbereitung der Technik); An-
sprechpartner/in fir methodische Fragen fur Studierende und Kollegen/innen, Mitarbeit bei
der Einwerbung von Drittmitteln und an Publikationen

Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Psychologie
Erwlnschte Zusatzqualifikationen: Bearbeitung von Forschungsthemen der Abteilung in
der Masterarbeit; hervorragende Statistik- und Methodenkenntnisse (inklusive gangiger Da-
tenanalyseverfahren wie z.B. SPSS); Erfahrungen bei der Umsetzung von online-Befra-
gungen; Erfahrung bei der Betreuung von Studierenden z.B. als Studienassistent/in oder
Tutor/in; Coaching-Ausbildung und Coaching-Erfahrungen in unterschiedlichen Bereichen;
sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gewilnschte personliche Eigenschaften: Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten,
schnelle Auffassungsgabe, hohes Engagement sich in neue Bereiche und Methoden ein-
zuarbeiten, Begeisterungsfahigkeit fur die Forschungstétigkeit der Abteilung

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5149 gegeben.
Bewerbungsfrist bis 29. Janner 2014 (Poststempel)

GZ A 0129/1-2013

Am IFFB Sport- und Bewegungswissenschaft/USI gelangt die Stelle eines/r wissenschatftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemaR UG und Angestelltengesetz mit einem/r
Universitatsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitaten (Dissertant/in) zur Beset-
zung. (Verwendungsgruppe B1; das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt
€ 1.961,85 brutto (14x jahrlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vor-
schriften durch die Anrechnung téatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhéhen.)

Vorgesehener Dienstantritt: 1. Marz 2014

Beschaftigungsdauer: 4 Jahre

Beschaftigungsausmalf in Wochenstunden: 30

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstiitzung im Forschungs- und Lehrbetrieb im
Bereich Sportdidaktik sowie administrative Aufgaben, selbstandige Forschungstatigkeiten
einschliellich der Abfassung und Verdoffentlichung einer Dissertation und grundsatzlich ab
dem dritten Verwendungsjahr selbstandige Lehre im Ausmafd von zwei Wochenstunden;
Mitarbeit beim Forschungsprojekt Unterrichtsforschung und Bildungsstandards. Erwartet
wird insbesondere eine wissenschaftliche und praktische Auseinandersetzung mit fachdi-
daktischen Fragestellungen im Fach Bewegung und Sport auf theoretischer und empiri-
scher Ebene mit qualitativen und/oder quantitativen Methoden

Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium oder Lehramts-
studium im Fach Bewegung und Sport mit Zweitfach

Erwinschte Zusatzqualifikationen: methodologische Kenntnisse in qualitativen oder quanti-
tativen Forschungsmethoden; Erfahrung in Unterrichtsforschung

Gewilinschte personliche Eigenschaften: eine flr padagogische Aufgaben vorbildliche per-
sonliche Erscheinung. Klar strukturiert, gewissenhatt; in der Lage, gut mit Personen und
Gruppen zu arbeiten; fachdidaktisches Geschick, teamfahig

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4857 gegeben.
Bewerbungsfrist bis 29. Janner 2014 (Poststempel)
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GZ A 0003/1-2014

Am Salzburg Centre of European Union Studies gelangen die Stellen von sechs wissenschaftli-
chen Mitarbeiter/innen im Forschungs- und Lehrbetrieb gemall UG und Angestelltengesetz mit
sechs Universitatsassistent/innen gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitaten (Dissertant/innen)
zur Besetzung. (Verwendungsgruppe B1; das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung
betragt € 1.961,85 brutto (14x jahrlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen
Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhéhen)

Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2014

Beschaftigungsdauer: 3 Jahre

Beschaftigungsausmalf in Wochenstunden: 30

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche: Anfertigung der Dissertation, Absolvierung des Lehrprogrammes des
Doktorand/innenkollegs am Salzburg Centre of European Union Studies, ab dem dritten
Verwendungsjahr selbstandige Lehre im Ausmaf} von zwei Wochenstunden; der For-
schungsschwerpunkt soll eng mit dem Themenschwerpunkt des Kollegs ,Restructuring the
European Union in and after the crises” verknupft sein

Anstellungsvoraussetzungen: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Rechts-
wissenschaften, Politikwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften (oder verwandte sozial-
wissenschatftliche Disziplin); Bewerber/innen sollten ihr Forschungsinteresse in den Berei-
chen Européische Wahrungsunion, Fiskalfdderalismus und einschlagigen verfassungs-
rechtlichen, politischen und 6konomischen Fragestellungen haben

Erwlinschte Zusatzqualifikationen: hohe Sprachkompetenz in Englisch und gute Metho-
denkenntnisse

Gewilinschte personliche Eigenschaften: Team- und Kooperationsfahigkeit, Eigeninitiative,
Belastbarkeit und positive Einstellung, Flexibilitat

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-7600 gegeben.
Bewerbungsfrist bis 29. Janner 2014 (Poststempel)
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