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73. Novartis-Preis 2006

Drei Wissenschafter/innen werden je € 10.000,- für herausragende Leistungen auf den Gebieten Chemie,
Medizin oder Biologie erhalten.

Förderungswürdig sind Personen mit abgeschlossenem Hochschulstudium bis zum ao. Professor, die einen
signifikanten Teil der eingereichten wissenschaftlichen Arbeiten in Österreich durchgeführt und das 40.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Kindererziehungszeiten werden bis max. 3 Jahre berücksichtigt. Eine
wiederholte Bewerbung ist zulässig, sofern dem Bewerber oder der Bewerberin ein Novartis-Preis noch nicht
zuerkannt worden ist. Die Zugehörigkeit zu einer Universität ist nicht Voraussetzung.

Die Preisträger/innen werden von einem unabhängigen Kuratorium ausgewählt.

Wissenschafter/innen, die die oben genannten Voraussetzungen erfüllen, werden eingeladen, ihre
Bewerbung bis 28. April 2006 einzureichen.

Der Bewerbung müssen folgende Unterlagen beigeschlossen werden:

Lebenslauf (zweifach), Publikationsliste (zweifach), zusammenfassende Darstellung der
Forschungsschwerpunkte (2-3 Seiten, zweifach), wesentliche Publikationen (einfach).

Rückfragen/Einreichung:

Novartis Institutes for BioMedical Research GmbH & Co KG

z.H. Frau Gerhild Fürnsinn,

Brunner Straße 59, A-1235 Wien

Tel. +43 1 86 634 301, Fax +43 1 86 634 354

e-mail: gerhild.fuernsinn@novartis.com

http://www.nibr.novartis.com

74. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergütet.

mailto:gerhild.fuernsinn@novartis.com
http://www.nibr.novartis.com/


Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und übersenden diese bis 5. April 2006 an die
Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0024/1-2006

Am Fachbereich Privatrecht gelangen zwei Stellen von wissenschaftlichen Mitarbeitern/innen im
Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit zwei Dissertanten/innen
(vergleichbar mit wissenschaftlichen Mitarbeitern/innen in Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur Besetzung.

o               Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o               Beschäftigungsdauer: vier Jahre

o               Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: je 40

o               Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 Stunden täglich

o               Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im
Bereich Rechtsvergleichung, Internationales Privatrecht und Bürgerliches Recht sowie Verwaltungsaufgaben,
selbständige wissenschaftliche Tätigkeit einschließlich der Verfassung einer Dissertation, sowie grundsätzlich
ab dem dritten Verwendungsjahr selbständige Lehre im Ausmaß von zwei Wochenstunden

o               Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes facheinschlägiges Diplom- bzw.
Magisterstudium

o               Erwünschte Zusatzqualifikationen: gute EDV-Anwendungs- und Sprachenkenntnisse

o               Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kooperations- und Teamfähigkeit, Interesse an
der Arbeit in ausländischen Rechtsordnungen

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. 0043/662-8044/3300 gegeben.

GZ A 0027/1-2006

Am Fachbereich Molekulare Biologie gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im
Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r Dissertanten/in
(vergleichbar mit einem/r wissenschaftlichen Mitarbeiter/in in Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur
Besetzung.

o               Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o               Beschäftigungsdauer: acht Monate

o               Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o               Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 Stunden täglich

o               Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im
Bereich Molekulare Biologie sowie Verwaltungsaufgaben, selbständige wissenschaftliche Tätigkeit
einschließlich der Verfassung einer Dissertation, Mitarbeit beim Forschungsprojekt Gli Transkriptionsfaktoren

o               Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes facheinschlägiges Diplom- bzw.
Magisterstudium

o               Erwünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung mit Expression von Proteinen in E coli,
Expressionsanalyse in menschlichen Zellen inklusive Zellkultur, Reporter Assays, qRTPCR, bioinformatische



Methoden, Analyse von  DNA-Protein Interaktionen

o               Gewünschte persönliche Eigenschaften: motiviert, unabhängig, einsatzfreudig,
beharrlich, teamfähig, fleißig

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. 0043/662-8044/5760 gegeben.

nichtwissenschaftliche MitarbeiterInnenstelle

GZ A 0026/1-2006

Am Fachbereich Slawistik gelangt die Stelle eines/r Sekretärs/in gemäß Angestelltengesetz (vergleichbar
v3 nach VBG) zur Besetzung.

o               Vorgesehener Dienstantritt: ab nächstmöglichem Zeitpunkt

o               Beschäftigungsdauer: unbefristet

o               Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o               Arbeitszeit: regelmäßig

o               Aufgabenbereich: Mitarbeit in der Fachbereichs- und Bibliotheksverwaltung

o               Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss (Büro- oder Handelsschule), gute
EDV-Anwendungskenntnisse

o               Erwünschte Zusatzqualifikation: Kenntnis einer slawischen Sprache oder Bereitschaft,
sich Grundkenntnisse einer slawischen Sprache anzueignen

o               Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kommunikations- und Teamfähigkeit,
freundliches Auftreten, Bereitschaft zur Fortbildung, Fähigkeit zu selbständiger und eigenverantwortlicher
Arbeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. 0043/662-8044/4500 bzw. 4502 gegeben.

75. Ausschreibung von StudienassistentInnenstellen an der Universität Salzburg

GZ 50060/44-2006

Am Fachbereich Slawistik gelangt für das Sommersemester 2006 eine StudienassistentInnenstelle zur
Besetzung:

·     Verwendungsdauer: nächstmöglicher Zeitpunkt für vier Monate

·     Beschäftigungsausmaß: 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch
unterstützend in der Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: facheinschlägiges Studium im betreffenden Semester und ausreichende
Qualifikation, sehr gute MS Office-Kenntnisse, Belastbarkeit, Flexibilität und Kooperationsfähigkeit

·     Entgelt: € 3.021,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg
ist nicht möglich.



Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 5. April 2006 an
Frau Univ.-Prof. Dr. Anja Tippner, Fachbereich Slawistik, zu richten.

GZ 50060/45-2006

Am Fachbereich Kommunikationswissenschaft, in der Abteilung für Journalistik, gelangt für das
Sommersemester 2006 eine StudienassistentInnenstelle zur Besetzung:

·     Verwendungsdauer: nächstmöglicher Zeitpunkt für vier Monate

·     Beschäftigungsausmaß: 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch
unterstützend in der Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: facheinschlägiges Studium im betreffenden Semester und ausreichende
Qualifikation, sehr gute MS Office-Kenntnisse, Belastbarkeit, Flexibilität und Kooperationsfähigkeit

·     Entgelt: € 3.021,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg
ist nicht möglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 5. April 2006 an
Herrn Univ.-Prof. Dr. Roman Hummel, Fachbereich Kommunikationswissenschaft/Abteilung für Journalistik,
zu richten.

GZ 50060/46-2006

Am Interfakultären Fachbereich Fachdidaktik und LehrerInnenbildung gelangen für das
Sommersemester 2006 zwei StudienassistentInnenstellen zur Besetzung:

·     Verwendungsdauer: nächstmöglicher Zeitpunkt für vier Monate

·     Beschäftigungsausmaß: je 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch
unterstützend in der Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: facheinschlägiges Studium im betreffenden Semester und ausreichende
Qualifikation, sehr gute MS Office-Kenntnisse, Belastbarkeit, Flexibilität und Kooperationsfähigkeit

·     Entgelt: € 3.021,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg
ist nicht möglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 5. April 2006 an
Herrn Univ.-Prof. Dr. Jörg Zumbach, Interfakultärer Fachbereich Fachdidaktik und LehrerInnenbildung, zu
richten.
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