
Mitteilungsblatt der Paris Lodron-Universität Salzburg193. Personalnachrichten / Verleihung einer
Lehrbefugnis

194. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

195. Ausschreibung von StudienassistentInnenstellen an der Universität Salzburg

193. Personalnachrichten / Verleihung einer Lehrbefugnis

Vom Rektorat der Universität Salzburg wurde folgende Lehrbefugnis verliehen:

* Herrn Mag. Dr. Christoph LEITGEB als Privatdozent für Neuere deutsche Literaturwissenschaft

194. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und beim allgemeinen
Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich
zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie bei Mag. Christine Steger, Beauftragte für behinderte und chronisch kranke
Universitätsangehörige, unter der Telefonnummer 8044-2465 sowie unter christine.steger@sbg.ac.at.

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen, nicht vergütet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis zum Inkrafttreten eines
Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den üblichen Unterlagen,
Lebenslauf und Foto an den Rektor, Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, und übersenden diese bis 24. September 2008
(Poststempel) an die Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0067/1-2008

Am Fachbereich Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Bereich Betriebswirtschaftslehre, gelangt die Stelle eines/r
wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäss UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r
Dissertanten/in (vergleichbar mit einem/r wissenschaftlichen Mitarbeiter/in in Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2008

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmass in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Montag bis Freitag, je 8 Stunden

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich Betriebswirtschaft sowie
administrative Aufgaben; selbstständige wissenschaftliche Tätigkeit einschliesslich Verfassung der Dissertation und grundsätzlich ab
dem dritten Verwendungsjahr selbstständige Lehre im Ausmass von zwei Wochenstunden; Mitarbeit beim Forschungsprojekt des
Fachbereichs

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften mit
Studienschwerpunkt "Strategische Unternehmensführung" und/oder "Marketing"

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung bei der Durchführung von wissenschaftlichen Arbeiten; gute Englisch- und EDV-
Kenntnisse

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-3700 und 3702 gegeben.

GZ A 0110/1-2008

Am Fachbereich Geographie und Geologie gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs- und
Lehrbetrieb gemäss UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r Dissertanten/in (vergleichbar mit einem/r wissenschaftlichen
Mitarbeiter/in in Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2008
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·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmass in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Montag bis Freitag, je 8 Stunden

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb und Mitarbeit in Forschungsprojekten im
Bereich Wirtschaftsgeographie mit den Schwerpunkten Finanzialisierung, ökonomische Restrukturierungen und ungleiche Entwicklung
sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben; selbstständige wissenschaftliche Tätigkeit einschliesslich Verfassung der Dissertation und
grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbstständige Lehre im Ausmass von zwei Wochenstunden

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium in der Geographie mit hervorragenden Leistungen in
einem Gebiet der Wirtschaftsgeographie

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Studien- und Forschungsschwerpunkt sowie Diplomarbeit im Bereich Wirtschaftsgeographie,
Kenntnisse in qualitativen und quantitativen Methoden, sehr gute Fremdsprachen- (Englisch) und EDV-Anwenderkenntnisse

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Freude am wissenschaftlichen Arbeiten, Eigeninitiative, Teamkompetenz,
Diskussionsfreudigkeit, hohes Engagement

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5244 gegeben.

nichtwissenschaftliche MitarbeiterInnnenstellen

GZ A 0107/1-2008

Am Fakultätsbüro der Naturwissenschaftlichen Fakultät gelangt die Stelle eines/r Mitarbeiters/in gemäss Angestelltengesetz
(vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: unbefristet

·     Beschäftigungsausmass in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Gleitzeit

·     Aufgabenbereiche: Abwicklung der Habilitationsansuchen an der NW-Fakultät; Budgetangelegenheiten (gesamte Gebarung des
Fakultätsbüros, Gastvorträge an der NW-Fakultät, Bundesexkursionszuschüsse für Stipendiaten, Lehrausstattung an der NW-
Fakultät); Qualitätsmanagement Lehre; Agenden des für die NW-Fakultät zuständigen Vizerektors

·     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, gute Beherrschung der Microsoft Office Programme, gute Englischkenntnisse

·     Erwünschte Zusatzqualifikation: eventuell auch höherwertige Schulausbildung (Handelsschule, HAK,...)

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: kommunikative Kompetenz, Fähigkeit zur selbstständigen organisatorischen Tätigkeit,
freundliches Auftreten, Genauigkeit, Teamfähigkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5002 gegeben.

GZ A 0108/1-2008

Am IRCM - Interdisziplinäres Forschungszentrum Metamorphischer Wandel in den Künsten gelangt die Stelle eines/r
Mitarbeiters/in gemäss Angestelltengesetz (vergleichbar v1 nach VBG) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2008

·     Beschäftigungsdauer: 5 Jahre

·     Beschäftigungsausmass in Wochenstunden: 20

·     Arbeitszeit: regelmässig, nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: Mitarbeit bei der Organisation von Tagungen und Veranstaltungen des IRCM, Kontakte zu kulturellen
Einrichtungen; Organisation/Abwicklung künstlerischer Projekte; redaktionelle Tätigkeiten; Mitarbeit bei der Edition von Bänden;
Erstellung von druckfertigen Manuskripten; Recherchen; Betreuung der Homepage; öffentlichkeitsarbeit; organisatorische Abwicklung
von Gastvorträgen und Drittmittelanträgen, Medienbetreuung, SAP, Fodok, sonstige administrative Unterstützung der Zentrumsleitung



·     Anstellungsvoraussetzungen: abgeschlossenes Studium aus einem kultur- bzw. geisteswissenschaftlichen Fach, Erfahrung in
Projektmitarbeit, Tagungsorganisation und Edition, sehr gute Kenntnisse in EDV und Medientechnik

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: hohe Motivation, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Organisationstalent

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4405 gegeben.

195. Ausschreibung von StudienassistentInnenstellen an der Universität Salzburg

Am Fachbereich Geographie und Geologie, im Bereich Wirtschaftsgeographie, gelangen für das Wintersemester 2008/09 zwei
Studienassistenzen zur Besetzung:

·     Verwendungsdauer: vom 01.10.2008 bis 31.01.2009

·     Beschäftigungsausmass: a 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch unterstützend in der
Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: Zulassung zu einem facheinschlägigen oder fachnahen Studium im betreffenden Semester und
ausreichende Qualifikation

·     Entgelt: Eur 3.350,-- brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4 Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg ist nicht möglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis

24. September 2008 (Poststempel) an den Leiter des Fachbereichs Geographie und Geologie zu richten.
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