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176. Semestertermine fiir das Studienjahr 2004/2005

Fir das Wintersemester 2004/2005 wurden folgende Semestertermine festgelegt:
Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Montag, 4. Oktober 2004

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Freitag, 28. Janner 2005

Besondere Zulassungsfrist:

1. September 2004

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht fur Studienbewerber/innen aus den Mitgliedsstaaten der
Europaischen Union (EU) bzw. des Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie fur Stipendiat/inn/en und
Teilnehmer/innen an internationalen Mobilitatsprogrammen (z. B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Mo, 13. September bis Fr, 29. Oktober 2004
Nachfrist:

Ende: 30. November 2004
Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Dienstag, 26. Okober 2004 (Nationalfeiertag)
Montag, 1. November 2004 (Allerheiligen)

Dienstag, 2. November 2004 (Allerseelen)



Mittwoch, 8. Dezember 2004 (Maria Empfangnis)

Donnerstag, 23. Dezember bis Freitag, 7. Janner (Weihnachtsferien)
Montag, 31. Janner bis Montag, 28. Februar 2005 (Semesterferien)

Fir das Sommersemester 2005 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:
Dienstag, 1. Marz 2005

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:
Freitag, 1. Juli 2005

Besondere Zulassungsfrist:

1. Februar 2005

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht fur Studienbewerber/innen aus den Mitgliedsstaaten der
Europaischen Union (EU) bzw. des Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie fur Stipendiat/inn/en und

Teilnehmer/innen an internationalen Mobilitatsprogrammen (z. B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Montag, 14. Februar bis Freitag, 1. April 2005
Nachfrist:

Ende: 30. April 2005

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Montag, 21. Marz bis Freitag, 1. April (Osterferien)
Donnerstag, 5. Mai (Christi Himmelfahrt)

Montag, 16. Mai bis Dienstag, 17. Mai (Pfingsten)
Donnerstag, 26. Mai (Fronleichnam)

Freitag, 27. Mai (Senatstag)
Lehrveranstaltungsfreie Zeit im Sommer 2005:

Montag, 4. Juli bis Freitag, 30. September 2005

177. Sponsions- und Promotionstermine im Studienjahr 2004/2005

Mosler

Flr das Wintersemester 2004/2005 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort: GroRer Saal

des Mozarteums, Schwarzstralle 26):

Dienstag, 12. Oktober 2004, 11.15 Uhr
Mittwoch, 13. Oktober 2004, 11.15 Uhr
Mittwoch, 17. November 2004, 11.15 Uhr
Mittwoch, 15. Dezember 2004, 11.15 Uhr

Mittwoch, 12. Janner 2005, 11.15 Uhr

Mittwoch, 16. Februar 2005, 11.15 Uhr



Fir das Sommersemester 2005 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort: Grol3e
Aula der Universitat, Universitatsplatz 1):

Mittwoch, 16. Marz 2005, 11.15 Uhr
Mittwoch, 13. April 2005, 11.15 Uhr
Mittwoch, 11. Mai 2005, 11.15 Uhr
Dienstag, 14. Juni 2005, 11.15 Uhr
Mittwoch, 15. Juni 2005, 11.15 Uhr
Dienstag, 5. Juli 2005, 11.15 Uhr

Mittwoch, 6. Juli 2005, 11.15 Uhr

Die Kandidat/inn/en werden gebeten, sich plnktlich zur Probe um 10.00 Uhr im GroRen Saal des Mozarteums,
SchwarzstralRe 26, (bzw. SS 2005: GrofRe Aula der Universitat, Universitatsplatz 1) einzufinden.

Die Anmeldungen zu den Sponsionen und Promotionen werden in der Serviceeinrichtung Studium
entgegengenommen. Es wird darauf hingewiesen, dass nicht mehr als 60 Anmeldungen pro Termin berlcksichtigt
werden kénnen.

Kandidat/inn/en, die sich bis spatestens zwei Wochen vor dem gewtlinschten Termin nicht angemeldet haben oder die
zulassige Hochstzahl Uberschreiten, mussen bis zum nachsten Termin zurlickgestellt werden.

Mosler

178. Wichtige Bundesgesetzblatter, Juni 2004

BGBI. | 64/2004

Bundesgesetz: Anderung des Mutterschutzgesetzes 1979, des Vater-Karenzgesetzes, des Landarbeitsgesetzes 1984,
des Arbeitszeitgesetzes, des Angestelltengesetzes, des Gutsangestelltengesetzes, des Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungsgesetzes und des Arbeitsmarktforderungsgesetzes

BGBI. | 65/2004

Bundesgesetz: Anderung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

BGBI. Il 229/2004

Verordnung: Verleihung der Bezeichnung "Lehrgang universitaren Charakters" und akademischer Grad "Master of
Business Administration in International Arts Management”, Salzburg Management G.m.b.h. - University of Salzburg
Business School, Lehrgang "Executive MBA Program in International Arts Management" (30. MBA-Verordnung).
179. Personalnachrichten

Habilitationen:

An der Kultur- und Gesellschaftswissenschaftlichen Fakultat wurde Herrn Dr. Ulrich Mosch die Lehrbefugnis als
Universitatsdozent fur Musikwissenschaft verliehen.

An der Naturwissenschaftlichen Fakultat wurde Herrn Dipl.-Chem. Dr. Hans-Dieter Zucht die Lehrbefugnis als
Universitatsdozent flir Molekularbiologie verliehen.

Schmidinger

180. Ausschreiben eines Dissertationspreises vom Ausschuss der Regionen

Der Ausschuss der Regionen schreibt auch im Jahr 2003/2004 wieder einen Dissertationspreis aus. Thema: "The Role
of Regions and Towns in the Process of European Integration€.



Einreichfrist ist der 24. September 2004. Preisgeld: Euro 2.000,- bzw. 1.000,-.

Die Dissertation muss in den Fachbereichen Rechtswissenschaft, Wirtschaftswissenschaft, Politikwissenschaft und
Sozialwissenschaft im Jahr 2003 abgeschlossen worden sein und darf noch keinen anderen Preis erhalten haben.

Einreichstelle: Committee of the Regions, Unit B-2 legilative planning/studies (MON 711), 92-102 rue Montoyer, B-1000
Brussels.

Die Ausschreibungsunterlagen liegen im Blro des Rektorat, Public Relations, Internationale Beziehungen und Alumni
Club, Kapitelgasse 6, zur Einsichtnahme auf.

Schmidinger
181. Ausschreibung der Stelle einer Sachbearbeiterin / eines Sachbearbeiters im Osterreichischen
Wissenschaftsrat

Ehestmdoglich gelangt die Position einer Sachbearbeiterin / eines Sachbearbeiters (A 2/2, v 2/2) zur Besetzung. Fur
diese Aufgabe wird nach einer Personlichkeit mit folgendem Profil gesucht:

Matura (vorzugsweise HAK)

Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse

Stilsichere Ausdrucksweise

Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office)
e Kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit

Kenntnisse des Universitats- und Wissenschaftsbereiches in Osterreich

Staatsburgerinnenschaft eines EWR-Staates

Die Tatigkeit umfasst insbesondere:

¢ Administration (Budgetangelegenheiten, Verrechnung, Inventarisierung)
¢ Organisation von Veranstaltungen

e Medienbeobachtung

Der Wissenschaftsrat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrucklich
zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Ihre Bewerbung mit entsprechenden Zeugnissen und Lebenslauf richten Sie bitte bis 19. Juli 2004 an den
Wissenschaftsrat, Liechtensteinstr. 22a, 1090 Wien (Tel.: 01 / 319 50 29 - 54), oder per E-Mail an
margit.maurer@wissenschaftsrat.ac.at

182. Ausschreibung von Lehrveranstaltungen
GZ L 0001/1-2004

Im Schwerpunktfach Journalistik am Fachbereich Kommunikationswissenschaft werden im Wintersemester
2004/2005 sechs Lehrveranstaltungsstunden (drei 2-stindige Lehrveranstaltungen) ausgeschrieben.

Der/die Bewerber/in soll im Bereich Theorien und Methoden der Journalismusforschung breit verankert sein und tber
mehrjahrige journalismuswissenschaftliche Lehrerfahrungen verfligen. Erwartet wird u.a. auch die Betreuung von
Diplom- bzw. Magisterarbeiten. Anstellungsvoraussetzung ist die einschlagige Habilitation oder eine vergleichbare
akademische Ausbildung.

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/4151 bzw. 4170 gegeben

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschéaftszahl der Ausschreibung richten Sie mit den Ublichen
Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und libersenden diese bis


mailto:margit.maurer@wissenschaftsrat.ac.at

28. Juli 2004 an die Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

Schmidinger

183. Ausschreibung von Professuren an der Paris Lodron-Universitat Salzburg
GZ B 0010/1-2004

Im Interfakultdren Fachbereich Erziehungswissenschaft - Fachdidaktik - Lehrerinnenbildung der Paris Lodron-
Universitat Salzburg ist ab 1. Marz 2005 die

Professur fiir fachdidaktische Lehr- und Lernforschung mit Schwerpunkt Neue Medien

Zu besetzen.

Aufgabenbereiche:

Durchfiihrung fachdidaktischer Forschung und Lehre zu Fragen des Lehrens und Lernens mit Neuen Medien in den
naturwissenschaftlichen Fachern. Dazu zédhlen die Entwicklung und Evaluation multimedialer Instruktionsmaterialien fir
naturwissenschaftliche Lehr- und Lernprozesse in Schule, Universitat und/oder Erwachsenenbildung, die Entwicklung
und Evaluation von didaktischen Designs insbesondere in Hinblick auf E-Learning und E-Teaching im
naturwissenschaftlichen Bereich wie auch Wirkungsforschung zu den Neuen Medien. Erwiinscht wird die Bereitschaft
zur internen Kooperation wie auch im Rahmen universitarer Schwerpunkte (ICT&S und Zentrum fir Flexibles Lernen).
Voraussetzungen fir die Bewerbung sind:

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige auslandische
Hochschulbildung in der Fachdidaktik in einem naturwissenschaftlichen Fach, in der Mathematik oder Informatik;

b) hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre (Lehr-Erfahrung in Schule, Lehrerbildung
oder Erwachsenenbildung) besonders im Bereich der Didaktik der Naturwissenschaften, Mathematik oder Informatik;

c) die padagogische und didaktische Eignung;

d) Qualifikation zur FUhrungskraft;

e) praktische Erfahrungen mit Neuen Medien in Forschung und/oder Lehre.

Der Bewerber bzw. die Bewerberin soll im Bereich der modernen fachdidaktischen Forschung ausgewiesen sein -
wahlweise insbesondere in den Bereichen Didaktik der Biologie, Mathematik, Informatik oder Geographie - und er/sie
soll eine international anerkannte Qualifikation in der Fachdidaktik haben. Erfahrungen hinsichtlich

Wissenschaftsmanagement (Forschungsfonds, EU-Projekte u. A.) sind erwlinscht.

Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschaftigung nach den Bestimmungen des UG 2002 und des
Angestelltengesetzes.

Die Universitat Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und ladt daher
facheinschlagig qualifizierte Bewerberinnen ausdricklich zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen wie Lebenslauf, Publikations- und Lehrverzeichnis, einer Darstellung
der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sowie einer Aufstellung sonstiger bertcksichtigungswerter Aktivitaten an
den Rektor der Universitat Salzburg, Herrn O.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, zu richten und bis zum 30.
September 2004 (Posteingang) der Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020 Salzburg, zu tUbersenden.

Der Interfakultare Fachbereich ist unter http://www.sbg.ac.at/efl einsehbar.

Auskiinfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/5800 gegeben.

GZ B 0012/1-2004

Im Fachbereich Anglistik der Paris Lodron-Universitat Salzburg ist die Stelle eines/r

Universitatsprofessors/in fiir "Anglistische Literaturwissenschaft" (Nachfolge Holger Klein)



ehebaldigst zu besetzen.

Der Bewerber / die Bewerberin soll das gesamte Fach der anglistischen Literaturwissenschaft in Forschung und Lehre
ab der Renaissance vertreten. Zu dem Aufgabenbereich der Bewerberin / des Bewerbers gehort auch die Betreuung
und Ausbildung der Lehramtskandidatinnen.

Voraussetzungen fir die Bewerbung sind laut VBG § 49 lit f Abs. 3

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige auslandische
Hochschulbildung;

b) hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre fir das zu besetzende Fach;
c) die padagogische und didaktische Eignung;
d) facheinschlagige Auslandserfahr ung in Forschung und Lehre

Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschaftigung nach den Bestimmungen des UG 2002 und des
Angestelltengesetzes.

Die Universitat Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und ladt daher
facheinschlagig qualifizierte Bewerberinnen ausdricklich zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen mit einer Darstellung der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sind mit den Ublichen Unterlagen wie
Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen, der abgehaltenen Lehrveranstaltungen, der
einschlagigen Forschungsprojekte sowie sonstiger bertcksichtigenswerter Aktivitaten an den Rektor der Universitat
Salzburg, Herrn O.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, zu richten und bis zum 31. August 2004 (Posteingang) der
Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020 Salzburg, zu Ubersenden.

Schmidinger

184. Stellenausschreibungen an der Paris Lodron-Universitat Salzburg

Die Paris Lodron-Universitat Salzburg strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an ihrem Personalstand an und |adt
daher qualifizierte Frauen nachdrticklich zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen. Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergutet.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis zum
Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte des
Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschéaftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den Ublichen
Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und tibersenden diese bis 28. Juli 2004 an die Serviceeinrichtung
Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

wissenschaftliche Mitarbeiterstellen

GZ A 0002/1-2004

Am Fachbereich Privatrecht gelangt die Stelle eines wissenschaftlichen Mitarbeiters im Forschungs- und Lehrbetrieb
gemal UG 2002 und Angestelltengesetz (vergleichbar mit einem/r Assistenten/in nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2004
o Voraussichtliche Beschaftigungsdauer: vier Jahre
o Beschaftigungsausmal in Stunden: 40

o Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Arbeit und Lehre, wissenschaftliche Unterstiitzung im Forschungs-
und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben

o Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften oder dem Doktorat
gleichzuwertende wissenschaftliche Befahigung

o Erwlnschte Zusatzqualifikationen: gute Fremdsprachen- und EDV-Anwenderkenntnisse



Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel.Nr. 0043/662-8044/3060 gegeben.

GZ A 0049/1-2004

Am Fachbereich Arbeits-, Wirtschafts- und Europarecht, im Bereich Osterreichisches und Internationales Handels-
und Wirtschaftsrecht, gelangt die Stelle eines wissenschaftlichen Mitarbeiters im Forschungs- und Lehrbetrieb gemaf
UG 2002 und Angestelltengesetz (vergleichbar mit einem/r wissenschaftlichen Mitarbeiter/in in Ausbildung) zur
Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 13. Oktober 2004

o Voraussichtliche Beschaftigungsdauer: vier Jahre

o Beschaftigungsausmal in Stunden: 24

o Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstitzung im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an
Verwaltungsaufgaben

o Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplomstudium der Rechtswissenschaften

o Erwlinschte Zusatzqualifikationen: gute Fremdsprachen- und EDV-Anwenderkenntnisse

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel.Nr. 0043/662-8044/3507 gegeben.

GZ A 0046/1-2004

Am Fachbereich Kunst- Musik- und Tanzwissenschaft, Abteilung Musik- und Tanzwissenschaft, gelangt die Stelle
eines wissenschaftlichen Mitarbeiters im Forschungs- und Lehrbetrieb gemal UG 2002 und Angestelltengesetz
(vergleichbar mit einem/r Universitatsassistenten/in nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2004

o Beschaftigungsdauer: sechs Jahre

o Beschaftigungsausmal in Stunden: 20

o Aufgabenbereiche: Mitarbeit an der Entwicklung tanzwissenschaftlicher Methodologie, deren Umsetzung in Lehre
und in (computergestiitzte) Unterrichtsprogramme

o Anstellungsvoraussetzung: einschlagige Dissertation oder gleichwertige Qualifikation

o Erwlnschte Zusatzqualifikationen: ausgewiesenes Interesse im Bereich der Geschichte und deren Verortung im
zeitgendssischen Diskurs, Nachweis des Interesses in Aktivitdten wie Tanz-Dramaturgie, -Programmierung oder
tanzorientierten internationalen Kulturprojekten entsprechend dem Standort und Profil sowie durch deren Verbindung
mit den "Derra de Moroda Dance Archives"

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel.Nr. 0043/662-8044/4650 gegeben.

GZ A 0048/1-2004

Am Universitatsschwerpunkt fur Information and Communication Technologies & Society (ICT&S) gelangen zwei
Stellen von wissenschaftlichen Mitarbeitern/innen (vergleichbar mit v1 nach VBG) zur Besetzung.

Vorgesehener Dienstantritt: 1. August 2004

o Voraussichtliche Beschaftigungsdauer: 31. Janner 2005

o Beschaftigungsausmal in Stunden: je 34

o Aufgabenbereiche: Forschung im Bereich Human Computer Interaction & Usability insbesondere im Bereich
soziale Interfaces, eigene wissenschaftliche Arbeit (Dissertation), Verwaltung und administrative Tatigkeit, vor allem

Mitarbeit in Projekten und eigenstandige Entwicklung von Projektantragen

o Anstellungsvoraussetzung: einschlagiges abgeschlossenes Diplomstudium in Informatik, Psychologie, Soziologie,
Kommunikationswissenschaft, Design oder eines vergleichbaren einschlagigen Faches

o Erwlnschte Zusatzqualifikationen: gute Methodenkenntnisse, Erfahrungen in der Projektarbeit, Interesse an
interdisziplinarer Arbeit



Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/4802 gegeben
nichtwissenschaftliche Mitarbeiterstellen
GZ: A 0047/1-2004

Am Fachbereich Molekulare Biologie, Abteilung Bioinformatik (Center of Applied Molecular Engineering), gelangt die
Stelle eines/r Sekretars/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmoglichen Zeitpunkt

o Beschaftigungsdauer: unbefristet

o Beschaftigungsausmal in Stunden: 40

o Arbeitszeit: regelmafig

o Aufgabenbereiche: selbstandige Erledigung der Korrespondenz zu 90% in englischer Sprache,

Lehrveranstaltungsplanung und Prifungsvorbereitung, Bereitstellung von Daten fir die Budgetplanung, selbstandige
Verwaltung von Projekten, inhaltliche Betreuung der CAME-Homepage

o Anstellungsvoraussetzungen: sehr gute Englisch- und EDV-Anwenderkenntnisse, kaufmannischer
Schulabschluss

o Erwlinschte Zusatzqualifikationen: Linux Grundkenntnisse, HTML

o Gewunschte personliche Eigenschaften: Organisationsfahigkeit, sehr gute schriftliche und mundliche
Ausdrucksfahigkeit, hohe Belastbarkeit und Flexibilitat, Fahigkeit zur Zusammenarbeit in einem internationalen Team,
positive und frische Lebenseinstellung

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel Nr. 0043/662-8044/5794 gegeben.

GZ: A 0051/1-2004

Am Fachbereich Organismische Biologie gelangt die Stelle eines/r EDV-Technikers/in nach Angestelltengesetz
(vergleichbar v2 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmoglichen Zeitpunkt

o Beschaftigungsdauer: 30. September 2005

o Beschaftigungsausmal in Stunden: 20
o Arbeitszeit: regelmaRig
o Aufgabenbereiche: Implementierung, Betreuung, Wartung und Evidenthaltung der gesamten fachspezifischen

Soft- und Hardware, Support im Bereich der EDV-Inventar-Verwaltung und der Auswahl und Beschaffung von Hard-
und Software, Kontaktperson zur Serviceeinrichtung Informatikdienste und Telefon

o Anstellungsvoraussetzungen: abgelegte Reifeprifung, gute Kenntnisse sowohl im Hardware- als auch
Softwarebereich

o Erwlnschte Zusatzqualifikation: sehr gute Englischkenntnisse

o Gewlinschte personliche Eigenschaften: Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel Nr. 0043/662-8044/5602, 5607, 5608 gegeben.
GZ: A 0036/1-2004

Am Servicebereich Universitatsbibliothek gelangt die Stelle eines/r Mitarbeiters/in nach Angestelltengesetz
(vergleichbar v2 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: ndchstmdglichen Zeitpunkt

o Beschaftigungsausmal in Stunden und Beschaftigungsdauer: zunachst 40 Stunden bis 5. Juni 2005, 20
Stunden ab 6. Juni 2005 bis voraussichtlich 7. September 2007



O

O

Arbeitszeit: regelmalig
Aufgabenbereiche: Mitarbeit in der Zeitschriftenverwaltung der Hauptbibliothek
Anstellungsvoraussetzung: abgelegte Reifeprifung

Erwlnschte Zusatzqualifikationen: gute EDV-Anwender- und Englischkenntnisse

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel Nr. 0043/662-8044/77170 gegeben.
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