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123. Wichtige Bundesgesetzblätter, April 2005

BGBl. II Nr. 91/2005

Hochschülerinnen- und Hochschülerschaftswahlordnung 2005 – HSWO 2005

124. Hochschülerinnen- und Hochschülerschaftswahlen 2005, Auflage des Wählerinnen- und
Wählerverzeichnisses  

Das Wählerinnen- und Wählerverzeichnis für die Hochschülerinnen- und Hochschülerschaftswahlen 2005
liegt noch bis zum 12. Mai 2005 in den Räumen der HochschülerInnenschaft, Kaigasse 28-30, zur
Einsichtnahme auf.

Einsprüche sind innerhalb dieser Frist beim Vorsitzenden der Wahlkommission, Mag. Jakob Hubauer,
Kapitelgasse 6, einzubringen.  

Hubauer

125. Personalnachrichten/Berufung an andere Universität



Univ.-Prof. Dr. Josef Ehmer, FB Geschichts- und Sozialwissenschaft – Universität Wien

126. Personalnachrichten/Verleihung von Lehrbefugnissen

Vom Rektorat der Universität Salzburg wurden folgende Lehrbefugnisse verliehen:

* Herrn Dr. Otto Neumaier, Ass.Prof. am Fachbereich Philosophie an der Kultur- und Gesellschaftswiss.
Fakultät, die Lehrbefugnis als Universitätsdozent für Philosophie

* Herrn Dr. Martin Weichbold, Univ.Ass. am Fachbereich Erziehungswissenschaft und Kultursoziologie, die
Lehrbefugnis als Universitätsdozent für Soziologie und empirische Sozialforschung

127. Descartes Preis 2005

Europäische Forscher/innen, die mit Erfolg im Rahmen gemeinsamer europäischer Forschungsprojekte
hervorragende wissenschaftliche oder technologische Ergebnisse erarbeitet haben, können sich bis 10. Mai
2005 (17:00 Brussels local time) für die zwei Kategorien bewerben: 

- Descartes Prize for Scientific Research (Budget: € 1 million) 
 - Descartes Prize for Science Communication (Budget: € 250.000)

Der "Descartes Prize 2005" wird an Forschende aus allen wissenschaftlichen Bereichen (inkl.
Sozialwissenschaften) vergeben, die im Rahmen europäischer Verbundforschungsprojekte hervorragende
wissenschaftliche oder technologische Ergebnisse und außergewöhnliche Leistungen der Spitzenforschung
erzielt haben.

Zusätzlicher Nutzen für Europa: Qualität der grenzübergreifenden Zusammenarbeit und Verbindung
komplementärer Fachkenntnisse und Ressourcen; Relevanz der Ergebnisse für die Politik und die
Schwerpunkte der Gemeinschaft im Bereich Forschung und technologische Entwicklung.

Weitere Informationen erhalten Sie bei: rtd-descartes@cec.eu.int

website: http://www.cordis.lu/descartes

Bewerbungsadresse:

FP6 – Research Proposals

FP6-2004-Science-and-society-12

European Commission

Rue de Genève, 1

D-1140 Brussels

Schmidinger

128. Ausschreibung der Stelle eines Archivars/einer Archivarin für das Konsistorialarchiv

Das Erzbischöfliche Ordinariat Salzburg sucht für das Archiv der Erzdiözese (Konsistorialarchiv)

einen Archivar bzw. eine Archivarin.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

·  Mitarbeit bei allen archivischen Tätigkeiten

·  Übernahme, Ordnung und Verzeichnung des bei den diözesanen Dienststellen erwachsenen Schriftguts

·  Sicherung und archivische Betreuung der Dekanats- und Pfarrarchive

·  Erteilung von schriftlichen und mündlichen Auskünften, Durchführung der damit zusammenhängenden
Recherchen sowie fachkompetente Benutzerbetreuung

mailto:rtd-descartes@cec.eu.int
http://www.cordis.lu/descartes


Wir erwarten:

·  Abschluss eines Hochschulstudiums in Katholischer Theologie oder in einem historischen bzw. juristischen
Fachgebiet

·  Eine abgeschlossene wissenschaftliche Archivausbildung und Nachweise über praktische Erfahrung in der
Archivarbeit

·  Theologische Grundkenntnisse, insbesondere Kenntnisse der österreichischen Kirchengeschichte, der
kirchlichen Strukturen und Einrichtungen wie auch des Kirchenrechts

·  Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen der Katholischen Kirche

Wir bieten eine dem Besoldungsschema der Erzdiözese Salzburg entsprechende Besoldung.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Lichtbild, Nachweise über bisherige
Tätigkeiten etc.) richten Sie bitte bis 31. Mai 2005 an das Ordinariat der Erzdiözese Salzburg, z.H. von
Ordinariatskanzler Dr. Hansjörg Hofer, Kapitelplatz 2, A-5020 Salzburg.

Internet: www.kirchen.net/archiv

E-mail: archiv@archiv.kirchen.net

Schmidinger

129. Stellenausschreibung im Rahmen eines Projektes

Am Zentrum für Geoinformatik wird ein/e Mitarbeiter/in im Verwaltungsbereich gesucht.

o     Vorgesehener Arbeitsbeginn: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: unbefristet

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

o     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

o     Aufgabenbereiche: Administration und Organisation im Bereich von drittmittelfinanzierten Projekten und
Veranstaltungen mit Schwerpunkt Finanzverwaltung (Budgetierung, laufende Administration und Kontrolle bis
zum Berichtswesen)

o     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, sehr gute PC-Anwenderkenntnisse, Erfahrung im
Finanz- und Berichtswesen, gute Englischkenntnisse (Schrift)

o     Erwünschte Zusatzqualifikation: Kenntnisse mit SAP

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit, genaues und strukturiertes Arbeiten, flexible und
schnelle Einarbeitung in neue Tätigkeitsfelder

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5210 oder 5206 gegeben.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto übersenden Sie bitte bis 25.
Mai 2005 an Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Josef Strobl, Zentrum für Geoinformatik, Hellbrunnerstr. 34, A-5020
Salzburg.

130. Stellenausschreibungen an der Paris Lodron-Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.

http://www.kirchen.net/archiv
mailto:archiv@archiv.kirchen.net


Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergütet.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und übersenden diese bis 25. Mai 2005 an die
Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ: A 0033/1-2005

Am Fachbereich Privatrecht gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs-
und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz (vergleichbar mit einem/r Assistenten/in nach
VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: bis 30. September 2008

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

o     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

o     Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Arbeit und Lehre, wissenschaftliche Unterstützung im
Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich Zivilgerichtliches
Verfahren

o     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften oder diesem
Doktorat gleichzuwertende wissenschaftliche Qualifikation

o     Erwünschte Zusatzqualifikationen: gute Sprachenkenntnisse sowie gute Kenntnisse bzw. Erfahrung im
Bereich Internationales Privatrecht und internationales Zivilverfahrensrecht

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit, flexible und schnelle Einarbeitung in neue
Tätigkeitsfelder, Belastbarkeit und Bereitschaft zu flexibler Zeiteinteilung

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/3061 gegeben.

GZ: A 0032/1-2005

Am Fachbereich Romanistik gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs-
und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz (vergleichbar mit einem/r wissenschaftlichen
Mitarbeiter/in in Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2005

o     Beschäftigungsdauer: vier Jahre

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 100%

o     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

o     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb und Mitwirkung an
Verwaltungsaufgaben im Bereich Hispanistik sowie selbständige wissenschaftliche Tätigkeit einschließlich
der Verfassung der Dissertation

o     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplomstudium der Romanistik (Spanisch)

o     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Interessensschwerpunkt im Bereich hispanoamerikanische Literatur-
und Kulturwissenschaft verbunden mit einschlägigen Auslandserfahrungen



o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Team- und Kooperationsfähigkeit, Belastbarkeit, positive
Einstellung und Flexibilität

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/4476 oder 4465 gegeben.

nichtwissenschaftliche MitarbeiterInnenstelle

GZ: A 0016/1-2005

Am Fachbereich Geographie, Geologie und Mineralogie, Abteilung Mineralogie und
Materialwissenschaften, gelangt die Stelle eines/r Laboranten/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v3
nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: unbefristet

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o     Arbeitszeit: regelmäßig

o     Aufgabenbereiche: Durchführung von Präparationsarbeiten (Dünnschliffe, Anschliffe), Organisation der
Präparationswerkstatt

o     Anstellungsvoraussetzung: Pflichtschulabschluss

o     Erwünschte Zusatzqualifikationen: abgeschlossene Lehre als Mechaniker oder Elektriker, Erfahrung in
der Herstellung von Dünnschliffen und Anschliffen

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Fähigkeit zu organisatorischer Tätigkeit, Teamfähigkeit,
Genauigkeit, Zuverlässigkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5402 gegeben.
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