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50. Kundmachung von Wahlergebnissen 

Kundmachung des Ergebnisses der Wahl der Kuriensprecherin und der stellvertretenden Kurienspre-

cher*innen des Mittelbaus am Fachbereich Erziehungswissenschaft vom 04 bis 05. Dezember 2025 

für die Funktionsperiode bis 30.9.2028 

Kuriensprecherin: Mishela Ivanova 

 

Stellvertreter*innen: 

Aida Kell-Delic 

Julia Müllegger 

Matthias Steffel  

 

51. Stellenausschreibungen 

wissenschaftliche Stellen 

 

Anglistik und Amerikanistik 

PraeDoc Univ.Ass. Anglistische Literatur- und Kulturwissenschaft 

• Bewerbungsfrist: 07.01.2026  

• Verwendungsgruppe: B1 UA ohne Doktorat  

• Stellenart: Wissenschaftliches Personal  

• Stellenprofil: Universitätsassistent:in ohne Doktorat (Dissertant)  

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

Chemie und Physik der Materialien 

PraeDoc Univ.Ass. Materialwissenschaften/Chemie 

• Bewerbungsfrist: 07.01.2026  

• Verwendungsgruppe: B1 UA ohne Doktorat  

• Stellenart: Wissenschaftliches Personal  

• Stellenprofil: Universitätsassistent:in ohne Doktorat (Dissertant)  

• Dienstbeginn: März 2026 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/5e99f575-edfc-bd54-5278-692ff2edd598
https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/80f2df48-b349-1475-85df-692edef3972a


 

 

MB Studienjahr 2025/2026 | 10. Dezember 2025 | 19. Stück   Seite 3 

Politikwissenschaft 

PostDoc Senior Scientist Zentrum ATHENA (Salzburg Center for Intersectional Research) 

• Bewerbungsfrist: 07.01.2026  

• Verwendungsgruppe: B1 UA mit Doktorat  

• Stellenart: Wissenschaftliches Personal  

• Stellenprofil: Senior Scientist  

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

Öffentliches Recht 

PraeDoc Univ.Ass. Öffentliches Recht / Verfassungs- und Verwaltungsrecht 

• Verwendungsgruppe: B1 UA ohne Doktorat  

• Stellenart: Wissenschaftliches Personal  

• Stellenprofil: Universitätsassistent:in ohne Doktorat (Dissertant)  

• Dienstbeginn: März 2026 

• Befristung: 48 Monate 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

 

Chemie und Physik der Materialien 

PraeDoc Univ.Ass. Didaktik der Physik 

• Bewerbungsfrist: 07.01.2026  

• Verwendungsgruppe: B1 UA ohne Doktorat  

• Stellenart: Wissenschaftliches Personal  

• Stellenprofil: Universitätsassistent:in ohne Doktorat (Dissertant)  

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Befristung: 48 Monate 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

  

https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/edb5144f-d60f-f129-1547-69242d4b411b
https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/5a8be621-96eb-bb0a-1e3e-68edfeafb01c
https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/807a946a-b27d-418e-4a7e-6911a0184fd6
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nicht wissenschaftliche Stellen 

 

IT-Services 

IT-Systems Engineer - Endpoint Management 

• Bewerbungsfrist: 07.01.2026  

• Verwendungsgruppe: IVa  

• Stellenart: Allgemeines Personal  

• Stellenprofil: Allgemeines Personal  

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Unbefristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

Psychologie 

Referent*in 

• Bewerbungsfrist: 31.12.2025  
• Verwendungsgruppe: IIIa  
• Stellenart: Allgemeines Personal  
• Stellenprofil: Allgemeines Personal bis zu 1 Jahr  
• Dienstbeginn: Ehestmöglich 
• Wochenstunden: 20 h/W 
• Anstellungsdauer: Befristet  
Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 
 

Artificial Intelligence and Human Interfaces 

Fachbereichsreferent*in 

• Bewerbungsfrist: 07.01.2026  

• Verwendungsgruppe: IIIa  

• Stellenart: Allgemeines Personal  

• Stellenprofil: Allgemeines Personal  

• Dienstbeginn: März 2026 

• Wochenstunden: 20 h/W 

• Anstellungsdauer: Unbefristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

 

 

  

https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/ae484c00-d8d2-c75d-0e79-68d2d08918f7
https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/b64b01fb-ffb5-5669-182e-692d61bf0d09
https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/3ad30a8d-99ee-0b17-16ad-691d97fca82d
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52. Ausschreibung von Projektstellen 

Psychologie 

PraeDoc Projektmitarbeiter*in Hand in Hand zum Erfolg 

• Bewerbungsfrist: 14.01.2026  

• Verwendungsgruppe: B1 UA ohne Doktorat  

• Stellenart: Wissenschaftliches Personal  

• Stellenprofil: Projektmitarbeiter:in wissP  

• Dienstbeginn: März 2026 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

Detaillierte Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie auf unserem Jobportal 

 

(Senior) Research Assistant (m/f/d) 

 

We are looking for a candidate who will join an international and interdisciplinary team of researchers 

focused on R&D of Nanovesicular therapeutics at the new Ludwig Boltzmann Institute for Nanovesic-

ular Precision Medicine at the Paris Lodron University Salzburg. The position is embedded within the 

research program line “Nanovesicular Technologies” which has a mission to develop, advance and 

apply novel and state of the art technologies for the translation of Nanovesicular Therapeutics. Key 

responsibilities of the successful candidate will include the development and application of biophys-

ical, molecular and cell based in vitro assays for quantitative and comprehensive characterisation of 

nanovesicle composition, physicochemical properties and biological activity to predict their in vivo 

pharmacology. The position will be a full-time assignment (40h/week) with an initial term until 

12/2027 and a perspective of extension up to 2033.  

Minimal requirements: 

• MSc degree in Molecular Biology, Biotechnology, Biochemistry or related fields  

• Hands-on experience with molecular biology techniques (Bacterial culture, standard cloning tech-

niques, DNA, RNA and protein extraction and analytics such as RT-qPCR, gel electrophoresis, UV-

VIS spectroscopy, western blotting, …) 

• Hands-on experience with mammalian cell culture (sterile handling, subculturing, cryopreservation, 

transfection) and basic cell biological techniques (eg. Flow Cytometry, Immunocycochemistry, 

ELISA,..) 

• Enthusiasm for setting up and learning new techniques in the laboratory 

• High level of accuracy, data documentation and organisation skills 

Desirable additional qualifications: 

• Experience with assay development using primary cells or co-culture models 

• Experience with (advanced) fluorescence microscopy 

• Experience with histology  

We particularly welcome applications from candidates who:  

• have an open and communicative personality and embrace teamwork 

• enjoy guiding students in the laboratory  

• have good writing and communication skills (English) 

• think creatively and critically 

https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/9ed7cd81-aa33-a871-7305-69313d1c7d12
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Start date: as soon as possible, earliest January 15th 2025 

Starting salary: EUR 43.000 annual (gross)  

 
Application a motivation letter, CV, and any relevant additional enclosures and shall be sent by e-
mail to office.nvpm@lbg.ac.at to the attention of:  
 
Dr. Melanie Schürz 

Ludwig Boltzmann Institute for Nanovesicular Precision Medicine at University Salzburg 

Hellbrunnerstrasse 34,  5020 Salzburg  Austria 
 

https://nvpm.lbg.ac.at/ 

https://www.plus.ac.at/meisner-kober/ 
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Das nächste Mitteilungsblatt erscheint bei Bedarf am Mittwoch, 17. Dezember 2025, fix am 07. Jänner 2026  

Internet-Adresse: https://www.plus.ac.at/mitteilungsblatt 
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