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13. Semestertermine für das Studienjahr 2007/2008

a) Für das WINTERSEMESTER 2007/2008 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Montag, 1. Oktober 2007

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Freitag, 1. Februar 2008

Besondere Zulassungsfrist:

1. September 2007

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht für Studienbewerber/innen aus den Mitgliedstaaten der Europäischen Union (EU)
bzw. des Europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie für Stipendiat/inn/en und Teilnehmer/innen an internationalen



Mobilitätsprogrammen (z. B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Mo, 3. September bis Fr, 12. Oktober 2007

Nachfrist:

Ende: 30. November 2007

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Freitag, 26. Oktober 2007 (Nationalfeiertag)

Donnerstag, 1. November 2007 (Allerheiligen)

Freitag, 2. November 2007 (Allerseelen)

Samstag, 8. Dezember 2007 (Maria Empfängnis)

Donnerstag, 20. Dezember 2007 bis Freitag, 4. Jänner 2008 (Weihnachtsferien)

Montag, 4. Februar bis Freitag, 29. Februar 2008 (Semesterferien)

b) Für das SOMMERSEMESTER 2008 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Montag, 3. März 2008

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Freitag, 27. Juni 2008

Besondere Zulassungsfrist:

1. Februar 2008

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht für Studienbewerber/innen aus den Mitgliedsstaaten der Europäischen Union (EU)
bzw. des Europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie für Stipendiat/inn/en und Teilnehmer/innen an internationalen
Mobilitätsprogrammen (z. B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Montag, 11. Februar bis Freitag, 14. März 2008

Nachfrist:

Ende: 30. April 2008

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Montag, 17. März bis Freitag, 28. März 2008 (Osterferien)

Donnerstag, 1. Mai 2008 (Christi Himmelfahrt, zugleich Staatsfeiertag)

Freitag, 2. Mai 2008 (Senatstag)

Montag, 12. Mai bis Dienstag, 13. Mai 2008 (Pfingsten)

Donnerstag, 22. Mai 2008 (Fronleichnam)

Lehrveranstaltungsfreie Zeit im Sommer 2008:

Montag, 30. Juni bis Dienstag, 30. September 2008



14. Sponsions- und Promotionstermine im Studienjahr 2007/2008

a) Für das Wintersemester 2007/2008 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort:
Große Universitätsaula Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk):

Dienstag, 9. Oktober 2007, 11.15 Uhr

Mittwoch, 10. Oktober 2007, 11.15 Uhr

Mittwoch, 14. November 2007, 11.15 Uhr

Dienstag, 11. Dezember 2007, 11.15 Uhr

Mittwoch, 12. Dezember 2007, 11.15 Uhr

Mittwoch, 16. Jänner 2008, 11.15 Uhr

Mittwoch, 6. Februar 2008, 11.15 Uhr

b) Für das Sommersemester 2008 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort:
Große Universitätsaula Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk):

Mittwoch, 12. März 2008, 11.15 Uhr

Mittwoch, 16. April 2008, 11.15 Uhr

Mittwoch, 14. Mai 2008, 11.15 Uhr

Dienstag, 17. Juni 2008, 11.15 Uhr

Mittwoch, 18. Juni 2008, 11.15 Uhr

Dienstag, 1. Juli 2008, 11.15 Uhr

Mittwoch, 2. Juli 2008, 11.15 Uhr

Die Kandidat/inn/en werden gebeten, sich pünktlich zur Probe um 10.00 Uhr in der Großen Universitätsaula
Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk, einzufinden.

Die Anmeldungen zu den Sponsionen und Promotionen werden in der Serviceeinrichtung Studium
entgegengenommen. Es wird darauf hingewiesen, dass nicht mehr als 60 Anmeldungen pro Termin
berücksichtigt werden können.

Kandidat/inn/en, die sich bis spätestens zwei Wochen vor dem gewünschten Termin nicht angemeldet haben
oder die zulässige Höchstzahl überschreiten, müssen bis zum nächsten Termin zurückgestellt werden.

15. Geändertes Curriculum für die Studienrichtung Biologie (Bachelor- und Masterstudium) an der
Paris Lodron-Universität Salzburg; redaktionelle Berichtigung

Das Curriculum für die Studienrichtung Biologie (Bachelor- und Masterstudium), verlautbart am 12.6.2006 im
Mitteilungsblatt Nr. 123, ergänzt durch die Schwerpunkt(Prüfungs-)fächer mit MBl. Nr. 12 vom 9.11.2006, wird
wie folgt redaktionell berichtigt:

a) § 5 Abs. 2 Z 2:

Die Bezeichnung des Studiums hat richtig zu lauten:

      „Ökologie und Biodiversität“

b) § 10:

Die Wortfolge „ … Seminare zu je 2 Stunden (2 ECTS pro Seminar)“ hat richtig zu lauten:

      „… Seminare zu je 2 Stunden (4 ECTS)“



16. Geändertes Curriculum für das Lehramtsstudium an der Naturwissenschaftlichen Fakultät –
Unterrichtsfach Mathematik an der Paris Lodron-Universität Salzburg; redaktionelle Berichtigung

Das geänderte Curriculum für das Lehramtsstudium an der Naturwissenschaftlichen Fakultät der Paris
Lodron-Universität Salzburg, verlautbart am 28.6.2006 im Mitteilungsblatt Nr. 130, redaktionell berichtigt
durch MBl. Nr. 145 vom 5.7.2006, wird wie folgt erneut redaktionell berichtigt:

§ 41 Abs. 1 Z 4 hat richtig zu lauten:

„1. Lineare Algebra (VL: 4 SSt., 4 ECTS, UE: 2 SSt., 3 ECTS)“

17. Ausschreibung von Beihilfen und Stipendien der Erika Hingler-Sieber-Stiftung für WS 2006/2007
und SS 2007

Die Erika Hingler-Sieber-Stiftung schreibt für das WS 2006/2007 und das SS 2007 Stipendien und Beihilfen
aus.

Personenkreis: Kinder aus Stadt und Land Salzburg, die der elterlichen oder familiären Fürsorge entbehren,
in einem Kinderdorf oder einer gleichartigen Einrichtung (z.B. in Pro Juventute-Häusern, Heimen,
Wohngemeinschaften, Pflegehaushalten u.Ä.) im Land Salzburg aufgewachsen sind und für die keine
anderen ausreichenden finanziellen Mittel zur Finanzierung ihres Studiums, ihrer Schulausbildung oder ihrer
Weiterbildung vorhanden sind.

Zweck:

1. Förderung des Studiums an einer Universität, Akademie der bildenden Künste, Theologischen Lehranstalt,
Pädagogischen Akademie, Fachhochschule, an einem Kolleg, Konservatorium u.Ä.;

2. Förderung der Schulausbildung;

3. Förderung der Weiterbildung.

Die Höhe des Stipendiums beträgt bis zu € 800,- monatlich (Obergrenze). Bei der Festlegung der
Stipendienhöhe (Beihilfenhöhe) werden Beihilfen im Sinne des Studienförderungsgesetzes 1992 idgF sowie
allfällige weitere Stipendien, Beihilfen oder Unterstützungsbeiträge Dritter (Pensionen etc.) vorweg
angerechnet.

Zuwendungen durch die Stiftung erfolgen freiwillig und ohne Rechtsanspruch. Die Stipendien werden
grundsätzlich für die Dauer des (der) gesamten Studiums (Ausbildung) zuerkannt, wobei die
Anspruchsvoraussetzungen jährlich geprüft werden.

Einreichfristen: (jeweils einlangend)

für WS 2006/2007: 1. Dezember 2006

für SS 2007: 15. Juni 2007

Die Anträge sind mit einem lückenlosen Lebenslauf an folgende Adresse zu richten:

Erika Hingler-Sieber-Stiftung, Postfach 74, A-5010 Salzburg

Tel. 0662/8042-2798, Fax 0662-8044-2906, e-mail: ehss@gmx.at, www.ehss.at

18. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen, nicht
vergütet werden.

mailto:ehss@gmx.at
http://www.ehss.at/


Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und übersenden diese bis 6. Dezember 2006 an die
Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstelle

GZ: A 0094/1-2006

Am Fachbereich Privatrecht gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs-
und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r befristeten Postdoc (vergleichbar mit
einem/r Assistenten/in nach VGB) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: befristet bis 21. September 2008 bzw. auf die Dauer der Dienstverhinderung der
Stelleninhaberin

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

o     Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Forschung und Lehre, wissenschaftliche Unterstützung im
Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich Römisches Recht,
Europäisches Privatrecht und Bürgerliches Recht

o     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes, facheinschlägiges Doktoratsstudium (aufgrund des
Verwendungsbildes können Bewerbungen von facheinschlägig Habilitierten nicht berücksichtigt werden)

o     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Interesse an den Fächern Römisches Recht, Europäisches Privatrecht
und Bürgerliches Recht, gute EDV-Anwendungs- und Fremdsprachenkenntnisse und sehr gute Kenntnisse
der lateinischen Sprache, Erfahrung in wissenschaftlicher Arbeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/3070 gegeben.

nichtwissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ: A 0095/1-2006

Am Fakultätsbüro der Rechtswissenschaftlichen Fakultät gelangt die Stelle eines/r Sekretärs/in nach
Angestelltengesetz (vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: 2. Jänner 2007

o     Beschäftigungsdauer: befristet bis 30. September 2007

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

o     Arbeitszeit: flexibel, überwiegend nachmittags

o     Aufgabenbereiche: allgemeine Büro- und Sekretariatsaufgaben

o     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, gute PC-Anwendungskenntnisse

o     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Büro- oder kaufmännische Ausbildung, Englischkenntnisse,
Kenntnisse über Universitätsorganisation, Erfahrung im Sekretariatsbetrieb

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Organisations- und Koordinationsfähigkeiten, Loyalität,
freundliches Auftreten, Teamfähigkeit, hohes Engagement, Belastbarkeit, Verlässlichkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/3002 gegeben.



GZ: A 0096/1-2006

Am Sprachenzentrum gelangt die Stelle eines/r Referenten/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v2
nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: 2. Jänner 2007

o     Beschäftigungsdauer: unbefristet

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30

o     Arbeitszeit: regelmäßig

o     Aufgabenbereiche: Parteienverkehr, Auskunft über die Dienstleistungen des Sprachenzentrums,
Verwaltung der Kursanmeldungen, Buchhaltungsführung, Erstellung der Kursbroschüre, inhaltliche
Aktualisierung der homepage

o     Anstellungsvoraussetzungen: abgelegte Reifeprüfung, gute EDV-Anwendungskenntnisse (u.a. Word,
Excel, Access, CMS), sehr gute Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und eine romanische Sprache)

o     Erwünschte Zusatzqualifikation: weitere Fremdsprachenkenntnisse

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Freundlichkeit, Kundenorientierung, Stressresistenz, Fähigkeit
zur selbständigen Weiterbildung

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/4397 gegeben.

GZ: A 0098/1-2006

In der Abteilung für Forschungsförderung gelangt die Stelle eines/r Referenten/in nach
Angestelltengesetz (vergleichbar v2 nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: unbefristet

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

o     Arbeitszeit: flexibel

o     Aufgabenbereiche: selbständige und eigenverantwortliche Mitarbeit im Bereich Forschungsförderung und
Datenmanagement, Berichterstellung und statistische Auswertung des Datenbestandes, Betreuung der
Forschungsdatenbank

o     Anstellungsvoraussetzungen: abgelegte Reifeprüfung, sehr gute EDV-Anwendungskenntnisse,
Erfahrungen im Webbereich, Fremdsprachenkenntnisse (insbesondere Englisch)

o     Erwünschte Zusatzqualifikation: Datenbankkenntnisse (SQL, vorzugsweise TOAD)

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamorientierung, Genauigkeit, Belastbarkeit,
Organisationsfähigkeit und Loyalität sowie Fähigkeit, sich rasch in komplexe Themen einzuarbeiten

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2450 gegeben.

GZ: A 0092/1-2006

In der Serviceeinrichtung Zentrale Wirtschaftsdienste, Abteilung Rechnungswesen, gelangt die Stelle
eines/r Buchhalters/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: 26. Jänner 2007

o     Beschäftigungsdauer: befristet für zwei Jahre (mit der Option der Verlängerung des Dienstverhältnisses
in Halbbeschäftigung für die Dauer von voraussichtlich drei weiteren Jahren)



o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o     Arbeitszeit: regelmäßig

o     Aufgabenbereiche: allgemeine Buchhaltungstätigkeiten (Debitoren- und Kreditorenbuchungen,
Mahnwesen, Abrechnung der Handkassen)

o     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, vorzugsweise Handelsschule, gute Buchhaltungs-
und PC-Anwendungskenntnisse

o     Erwünschte Zusatzqualifikation: SAP-Kenntnisse

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Organisations- und Koordinationsfähigkeiten, Belastbarkeit,
Loyalität, freundliches Auftreten, Teamfähigkeit, Einsatzfreude, hervorragende kommunikative Kompetenzen

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2300 gegeben.

GZ: A 0097/1-2006

In der Serviceeinrichtung Zentrale Wirtschaftsdienste gelangt die Stelle eines/r Jugendlichen
Mitarbeiters/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v4 nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: befristet bis zur Vollendung des 19. Lebensjahres

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o     Arbeitszeit: Gleitzeit

o     Aufgabenbereiche: Mithilfe in der Hausdruckerei und in der Hausverwaltung der Naturwissenschaftlichen
Fakultät

o     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, EDV-Grundkenntnisse

o     Erwünschte Zusatzqualifikation: manuelles Geschick

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, freundliches Auftreten,
Teamfähigkeit, Einsatzfreude

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2150 gegeben.

19. Ausschreibung einer StudienassistentInnenstelle

An der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Universität Salzburg gelangt eine
StudienassistentInnenstelle zur Besetzung:

·     Verwendungsdauer: vom 8. Jänner 2007 bis 30. September 2007

·     Beschäftigungsausmaß: 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereich: EDV-Betreuung der Studierenden (Rechtsdatenbanken) im EDV-Poolraum der
Rechtswissenschaftlichen Fakultät

·     Anstellungsvoraussetzungen: Zulassung zu einem facheinschlägigen oder fachnahen Studium im
betreffenden Semester und ausreichende Qualifikation

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg
ist nicht möglich.



Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 6. Dezember 2006
an den Leiter des Fakultätsbüros der Rechtswissenschaftlichen Fakultät, Herrn Ernst Lipensky,
Churfürststraße 1, 5010 Salzburg, zu richten.

20. Ausschreibung von ProjektmitarbeiterInnenstellen

Wissenschaftliche ProjektmitarbeiterInnenstelle

Am Fachbereich Organismische Biologie, AG Ökologie und Diversität der Tiere, gelangt die Stelle eines/r
wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz
mit einem/r Dissertanten/in nach Abgeltungsgesetz zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 15. Jänner 2007

·     Beschäftigungsdauer: drei Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 Stunden täglich

·      Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich der
aquatischen Ökologie sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben, selbständige wissenschaftliche Tätigkeit
einschließlich der Verfassung einer Dissertation und grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr
selbständige Lehre im Ausmaß von zwei Wochenstunden, Mitarbeit beim FWF-Forschungsprojekt „Meta-
Gemeinschaften und Biodiversität“

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes facheinschlägiges Diplom- bzw. Magisterstudium

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Ausbildung im Bereich Gemeinschaftsökologie/Protistenökologie,
Erfahrung mit ökologischen Experimenten und molekularen Methoden (PCR, DGGE)

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit,
Fähigkeit zur selbständigen Planung und Durchführung von Experimenten, Freude an der wissenschaftlichen
Arbeit

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis 6. Dezember 2006 an Herrn Dr.
Stephen Wickham, Fachbereich Organismische Biologie, Hellbrunnerstr. 34, 5020 Salzburg.

Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5603 oder per e-mail (steve.wickham@sbg.ac.at)
gegeben.

Nichtwissenschaftliche ProjektmitarbeiterInnenstelle

Am Fachbereich Organismische Biologie, AG Ökologie und Diversität der Tiere, gelangt die Stelle eines/r
medizinisch-technische Analytikers/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v2 nach VBG) zur
Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 15. Jänner 2007

·     Beschäftigungsdauer: befristet auf 3 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

·     Arbeitszeit: regelmäßig

·     Aufgabenbereiche: Betreuung von Ciliaten- und Algenkulturen, Mithilfe bei der Durchführung von
ökologischen Experimenten, Auswertung und Dokumentation von erhobenen Daten, Lichtmikroskopie
(Ciliaten- und Algen-Proben, sowie Fluoreszenzmikroskopie), Durchflusszytometrie, Anwendung molekularer
Methoden (PCR, DGGE),

·     Anstellungsvoraussetzungen: abgelegte Reifeprüfung, Ausbildung medizinisch-technischer Analytiker/in,
mehrjährige Berufserfahrung im Aufgabenbereich

mailto:steve.wickham@sbg.ac.at


·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: organisatorische Fähigkeiten, Lernfähigkeit, Teamfähigkeit und
Belastbarkeit

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis 6. Dezember 2006 an Herrn Dr.
Stephen Wickham, Fachbereich Organismische Biologie, Hellbrunnerstr. 34, 5020 Salzburg.

Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5603 oder per e-mail (steve.wickham@sbg.ac.at)
gegeben.
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