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47. Semestertermine für das Studienjahr 2010/2011

a) Für das WINTERSEMESTER 2010/2011 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Montag, 4. Oktober 2010

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Montag, 31. Jänner 2011

Besondere Zulassungsfrist:

1. September 2010

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht für Studienbewerber/innen aus den Mitgliedstaaten der Europäischen Union (EU)
bzw. des Europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie für Stipendiat/inn/en und Teilnehmer/innen an internationalen
Mobilitätsprogrammen (z.B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Mo, 12. Juli bis Fr, 29. Oktober 2010

Nachfrist:

Ende: 30. November 2010

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Dienstag, 26. Oktober 2010 (Nationalfeiertag) 
Montag, 1. November 2010 (Allerheiligen) 
Dienstag, 2. November 2010 (Allerseelen) 
Mittwoch, 8. Dezember 2010 (Maria Empfängnis) 
Donnerstag, 9. Dezember 2010 (Senatstag) 
Mittwoch, 22. Dezember 2010 bis Freitag, 7. Jänner 2011 (Weihnachtsferien)

Dienstag, 1. Februar bis Montag, 28. Februar 2011 (Semesterferien)



b) Für das SOMMERSEMESTER 2011 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Dienstag, 1. März 2011

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Freitag, 1. Juli 2011

Besondere Zulassungsfrist:

1. Februar 2011

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht für Studienbewerber/innen aus den Mitgliedsstaaten der Europäischen Union (EU)
bzw. des Europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie für Stipendiat/inn/en und Teilnehmer/innen an internationalen
Mobilitätsprogrammen (z.B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Montag, 10. Jänner bis Donnerstag, 31. März 2011

Nachfrist:

Ende: 30. April 2011

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Montag, 18. April bis Freitag, 29. April 2011 (Osterferien) 
Donnerstag, 2. Juni 2011 (Christi Himmelfahrt) 
Freitag, 3. Juni 2011 (Senatstag) 
Montag, 13. Juni bis Dienstag, 14. Juni 2011 (Pfingsten) 
Donnerstag, 23. Juni 2011 (Fronleichnam)

Lehrveranstaltungsfreie Zeit im Sommer 2011:

Montag, 4. Juli bis Freitag, 30. September 2011

48. Sponsions- und Promotionstermine im Studienjahr 2010/2011

a) Für das Wintersemester 2010/2011 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort:
Große Universitätsaula Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk):

Dienstag, 12. Oktober 2010, 11.15 Uhr

Mittwoch, 13. Oktober 2010, 11.15 Uhr

Mittwoch, 10. November 2010, 11.15 Uhr

Dienstag, 14. Dezember 2010, 11.15 Uhr

Mittwoch, 15. Dezember 2010, 11.15 Uhr

     Mittwoch, 19. Jänner 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 2. Februar 2011, 11.15 Uhr

b) Für das Sommersemester 2011 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort:
Große Universitätsaula Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk):

Mittwoch, 16. März 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 6. April 2011, 11.15 Uhr



Mittwoch, 18. Mai 2011, 11.15 Uhr

Dienstag, 21. Juni 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 22. Juni 2011, 11.15 Uhr

Dienstag, 5. Juli 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 6. Juli 2011, 11.15 Uhr

Die Kandidat/inn/en werden gebeten, sich pünktlich zur Probe um 10.00 Uhr in der Großen Universitätsaula
Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk, einzufinden.

Die Anmeldungen zu den Sponsionen und Promotionen werden in der Serviceeinrichtung Studium
entgegengenommen. Es wird darauf hingewiesen, dass nicht mehr als 60 Anmeldungen pro Termin
berücksichtigt werden können.

Kandidat/inn/en, die sich bis spätestens zwei Wochen vor dem gewünschten Termin nicht angemeldet haben
oder die zulässige Höchstzahl überschreiten, müssen bis zum nächsten Termin zurückgestellt werden.

49. Semestertermine für das Studienjahr 2011/2012

a) Für das WINTERSEMESTER 2011/2012 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Montag, 3. Oktober 2011

Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Dienstag, 31. Jänner 2012

Besondere Zulassungsfrist:

1. September 2011

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht für Studienbewerber/innen aus den Mitgliedstaaten der Europäischen Union (EU)
bzw. des Europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie für Stipendiat/inn/en und Teilnehmer/innen an internationalen
Mobilitätsprogrammen (z.B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Mo, 11. Juli bis Mo, 31. Oktober 2011

Nachfrist:

Ende: 30. November 2011

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Mittwoch, 26. Oktober 2011 (Nationalfeiertag) 
Montag, 31. Oktober 2011 (Senatstag) 
Dienstag, 1. November 2011 (Allerheiligen) 
Mittwoch, 2. November 2011 (Allerseelen) 
Donnerstag, 8. Dezember 2011 (Maria Empfängnis) 
Donnerstag, 22. Dezember 2011 bis Freitag, 6. Jänner 2012 (Weihnachtsferien)

Mittwoch, 1. Februar bis Mittwoch, 29. Februar 2012 (Semesterferien)

b) Für das SOMMERSEMESTER 2012 wurden folgende Semestertermine festgelegt:

Semester- und Lehrveranstaltungsbeginn:

Donnerstag, 1. März 2012



Semester- und Lehrveranstaltungsschluss:

Freitag, 29. Juni 2012

Besondere Zulassungsfrist:

1. Februar 2012

[Achtung: Die besondere Bewerbungsfrist gilt nicht für Studienbewerber/innen aus den Mitgliedsstaaten der Europäischen Union (EU)
bzw. des Europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) sowie für Stipendiat/inn/en und Teilnehmer/innen an internationalen
Mobilitätsprogrammen (z.B. Erasmus)]

Allgemeine Zulassungsfrist:

Montag, 9. Jänner bis Freitag, 30. März 2012

Nachfrist:

Ende: 30. April 2012

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

Montag, 2. April bis Freitag, 13. April 2012 (Osterferien) 
Dienstag, 1. Mai 2012 (Staatsfeiertag) 
Donnerstag, 17. Mai 2012 (Christi Himmelfahrt) 
Freitag, 18. Mai 2012 (Senatstag) 
Montag, 28. Mai bis Dienstag, 29. Mai 2012 (Pfingsten) 
Donnerstag, 7. Juni 2012 (Fronleichnam)

Lehrveranstaltungsfreie Zeit im Sommer 2012:

Montag, 2. Juli bis Freitag, 28. September 2012

50. Sponsions- und Promotionstermine im Studienjahr 2011/2012

a) Für das Wintersemester 2011/2012 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort:
Große Universitätsaula Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk):

Dienstag, 11. Oktober 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 12. Oktober 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 9. November 2011, 11.15 Uhr

Dienstag, 13. Dezember 2011, 11.15 Uhr

Mittwoch, 14. Dezember 2011, 11.15 Uhr

     Mittwoch, 18. Jänner 2012, 11.15 Uhr

Mittwoch, 8. Februar 2012, 11.15 Uhr

b) Für das Sommersemester 2012 wurden folgende Sponsions- und Promotionstermine festgelegt (Ort:
Große Universitätsaula Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk):

Mittwoch, 14. März 2012, 11.15 Uhr

Mittwoch, 18. April 2012, 11.15 Uhr

Mittwoch, 16. Mai 2012, 11.15 Uhr

Dienstag, 19. Juni 2012, 11.15 Uhr



Mittwoch, 20. Juni 2012, 11.15 Uhr

Dienstag, 3. Juli 2012, 11.15 Uhr

Mittwoch, 4. Juli 2012, 11.15 Uhr

Die Kandidat/inn/en werden gebeten, sich pünktlich zur Probe um 10.00 Uhr in der Großen Universitätsaula
Salzburg, Max-Reinhardt-Platz im Festspielbezirk, einzufinden.

Die Anmeldungen zu den Sponsionen und Promotionen werden in der Serviceeinrichtung Studium
entgegengenommen. Es wird darauf hingewiesen, dass nicht mehr als 60 Anmeldungen pro Termin
berücksichtigt werden können.

Kandidat/inn/en, die sich bis spätestens zwei Wochen vor dem gewünschten Termin nicht angemeldet haben
oder die zulässige Höchstzahl überschreiten, müssen bis zum nächsten Termin zurückgestellt werden.

51. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie bei Mag. Christine
Steger, Beauftragte für behinderte und chronisch kranke Universitätsangehörige, unter der Telefonnummer
8044-2465 sowie unter christine.steger@sbg.ac.at.

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen, nicht
vergütet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor, Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, und
übersenden diese bis 10. Februar 2010 (Poststempel) an die Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4,
5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0014/1-2010

Am Fachbereich Bibelwissenschaft und Kirchengeschichte gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r
Universitätsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag (Postdoc) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2010

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Mo bis Fr, je 8 Stunden

·     Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Forschung und Lehre, wissenschaftliche Unterstützung im
Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich Mittlere und Neuere
Kirchengeschichte unter besonderer Berücksichtigung der kirchlichen Zeitgeschichte in den Ländern Mittel-
und Osteuropas

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Theologie (Dissertation mit
Schwerpunkt Kirchengeschichte) oder der Geschichte (Dissertation mit deutlicher kirchenhistorischer
Akzentuierung)

mailto:christine.steger@sbg.ac.at


·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: einschlägige Erfahrung mit Quellen- und internationaler Archivarbeit,
Kenntnis moderner Sprachen (Italienisch, Englisch o.Ä.), dabei Grundkenntnisse zumindest einer slawischen
Sprache (Russisch o.Ä.)

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Motivation und Zielstrebigkeit in
der wissenschaftlichen Arbeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-2901 gegeben.

GZ A 0010/1-2010

Am Fachbereich Öffentliches Recht, Bereich Völkerrecht, gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r
Universitätsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag (Dissertant/in) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2010

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30

·     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich
Völkerrecht und/oder Europarecht sowie administrative Aufgaben, selbstständige Forschungstätigkeit
einschließlich der Möglichkeit zur Arbeit an der Dissertation und grundsätzlich ab dem dritten
Verwendungsjahr selbstständige Lehre im Ausmaß von zwei Wochenstunden

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechtswissenschaften,
Schwerpunkt Völker- und/oder Europarecht

·     Erwünschte Zusatzqualifikation: perfekte Englisch- und idealerweise Französischkenntnisse

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-3650 gegeben.

GZ A 0011/1-2010

Am Fachbereich Öffentliches Recht, Bereich Völkerrecht, gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r
Universitätsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag (Dissertant/in) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2010

·     Beschäftigungsdauer: befristet auf die Dauer einer Karenzierung, voraussichtlich bis 30.09.2010

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

·     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich
Völkerrecht und/oder Europarecht sowie administrative Aufgaben

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechtswissenschaften,
Schwerpunkt Völker- und/oder Europarecht

·     Erwünschte Zusatzqualifikation: perfekte Englisch- und idealerweise Französischkenntnisse

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-3650 gegeben.

GZ A 0012/1-2010

Am Fachbereich Öffentliches Recht, Bereich Völkerrecht, gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r



Universitätsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag (Dissertant/in) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2010

·     Beschäftigungsdauer: 1 Jahr

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30

·     Arbeitszeit: nach Vereinbarung

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich
Völkerrecht und/oder Europarecht sowie administrative Aufgaben

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechtswissenschaften,
Schwerpunkt Völker- und/oder Europarecht

·     Erwünschte Zusatzqualifikation: perfekte Englisch- und idealerweise Französischkenntnisse

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-3650 gegeben.

GZ A 0013/1-2010

Am Zentrum für Information and Communication Technologies & Society (ICT&S) der Universität
Salzburg (Fachbereich Kommunikationswissenschaft) gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r
Universitätsassistenten/in gem. § 26 Kollektivvertrag (Dissertant/in) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2010

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30

·     Arbeitszeit: Mo bis Fr, 9:00 – 17:00 Uhr

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich eSociety
sowie administrative Aufgaben; selbstständige Forschungstätigkeiten einschließlich der Möglichkeit zur Arbeit
an der Dissertation und grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbstständige Lehre im Ausmaß von
zwei Wochenstunden; Forschungsmitarbeit; Mitbetreuung von Studierenden; Mithilfe bei der Beantragung
und Abwicklung von Drittmittelprojekten; Mitwirkung bei Konferenzorganisation; Mitarbeit am
Themenschwerpunkt „eParticipation“, insbesondere Internet und Partizipation bzw. Demokratie, Jugendliche
und Internet sowie Web 2.0 und Partizipation

·     Anstellungsvoraussetzung: einschlägiges abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der
Kommunikationswissenschaft bzw. eines sozialwissenschaftlichen Studiums

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: fundierte empirische sozialwissenschaftliche Methoden- und perfekte
Englischkenntnisse, Kenntnisse im Bereich IKTs, Erfahrung in der Projektarbeit

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kreativität, Teamfähigkeit, vernetztes Denken

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4802 gegeben.

52. Ausschreibung von StudienassistentInnenstellen an der Universität Salzburg

Für das Sommersemester 2010 gelangen an der Universität Salzburg, Zentrum für Sprachlehrforschung,
folgende StudienassistentInnenstellen zur Besetzung:

Entwicklung von Lehr-/Lernmaterial zur Förderung von Mehrsprachigkeit 10
Wochenstunden

Vorbereitung für Studienergänzung „Mehrsprachigkeit“ 10
Wochenstunden



Projekt „Deutsch als Zweitsprache für LA-Studierende unterschiedlicher
Fächer“

20
Wochenstunden

Entwicklung von Verfahren zur Messung von grammatischem
Kompetenzzuwachs bei L2-Lernenden anhand von ERP Daten

15
Wochenstunden

·     Verwendungsdauer: vom 1. März 2010 bis 30. Juni 2010

·     Beschäftigungsausmaß: mindestens 10, maximal 20 Stunden pro Woche

·  ;    Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber
auch unterstützend in der Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: Zulassung zu einem facheinschlägigen oder fachnahen Studium im
betreffenden Semester und ausreichende Qualifikation

·     Entgelt: € 3.980,-- brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis zur Universität Salzburg ist nur bis zu einem
Gesamtbeschäftigungsausmaß von 20 Stunden pro Woche möglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis

15. Februar 2010 (Posteingang) an den Leiter des Zentrums, Univ.-Prof. Dr. Wilfried Wieden,
Akademiestraße 22, E-Mail: wilfried.wieden@sbg.ac.at, zu richten.
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