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210. Ausschreibung von Universitatsprofessuren an der Universitat Salzburg

GZ: B 0002/1-2005

An der Paris Lodron-Universitat Salzburg ist im Fachbereich Anglistik zum nachstmdglichen Zeitpunkt die
Universitatsprofessur fur Amerikanische Literatur- und Kulturwissenschaft

(Nachfolge Univ.-Prof. Dr. Leo Truchlar)
zu besetzen.

Von den Bewerbern/Bewerberinnen wird erwartet, dass sie in Lehre und Forschung den Bereich der
Amerikanistischen Literatur- und Kulturstudien maglichst breit vertreten.

In der Forschung sollen sie ein Bewusstsein fur andere multikulturelle Raume der Welt vorweisen, damit sie
die USA in Lehre und Forschung in interkulturelle Zusammenhange stellen kdnnen. Bewerber/innen sollen
Erfahrung in nationalen und internationalen Gesellschaften fur Amerikastudien einbringen.

Weiters sollen Erfahrungen bei der Einwerbung von Projekten bzw. im Bereich Projektmanagement
vorhanden sein.

Weitere Voraussetzungen fir die Bewerbungen sind:

1. eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige auslandische
Hochschulbildung,

2. hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre fur das zu besetzende Fach

3. die abgeschlossene Habilitation oder eine gleichwertige Qualifikation



4. die padagogische und didaktische Eignung
5. Qualifikation zur Fuhrungskraft
6. facheinschlagige Auslandserfahrung

Aulerdem werden Teamfahigkeit und Mitarbeit in Gremien erwartet. Die Arbeitssprachen sind Deutsch und
Englisch.

Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschaftigung nach den Bestimmungen des UG 2002 und des
Angestelltengesetzes.

Die Universitat Salzburg strebt die Erhéhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und |&dt daher
qualifizierte Interessentinnen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen.

Darlber hinaus werden Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erflllen, ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Die Bewerberinnen oder Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten,
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Bewerbungen mit einer Darstellung der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sind mit den ublichen
Unterlagen wie Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen, der abgehaltenen
Lehrveranstaltungen, der einschlagigen Forschungsprojekte sowie sonstiger berucksichtigenswerter
Aktivitaten an den Rektor der Universitat Salzburg, Herrn O.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, zu richten
und bis zum 16. November 2005 (Posteingang) der Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020
Salzburg, gleicherweise in Papier- und in elektronischer Form (se.personal@sbg.ac.at) zu Ubersenden.

GZ: B 0003/1-2005

An der Paris Lodron-Universitat Salzburg ist im Fachbereich Altertumswissenschaften zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt die

Universitatsprofessur fur Grazistik
(Nachfolge Univ.-Prof. Dr. Joachim Dalfen)
zu besetzen.
Die Bewerberin / der Bewerber soll in der Lage sein, das Fachgebiet der Grazistik gemafy den Anforderungen
der Studienplane fur das Bakkalaureats-, Magister- und Doktoratsstudium sowie fur die Lehramtsstudien der

Grazistik und der Latinistik zu vertreten. Das Lehrangebot soll sich auch auf die Studienplane der im
Fachbereich Altertumswissenschaften vertretenen Studien sowie auf den Wahlfachbereich erstrecken.

In der Forschung sind Schwerpunkte im Bereich der Wirkungsgeschichte und Rezeption der griechischen
Literatur, insbesondere des antiken Dramas und der antiken Rhetorik, erwunscht. Die Bereitschaft zur
Mitwirkung in Lehre und Forschung an Schwerpunkten der Paris Lodron-Universitat Salzburg sowie zur
Kooperation mit anderen kulturellen und universitaren Einrichtungen Salzburgs wird erwartet.

Weitere Voraussetzungen fur die Bewerbungen sind:

7. eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige auslandische
Hochschulbildung,

8. hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre fur das zu besetzende Fach
9. die abgeschlossene Habilitation oder eine gleichwertige Qualifikation

10. die padagogische und didaktische Eignung

11.  Qualifikation zur FUhrungskraft

12. facheinschlagige Auslandserfahrung
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Aulerdem werden Teamfahigkeit und Mitarbeit in Gremien erwartet. Die Arbeitssprachen sind Deutsch und
Englisch.

Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschaftigung nach den Bestimmungen des UG 2002 und des
Angestelltengesetzes.

Die Universitat Salzburg strebt die Erhéhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und lIadt daher
qualifizierte Interessentinnen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen.

Darlber hinaus werden Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erfullen, ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Die Bewerberinnen oder Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten,
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Bewerbungen mit einer Darstellung der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sind mit den ublichen
Unterlagen wie Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen, der abgehaltenen
Lehrveranstaltungen, der einschlagigen Forschungsprojekte sowie sonstiger berucksichtigenswerter
Aktivitaten an den Rektor der Universitat Salzburg, Herrn O.Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, zu richten
und bis zum 16. November 2005 (Posteingang) der Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020
Salzburg, gleicherweise in Papier- und in elektronischer Form (se.personal@sbg.ac.at) zu Ubersenden.

211. Stellenausschreibungen an der Universitat Salzburg

Die Paris Lodron-Universitat Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfullen, werden ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergutet.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschaftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
Ublichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und tbersenden diese bis 12. Oktober 2005 an die
Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

wissenschaftliche Mitarbeiterinnenstelle

GZ: A 0079/1-2005

Am Fachbereich Psychologie gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs-
und Lehrbetrieb gemal UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r Dissertanten/in (vergleichbar mit
einem/r wissenschaftlichen Mitarbeiter/in in Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmoglicher Zeitpunkt

o Beschaftigungsdauer: bis 28. Februar 2006

o Beschaftigungsausmal in Wochenstunden: 40

o Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 Stunden

o Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstltzung im Forschungs- und Lehrbetrieb, Mitarbeit in
Forschungsprojekten (Schwerpunkt: Vorurteile, kognitive Theorien, Ernahrungspsychologie, Supervision und
Coaching), Mitbetreuung der Studierenden bei Diplomarbeiten

o Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplomstudium der Psychologie
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o Erwilnschte Zusatzqualifikationen: spezielle Kenntnisse in der EDV (SPSS: Multivariate Verfahren),
Datenbankerstellung, ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift, eigene wissenschaftliche
Arbeit, Erfahrung in der Interviewfihrung und Testung von Kindern und Erwachsenen, Erfahrung in der Lehre

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5121 gegeben.
nichtwissenschaftliche Mitarbeiterlnnenstellen
GZ: A 0082/1-2005

Im Fachbereich Linguistik gelangt die Stelle eines/r Fachbereichssekretar/in nach Angestelltengesetz
(vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 1. November 2005
o Beschaftigungsdauer: unbefristet

o Beschaftigungsausmal} in Wochenstunden: 20
o Arbeitszeit: Mo bis Fr: 8.30 bis 12.30 Uhr

o Aufgabenbereiche: Mitarbeit in der Organisation des Lehr- und Forschungsbetriebes des Fachbereichs,
nationale und internationale Korrespondenz

o Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, sehr gute PC-Anwender- und Englischkenntnisse
o Erwunschte Zusatzqualifikation: Berufspraxis

o Gewunschte personliche Eigenschaften: Koordinations- und Organisationsfahigkeiten, freundliches
Auftreten, Einsatzfreude

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/4250 gegeben.
GZ: A 0078/1-2005

Am Fachbereich Geographie, Geologie und Mineralogie gelangt die Stelle eines/r
Fachbereichsekretars/in (vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmaoglicher Zeitpunkt
o Beschaftigungsdauer: befristet bis 28. Februar 2006

o Beschaftigungsausmald in Wochenstunden: 20

o Arbeitszeit: nach Vereinbarung

o Aufgabenbereiche: Mithilfe in unterstitzenden Tatigkeiten im Bereich des Fachbereichsmanagements
(Prasentation und Public Relation, Vor- und Nachbereitung von Sitzungen von Fachbereichsgremien),
Mitarbeit bei der Organisation des Lehr- und Forschungsbetriebes

o Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, sehr gute PC-Anwenderkenntnisse, Englisch in Wort
und Schrift

o Gewdlnschte personliche Eigenschaften: Organisationsfahigkeit, selbstandiges Arbeiten, Teamfahigkeit
Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5241 gegeben.
GZ: A 0080/1-2005

An der Abteilung fiir Forschungsforderung gelangt die Stelle eines/r Juristen/in nach Angestelltengesetz
(vergleichbar v1 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmaoglicher Zeitpunkt



o Beschaftigungsdauer: unbefristet
o Beschaftigungsausmal in Wochenstunden: 40
o Arbeitszeit: regelmafig

o Aufgabenbereiche: Erstellung und Prifung von Vertragen, vor allem im Bereich von drittmittelfinanzierten
Forschungsvorhaben (Auftragsforschung, EU-Projekte im 6./7. Rahmenprogramm, etc.),
Kooperationsvereinbarungen sowie Know-how-Transfer, Aufbereitung von Informationen und
Entscheidungsgrundlagen fur die Universitatsleitung, Beratung in Rechts- und Finanzfragen in EU-Projekten,
Beratung in IPRs und im UG 2002 sowie im Forschungsrecht, Beratung in nationalen und europaischen
Forderprogrammen

o Anstellungsvoraussetzungen: abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, Englisch in Wort und
Schrift, MS Office-Anwenderkenntnisse

o Erwlnschte Zusatzqualifikationen: einschlagige Kenntnisse im Zivilrecht, Immaterialgtterrecht (IPRs),
UG 2002, Arbeitsrecht, Forschungsrecht und Handelsrecht, einschlagige Berufserfahrung in der Verwaltung
und im Vertragswesen, einschlagige Kenntnisse in und Affinitat zu europaischen sowie nationalen
Forschungsstrukturen sowie Forschungsforderprogrammen, einschlagige Erfahrung bei der
Projektantragserstellung an die Europaische Kommission

o Gewunschte personliche Eigenschaften: Teamfahigkeit, Genauigkeit, Belastbarkeit,
Organisationsfahigkeit, Serviceorientierung sowie Loyalitat

Telefonische Auskiinfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2450 gegeben.
GZ: A 0081/1-2005

Im Buro des Rektors gelangt die Stelle eines/r Mitarbeiter/in nach Angestelltengesetz (vergleichbar v3
nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmoglicher Zeitpunkt

o Beschaftigungsdauer: unbefristet

o Beschaftigungsausmal in Wochenstunden: 40

o Arbeitszeit: Mo - Do, 8.30 bis 17.00 Uhr; Fr, 8.30 bis 14.30 Uhr

o Aufgabenbereich: selbstandige und unterstitzende Tatigkeiten im Sekretariat des Rektors

o Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, sehr gute PC-Anwenderkenntnisse, perfektes
Schreiben am PC, gute Rechtschreib- und Englischkenntnisse, Berufserfahrung im Sekretariatsbereich

o Gewunschte persdnliche Eigenschaften: Organisations- und Koordinationsfahigkeiten, Loyalitat,
freundliches Auftreten, Teamfahigkeit, hervorragende kommunikative Kompetenzen

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2107 gegeben.
212. Ausschreibung einer Studienassistentinnenstelle an der Universitat Salzburg

Am Fachbereich Kommunikationswissenschaft, Abteilung Medientheorien und Mediensysteme, gelangt
fur das Wintersemester 2005/2006 eine Studienassistentinnenstelle zur Besetzung:

¢ Vorgesehener Dienstantritt: ab nachstmaoglichem Zeitpunkt
e Beschaftigungsdauer: bis 28. Februar 2006
e Beschaftigungsausmald: 20 Stunden

e Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstutzend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch
unterstutzend in der Lehre sowie Unterstutzung bei der Erstellung eines Projektantrages



e Anstellungsvoraussetzung: Magisterstudium der Kommunikationswissenschaft

e Entgelt: € 3.021,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

e \ersicherung: Vollversicherung
e Dienstverhaltnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusatzliches Arbeitsverhaltnis (geringfigige Beschaftigung, Tutor usw.) zur Universitat Salzburg
ist aufgrund von personalrechtlichen Uberlegungen nicht mdglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen Uber den bisherigen Studienerfolg sind bis 5. Oktober 2005
an Frau Univ.-Prof. Dr. Elisabeth Klaus, Fachbereich Kommunikationswissenschaft, Rudolfskai 42, 5020
Salzburg, zu richten.

Fur Fragen und Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Univ.-Prof. Dr. Elisabeth Klaus unter Tel. Nr.
4163.
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