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161. Ergebnis der Neuwahl des Vorstandes des Instituts für Slawistik

In der Sitzung der Institutskonferenz des Instituts für Slawistik am 14.5.2003 wurde

Ao.Univ.-Prof. Dr. Hermann Bieder

zum Institutsvorstand für den Rest der laufenden Funktionsperiode gewählt.

Bieder

162. Ausschreibung EU - Australien

Es werden Pilotprojekte für diese neue Aktion gefördert, in denen sich mindestens drei Hochschulen aus drei
unterschiedlichen EU-Mitgliedstaaten und drei australische Hochschulen, vorzugsweise aus verschiedenen Staaten,
zusammenschließen. Das dreijährig konzipierte Projekt hat als Hauptziel die Schaffung von Rahmenbedingungen für
die Mobilität von Studierenden auf der Postgraduiertenebene.

Folgende Programmkomponenten sind vorgesehen:

-          gemeinsamer Studienplan aller beteiligten Hochschulen

-          Mobilität der Studierenden

-          Mobilität des Hochschulpersonals zur Vorbereitung der Studentenmobilität

-          Evaluationsplan

Erstes Projektjahr: Klärung der Projektdurchführung zwischen den Partnern, Erarbeitung der Lehrpläne, Aufbau der
administrativen Infrastruktur, Auswahl der Studierenden.

Zweites und drittes Jahr: Durchführung der Studentenmobilität, 25 bis 40 Studierende pro Jahr.

Dotierung: 75 % der Gesamtkosten

Einreichfrist: 25. Juni 2003

Weitere Infos finden Sie unter http://europe.eu.int/comm/education/australia/australia.html

http://europe.eu.int/comm/education/australia/australia.html


sowie ÖAD-Büro für Drittstaatenkooperationen, Schreyvogelgasse 2, A-1010 Wien, Tel.: 01/53408-18, e-mail:
3staaten@oead.ac.at
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163. Ausschreibung einer Professur für "Coputational Physical Chemistry" an der Karl-Franzens-Universität
Graz

An der Naturwissenschaftlichen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist im Fachgebiet Chemie ehestmöglich
eine Professur (befristet auf 6 Jahre mit tenure track) für

Computational Physical Chemistry

zu besetzen.

Der/die Stelleninhaber/in soll das Gebiet der Modellierung und Simulation von Soft Condensed Matter in Forschung und
Lehre vertreten. In der Lehre wird erwartet, dass der/die neue Professor/in primär zur Durchführung des neuen
Studienganges "Computational Sciences" beiträgt, aber auch in der Studienrichtung Chemie mitwirkt. In der Forschung
wird besonderer Wert auf Zusammenarbeit mit den bestehenden Arbeitsgruppen des Instituts für Chemie (IfC: chemie-
graz.at) gelegt.

Eine abgeschlossene einschlägige Habilitation oder gleich zu wertende Qualifikation ist erwünscht.

Anstellungserfordernisse sind:

1.      eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische
Hochschulbildung,

2.      hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach,

3.      die pädagogische und didaktische Eignung,

4.      Qualifikation zur Führungskraft,

5.      facheinschlägige Auslandserfahrung,

6.      facheinschlägige außeruniversitäre Praxis, soweit dies in dem zu besetzenden Fach sinnvoll und möglich ist.

Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Anteiles an Frauen in Leitungsfunktionen an und lädt
daher nachdrücklich qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen.

Folgende Unterlagen sind beizubringen:

Lebenslauf mit Beschreibung des wissenschaftlichen Werdeganges, Schriftenverzeichnis, Liste der bisherigen
Forschungsprojekte, maximal 5 Separate der wichtigsten Publikationen, knappe Darstellung der bisherigen Lehrtätigkeit
und der zukünftigen Forschungsabsichten.

Bewerbungen sind bis zum 9. Juni 2003 an den Dekan der Naturwissenschaftlichen Fakultät der Karl-Franzens-
Universität Graz, O.Univ.-Prof. Dr. Georg Hoinkes, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz, zu richten.

Schmidinger

164. Ausschreibung einer Professorenplanstelle für "Kirchengeschichte und Patristik" an der Katholisch-
Theologischen Fakultät der Universität Salzburg

An der Katholisch-Theologischen Fakultät der Paris Lodron-Universität Salzburg ist die Planstelle einer
Universitätsprofessorin oder eines Universitätsprofessors

für Kirchengeschichte und Patristik

(Nachfolge Univ.-Prof. DDr. Peter Hofrichter)

ab 1. Oktober 2003 zu besetzen.

Der Bewerber/die Bewerberin soll in Forschung und Lehre die Fächer Kirchengeschichte und Patristik in allen
theologischen Studienrichtungen (Katholische Fachtheologie, Katholische Religionspädagogik und Lehramt Religion)



vertreten.

Voraussetzungen (§ 49f Abs. 3 VBG) für eine Ernennung zur Universitätsprofessorin, zum Universitätsprofessor sind:

1.      eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische
Hochschulbildung,

2.      hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach,

3.      die pädagogische und didaktische Eignung,

4.      Qualifikation zur Führungskraft,

5.      facheinschlägige Auslandserfahrung.

Ein weiteres Ernennungserfordernis ist die Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit, insbesondere bzgl. des
Fakultätsschwerpunkts "Theologie Interkulturell und Studium der Religionen". Wünschenswert sind wissenschaftliche
Zusatzqualifikationen hinsichtlich des Kontextes des Christlichen Ostens in Geschichte und Gegenwart.

Die Ernennung erfolgt nach den Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes (§ 49f-k) als unbefristetes
privatrechtliches Dienstverhältnis.

Die Universität Salzburg strebt die Erhöhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und lädt daher qualifizierte
Interessentinnen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen.

Die Bewerberinnen oder Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus
Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie drei repräsentativen Publikationen aus den letzten Jahren, Angaben
über aktuelle und geplante Forschungsprojekte, sowie mit Angaben zum wissenschaftlichen Werdegang und über die
bisherige Lehrtätigkeit sind bis spätestens 30. Juni 2003 an den Dekan der Katholisch-Theologischen Fakultät der
Universität Salzburg, O.Univ.-Prof. Dr. Friedrich Schleinzer, A-5020 Salzburg, Universitätsplatz 1, zu richten.

Weitere Informationen unter http://www.sbg.ac.at.
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165. Ausschreibung einer Vertragsprofessur für "Unternehmensrecht" an der Rechtswissenschaftlichen
Fakultät der Universität Salzburg

An der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Universität Salzburg ist ab sofort eine neu geschaffene

Vertragsprofessur für "Unternehmensrecht"

zu besetzen.

Die vorerst auf sieben Jahre befristete Professur wird am einzurichtenden Universitätsschwerpunkt Recht, Wirtschaft
und Arbeitswelt errichtet. Gesucht wird eine Persönlichkeit, die alle Teilbereiche des wirtschaftsrelevanten Privatrechts,
vor allem Handelsrecht, Gesellschaftsrecht und Wettbewerbsrecht, in Lehre und Forschung betreuen kann. Darüber
hinaus wird auch die Organisation (Mitorganisation) der im Rahmen des Schwerpunktes aufzubauenden Studien sowie
die Entwicklung von und die aktive Mitwirkung an den Forschungsschwerpunkten des Schwerpunktes erwartet.

Voraussetzungen für die Bewerbung sind laut VBG § 49f Abs. 3

a)        eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische
Hochschulbildung;

b)        hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach;

c)        die pädagogische und didaktische Eignung;

d)        Qualifikation zur Führungskraft;

e)        facheinschlägige Auslandserfahrung

Erwünscht ist praktische Erfahrung in der Kooperation mit der Wirtschaft und/oder gesellschaftlichen Organisationen
und Institutionen mit konkretem Projektumsetzungs- und Management-Know-how.



Die Ernennung erfolgt nach den Bestimmungen des VBG (§ 49f bis k) als privatrechtliches Dienstverhältnis.

Die Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und lädt daher
facheinschlägig qualifizierte Bewerberinnen ausdrücklich zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen.

Die Bewerberinnen oder Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus
Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Bewerbungen mit einer Darstellung von beabsichtigten Lehr- und Forschungszielen sind mit den üblichen Unterlagen
wie Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen, der abgehaltenen Lehrveranstaltungen, der
einschlägigen Forschungsprojekte sowie sonstiger berücksichtigenswerter akademischer und wirtschaftlicher
Aktivitäten bis zum 31. Juli 2003 (Posteingang) an den Dekan der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Universität
Salzburg, O.Univ.-Prof. Dr. Walter Berka, Churfürststraße 1, 5020 Salzburg, zu richten. Weitere Informationen:
http.//www.sbg.ac.at.

Schmidinger

166. Ausschreibung freier Planstellen der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an ihrem Personalstand an und lädt
daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen. Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergütet.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Planstellenausschreibung richten Sie mit den üblichen
Unterlagen, Lebenslauf und Foto bis 11. Juni 2003 an die Universitätsdirektion, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

Katholisch-Theologische Fakultät:

GZ A 0030/1-2003

Am Institut für Praktische Theologie gelangt ab 1. Oktober 2003 die Planstelle eines Universitätsassistenten mit
einem/r ganztägig beschäftigten Universitätsassistenten/in für die Dauer eines Karenzurlaubes, voraussichtlich für
ein Jahr, zur Besetzung.

Aufgabenbereiche: Eigenforschung und Mitarbeit bei Forschungsprojekten und Publikationen des
Dienstvorgesetzten, eigenständige Lehre und Mitarbeit bei der Lehre des Dienstvorgesetzten, Betreuung von
Studierenden, Mitarbeit in der allgemeinen Institutsverwaltung, in verschiedenen Gremien der
Fakultät/Universität, EDV-Agenden
Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Theologie oder eine diesem Doktorat
gleichzuhaltende wissenschaftliche Qualifikation

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662-8044/2801 gegeben.

Naturwissenschaftliche Fakultät:

GZ A 0033/1-2003

Am Institut für Chemie und Biochemie gelangt ab nächstmöglichem Zeitpunkt die halbe Planstelle v2 mit einem/r
halbtägig beschäftigten technischen Assistenten/in für die Dauer eines Karenzurlaubes, voraussichtlich bis 4. Juni
2004, zur Besetzung.

Aufgabenbereiche: biochemische und molekularbiologische Experimente zur Allergieforschung, selbständige
Auswertung und Dokumentation der Daten, Mithilfe bei Tierversuchen zur Auslösung und Therapie insbesondere
allergischer und asthmatischer Erkrankungen, Mitarbeit bei Lehrveranstaltungen des Instituts
Anstellungsvoraussetzungen: abgelegte Reifeprüfung, chemisch-technische Ausbildung, Ausbildung in
molekularen Methoden der Biochemie und in Tierversuchen
Erwünschte Zusatzqualifikationen: praktische Erfahrungen mit molekularen Methoden der Biochemie sowie mit
Tierversuchen unter Verwendung von Mäusen, Interesse oder Erfahrung an Allergieforschung

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel.Nr. +43/662-8044/5731 gegeben.

Universitätsbibliothek:

GZ A 0031/1-2003



An der Universitätsbibliothek gelangt ab 1. Juli 2003 die Planstelle v1 mit einem/r ganztägig beschäftigten
Mitarbeiter/in für die Dauer eines Karenzurlaubes (voraussichtlich bis 30. Juni 2004) zur Besetzung.

Aufgabenbereiche: Mitarbeit an der Fakultätsbibliothek für Rechtswissenschaften, Erwerbung, Beschlagwortung
der rechtswissenschaftlichen Literatur, Betreuung der rechtswissenschaftlichen Datenbanken, fachspezifische
Informationsvermittlung, Institutsbetreuung
Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Universitätsstudium der Rechtswissenschaften
erwünschte Zusatzqualifikation : gute EDV- und Fremdsprachenkenntnisse
gewünschte persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit, freundliches Auftreten, Belastbarkeit, Einsatzfreude,
Loyalität

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662-8044/3043 gegeben.
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