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61. Wichtige Bundesgesetzblätter, Februar 2009

BGBl. II Nr. 38/2009

Verordnung: Übertragung der Durchführung der elektronischen Wahlen (E-Voting) bei den Hochschülerinnen-
und Hochschülerschaftswahlen 2009 an die Bundesrechenzentrum GmbH

62. Personalnachrichten / Berufungen mit 1. März 2009

* DDr. Franz GMAINER-PRANZL, Univ.-Prof. für Theologie Interkulturell und Studium der Religionen – FB
Systematische Theologie und Zentrum Theologie Interkulturell und Studium der Religionen (unbefristet)

* Dr. Liane KAUFMANN, Univ.-Prof. für Psychologische Diagnostik – FB Psychologie (bis 28.02.2011
befristet)

* Dr. Hannes WINNER, Univ.-Prof. für Volkswirtschaftslehre – FB Sozial- und Wirtschaftswissenschaften
(unbefristet)

* Dr. Norbert Christian WOLF, Univ.-Prof. für Neuere deutsche Literatur – FB Germanistik (unbefristet)

63. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie bei Mag. Christine
Steger, Beauftragte für behinderte und chronisch kranke Universitätsangehörige, unter der Telefonnummer
8044-2465 sowie unter christine.steger@sbg.ac.at.

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen, nicht
vergütet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor, Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, und
übersenden diese bis 25. März 2009 (Poststempel) an die Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, 5020
Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0029/1-2009

http://ris1.bka.gv.at/Appl/Authentic/SearchAuthResult.aspx?page=doc&docnr=6
mailto:christine.steger@sbg.ac.at


Am Fachbereich Kunst-, Musik- und Tanzwissenschaft, Abteilung Kunstgeschichte, gelangt die Stelle
eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und
Angestelltengesetz mit einem/r Dissertanten/in (vergleichbar mit einem/r wissenschaftlichen Mitarbeiter/in in
Ausbildung nach Abgeltungsgesetz) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2009

·     Beschäftigungsdauer: 4 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Mo bis Fr, je 8 Stunden

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich
Kunstgeschichte, französische Kunst (Renaissance, Barock, 19. Jahrhundert), im Weiteren auch
österreichische Kunst sowie administrative Aufgaben; selbstständige wissenschaftliche Tätigkeit
einschließlich Verfassung der Dissertation und grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbstständige
Lehre im Ausmaß von zwei Wochenstunden

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der der Kunstgeschichte

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Fremdsprachenkenntnisse Englisch, Französisch, Latein; mögliche
Lehrerfahrung

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kooperations- und Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
didaktische Fähigkeiten, Belastbarkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4601 gegeben.

GZ A 0031/1-2009

Am Fachbereich Computerwissenschaften gelangt die Stelle eines/r wissenschaftliche/n Mitarbeiters/in
im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG 2002 und Angestelltengesetz (vergleichbar v1 nach VBG) zur
Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. April 2009

·     Beschäftigungsdauer: auf die Dauer einer Karenzierung, voraussichtlich 6 Monate

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30

·     Arbeitszeit: regelmäßig

·     Aufgabenbereiche: wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich
Mustererkennung (Biometrie oder allgemeine Klassifikationsverfahren) oder Mediensicherheit sowie
administrative Aufgaben; selbstständige wissenschaftliche Tätigkeit

·     Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Informatik

·     Erwünschte Zusatzqualifikationen: selbstständige Publikationstätigkeit, Erfahrung in der Mitarbeit in
nationalen und internationalen Forschungsprojekten des FWF

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/6648044-6349 gegeben.

nichtwissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ A 0032/1-2009

An der Universitätsbibliothek/Leihstelle gelangt die Stelle eines/r Mitarbeiters/in gemäß
Angestelltengesetz (vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich

·     Beschäftigungsdauer: auf die Dauer einer Karenzierung, voraussichtlich bis  
September 2012



·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

·     Arbeitszeit: täglich 4 Stunden, vorwiegend nachmittags

·     Aufgabenbereiche: Parteienverkehr (Entlehnung und Rücknahme von Büchern und sonstigen Medien,
Auskunft und Service bezüglich Bibliotheksbenützung, Gebühreninkasso)

·     Anstellungsvoraussetzungen: Abschluss einer Handelsschule oder ähnliche Ausbildung, gute EDV-
Kenntnisse

·     Erwünschte Zusatzqualifikation: Englischkenntnisse

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Servicebewusstsein, freundliches Auftreten, Belastbarkeit in
Stresssituationen, Flexibilität, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-77370 gegeben.

GZ A 0020/1-2009

Am Fachbereich Organismische Biologie/Botanischer Garten gelangt eine Lehrstelle im Allgemeinen
Gartenbau zur Besetzung.

·     Vorgesehener Dienstantritt: 1. August 2009

·     voraussichtliche Lehrdauer: 3 Jahre

·     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

·     Arbeitszeit: Mo-Fr, 7:30 – 15:30 Uhr

·     Ausbildungsbereich: die Lehrzeit umfasst ein fundierte Ausbildung in allen für den Gärtnerberuf
notwendigen Fachrichtungen

·     Anstellungsvoraussetzung: positiv abgeschlossene Pflichtschule

·     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Verlässlichkeit, Lern- und Leistungsbereitschaft, Teamfähigkeit

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5506 gegeben.
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