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42. Ermächtigung der Leiterin der Serviceeinrichtung Zentrale Wirtschaftsdienste

Frau Dr. Elisabeth Werner als Leiterin der Serviceeinrichtung Zentrale Wirtschaftsdienste wird zur
selbstständigen Bearbeitung der Anzeigen bzw. Anträge auf Durchführung von Veranstaltungen gemäß § 10
Hochschülerschaftsgesetz (HSG) ermächtigt. Die Ermächtigung umfasst alle in diesem Aufgabenbereich zu
treffenden Entscheidungen, auch die bescheidmäßige Untersagung von Veranstaltungen.

Bei der Ausübung dieser Ermächtigung sind die Richtlinien des Rektorats für die Abhaltung von
Veranstaltungen gemäß § 10 HSG vom 20. 12. 2005, Mitteilungsblatt Nr. 31, einzuhalten.

Die Fertigungsklausel hat in allen Fällen zu lauten: „Für den Rektor“

Die Ermächtigung tritt mit der Verlautbarung in Kraft und erfolgt bis auf Widerruf.

Schmidinger

43. Stipendienausschreibung der Franz Josef Martin Plantz und Paula Zyber Stiftung an der
Universität Salzburg

Die Franz Josef Martin Plantz und Paula Zyber Stiftung an der Universität Salzburg schreibt für das Jahr
2006 wieder ein Stipendium aus.

Zweck:

Studium der französischen Sprache an einer Universität in einem französischsprachigen Land, bevorzugt an
der Universität Strassburg, Frankreich. Dauer: 1 oder 2 Semester, auch Sommerkurse möglich.



Bewerbungsvoraussetzungen:

1.     Studium (alle Studienrichtungen) an der Universität Salzburg,

2.     Matura im Bundesland Salzburg,

3.     Fremdsprachenkenntnisse (zumindest Grundkenntnisse): Latein und/oder Griechisch und Französisch.

Stipendienleistung:

Bis zu € 650,- monatlich. Bis € 300,- Zuschuss zu den Studien- oder Einschreibgebühren.
Reisekostenzuschuss bis € 180,-.

Formlose Anträge sind bis zum 17. Februar 2006 (Datum des Poststempels) zu richten an:

Universität Salzburg, Büro des Rektorats – Internationale Beziehungen, Kapitelgasse 6, A-5020 Salzburg,
Tel. 0662-8044-2040; uni.bfa@sbg.ac.at

44. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg

Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergütet.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
üblichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und übersenden diese bis 8. Februar 2006 an die
Serviceeinrichtung Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

nichtwissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen

GZ: A 0009/1-2006

In der Serviceeinrichtung Personal gelangt die Stelle eines/r Sekretärs/in gemäß Angestelltengesetz
(vergleichbar v3 nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: nächstmöglicher Zeitpunkt

o     Beschäftigungsdauer: unbefristet

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20

o     Arbeitszeit: Mo bis Fr, vormittags

o     Aufgabenbereiche: allgemeine Büro- und Sekretariatsaufgaben

o     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss (vorzugsweise Handelsschule), gute MS-Office-
Kenntnisse, selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Einsatzfreude, Flexibilität, Teamfähigkeit, freundliches Auftreten,
Zuverlässigkeit, Genauigkeit, Belastbarkeit, Kundenorientierung

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2100 gegeben.

GZ: A 0008/1-2006



In der Serviceeinrichtung Zentrale Wirtschaftsdienste, Abteilung Gebäude und Technik, gelangt die Stelle
eines/r Hausbetreuers/in gemäß Angestelltengesetz (vergleichbar v4 nach VBG) zur Besetzung.

o     Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2006

o     Beschäftigungsdauer: unbefristet

o     Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40

o     Arbeitszeit: Wechseldienst

o     Aufgabenbereiche: Betreuung und Überwachung des gesamten Gebäudekomplexes der Theologischen
Fakultät/Universitätsbibliothek und der Großen Universitätsaula

o     Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss, abgeschlossene handwerkliche Ausbildung,
Berufserfahrung

o     Erwünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung in der Haustechnik (Gebäudeautomation),
Veranstaltungstechnik, Brandschutz

o     Gewünschte persönliche Eigenschaften: Einatzfreude, Flexibilität, Teamfähigkeit, freundliches Auftreten,
Kundenorientierung

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/2200 gegeben.

45. Ausschreibung einer Universitätsprofessur an der Universität Salzburg

GZ B0002/1-2006

An der Paris Lodron-Universität Salzburg ist am Fachbereich Sozial- und Wirtschaftswissenschaften eine

Universitätsprofessur für Betriebswirtschaftslehre,

Schwerpunkt Financial Services

zu besetzen.

Die Bewerberin / der Bewerber soll mit dem inhaltlichen Schwerpunkt Financial Services die Themenbereiche
Investition und Finanzierung, Unternehmensbewertung sowie Risikomanagement in Lehre und Forschung
möglichst breit vertreten. Vorausgesetzt wird auch die Bereitschaft, Lehrveranstaltungen in der allgemeinen
Betriebswirtschaftslehre im Rahmen des Studiums „Recht und Wirtschaft“ (auch im ersten Studienabschnitt)
abzuhalten. Erwartet wird ferner eine enge Kooperation mit dem universitären Schwerpunkt Recht, Wirtschaft
und Arbeitswelt.

Weitere Voraussetzungen für die Bewerbungen sind:

1.     eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische
Hochschulbildung

2.     hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach

3.     die abgeschlossene Habilitation oder eine gleichwertige Qualifikation

4.     die pädagogische und didaktische Eignung

5.     Qualifikation zur Führungskraft

6.     facheinschlägige Auslandserfahrung

Außerdem werden Teamfähigkeit und Mitarbeit in Gremien erwartet. Die Arbeitssprachen sind Deutsch und
Englisch.

Die Aufnahme erfolgt zunächst befristet auf fünf Jahre in Vollzeitbeschäftigung nach den Bestimmungen des
UG 2002 und des Angestelltengesetzes.



Die Universität Salzburg strebt die Erhöhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und lädt daher
qualifizierte Interessentinnen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen.

Darüber hinaus werden Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erfüllen, ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.

Die Bewerberinnen oder Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten,
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Bewerbungen mit einer Darstellung der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sind mit den üblichen
Unterlagen wie Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen, der abgehaltenen
Lehrveranstaltungen, diverser Evaluationsergebnisse, der einschlägigen Forschungsprojekte sowie sonstiger
berücksichtigenswerter Aktivitäten an den Rektor der Universität Salzburg, Herrn O.Univ.-Prof. Dr. Heinrich
Schmidinger, zu richten und bis zum 3. März 2006 (Posteingang) der Serviceeinrichtung Personal,
Kapitelgasse 4, 5020 Salzburg, gleicherweise in Papier- und in elektronischer Form (se.personal@sbg.ac.at)
zu übersenden.

46. Ausschreibung von StudienassistentInnenstellen

GZ 50060/12-2006

Am Fachbereich Geschichts- und Politikwissenschaft, im Bereich Österreichische Politik und
Vergleichende Politik, gelangt für das Sommersemester 2006 eine StudienassistentInnenstelle zur
Besetzung:

·     Verwendungsdauer: vom 1. März 2006 bis 30. Juni 2006

·     Beschäftigungsausmaß: 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Einsatz vorrangig unterstützend im Forschungs- und Verwaltungsbereich, aber auch
unterstützend in der Lehre

·     Anstellungsvoraussetzungen: Studium der Politikwissenschaft im betreffenden Semester und
ausreichende Qualifikation, sehr gute MS Office-Kenntnisse, Belastbarkeit und Flexibilität

·     Entgelt: € 3.021,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg
ist nicht möglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 8. Februar 2006
an die Leiterin des Fachbereichs Geschichts- und Politikwissenschaft zu richten.

GZ 50060/13-2006

Am Fachbereich Geschichts- und Politikwissenschaft gelangt für das Sommersemester 2006 eine
StudienassistentInnenstelle zur Besetzung:

·     Verwendungsdauer: vom 1. März 2006 bis 30. Juni 2006

·     Beschäftigungsausmaß: 10 Stunden pro Woche

·     Aufgabenbereiche: Betreuung der Forschungsarbeiten im Fachbereich und ihrer Umsetzung in medialer
Form, Kooperation mit den MitarbeiterInnen im Fachbereich in Forschung und Lehre, Unterstützung
hinsichtlich der Visualisierung der Forschung und Lehre, Unterstützung der Transferleistungen und
Medienpräsenz des Fachbereichs Geschichts- und Politikwissenschaft

mailto:se.personal@sbg.ac.at


·     Anstellungsvoraussetzungen: Studium der Politikwissenschaft im betreffenden Semester und
ausreichende Qualifikation, sehr gute MS Office Kenntnisse, Belastbarkeit und Flexibilität

·     Entgelt: € 3.021,60 brutto inkl. Sonderzahlung (bei 20 Stunden pro Woche und Vertragsdauer von 4
Monaten)

·     Versicherung: Vollversicherung

·     Dienstverhältnis: Arbeitsvertrag nach Angestelltengesetz

Ein weiteres zusätzliches Arbeitsverhältnis (geringfügige Beschäftigung, Tutor usw.) zur Universität Salzburg
ist nicht möglich.

Schriftliche Bewerbungen mit den Nachweisen über den bisherigen Studienerfolg sind bis 8. Februar 2006
an die Leiterin des Fachbereichs Geschichts- und Politikwissenschaft zu richten.
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