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1. Wichtige Bundesgesetzblätter, September 2018 
 
BGBl. II Nr. 258/2018 
Änderung der Universitätsberechtigungsverordnung 
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblAuth/BGBLA_2018_II_258/BGBLA_2018_II_258.pdfsig  
 
 
2. Berufungen mit WS 2018/19 
 
Dr. Fritz ABERGER, Univ.-Prof. für Molekulare Krebsforschung – FB Biowissenschaften 
Dr. Christina ANTENHOFER, Univ.-Prof. für Mittelalterliche Geschichte – FB Geschichte 
Dr. Martin AUER, Univ.-Prof. für Unternehmensrecht – FB Arbeits- und Wirtschaftsrecht 
Dr. Emmanuel BAUER, Univ.-Prof. für Christliche Philosophie – FB Philosophie KTH 
Dr. Gerda HAGENAUER, Univ.-Prof. für Bildungswissenschaft – School of Education 
Dr. Nicole HAITZINGER, Univ.-Prof. für Tanzwissenschaft – FB Kunst-, Musik- und Tanzwissen-
schaft 
Dr. Florian HUBER, Univ.-Prof. für Volkswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Makroökonomie – FB 
Sozial- und Wirtschaftswissenschaften (+ DZ SCEUS) 
Dr. Christine LOHMEIER, Univ.-Prof. für Nutzungs- und Rezeptionsforschung – FB Kommunikati-
onswissenschaft 
Dr. Simone POKRANT, Univ.-Prof. für Funktionsmaterialien – FB Chemie und Physik der Materia-
lien 
Dr. Sebastian SCHMID, Univ.-Prof. für Verfassungs- und Verwaltungsrecht – FB Öffentliches 
Recht 
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Stiftungsprofessuren: 
Dr. Christian BORGELT, Univ.-Prof. für Data Science – FB Mathematik und FB Computerwissen-
schaften 
Dr. Nicole MEISNER-KOBER, Univ.-Prof. für Chemical Biology and Biological Therapeutics – FB 
Biowissenschaften 
Dr. Martin RÖTTING, Univ.-Prof. für Religious Studies – FB Systematische Theologie (+ DZ Zent-
rum Theologie Interkulturell) 
 
 
3. Pensionierungen / Dienstende von Universitätsprofessor/innen / Universitätsdozent/innen 
mit 30.09.2018 
 
Pensionierung von Universitätsprofessor/innen: 
Univ.-Prof. Dr. Christoph BOYER, FB Geschichte 
Univ.-Prof. Dr. Thomas KRISCH, FB Linguistik 
Univ.-Prof. Dr. Ingrid PAUS-HASEBRINK, FB Kommunikationswissenschaft  
Univ.-Prof. Dr. Klaus RICHTER, FB Biowissenschaften 
Univ.-Prof. Dr. Manfred SIPPL, FB Biowissenschaften 
 
Dienstende von Universitätsprofessor/innen: 
Univ.-Prof. Dr. Andrea GOTTDANG, FB Kunst-, Musik- und Tanzwissenschaft 
Univ.-Prof. Dr. Anne KOCH, FB Systematische Theologie 
Univ.-Prof. Dr. Christoph MOSER, FB Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 
Univ.-Prof. Dr. Thomas MÜLLER, FB Öffentliches Recht, Völker- und Europarecht 
 
Pensionierung von Universitätsdozent/innen: 
Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter HELLEKALEK, FB Mathematik 
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Barbara KRAMMER, FB Biowissenschaften 
Ao.Univ.-Prof. Dr. Georg PFLIGERSDORFER, School of Education 
Ao.Univ.-Prof. Dr. Josef THALHAMER, FB Biowissenschaften 
Ao.Univ.-Prof. Dr.in Ulrike UNTERBRUNER, School, of Education 
 
 
4. Kundmachung des im Rahmen des Habilitationsverfahrens von Herrn Ass.-Prof. Dr. Mar-
kus Oppolzer (beantragte Venia: „Englische Literaturwissenschaft und Fremdsprachendi-
daktik“) abzuhaltenden öffentlich zugänglichen Vortrags 
 
Termin: 12. Oktober 2018, 15.00 Uhr 
Ort:  Raum 3.205 (Unipark) 
Vortragssprache: Englisch 
Thema: "Picture Books as a Test Case for Multiliteracies" 
 
 
5. Sponsions- und Promotionstermine im Studienjahr 2018/2019; Terminänderung 
 
Die Sponsions- und Promotionstermine im Studienjahr 2018/2019, verlautbart im Mitteilungsblatt 
Nr. 50 am 7. Februar 2018, werden wie folgt korrigiert: 
 
Sommersemester 2019: 
Der Termin „Mittwoch, 5. Juni 2019, 11.15 Uhr“ wird um 1 Woche verlegt  
auf „Mittwoch, 12. Juni 2019, 11.15 Uhr“. 
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6. Studienunterstützungen für ausländische Studierende an der Universität Salzburg 
 
Das Rektorat der Universität Salzburg hat beschlossen, Studienunterstützungen an bedürftige aus-
ländische Studierende an der Universität Salzburg zu vergeben. Die Studienunterstützung wird 
einmal im Studienjahr nach den Kriterien der erbrachten Studienleistungen und der sozialen Be-
dürftigkeit vergeben.  
 
Voraussetzungen:  
1. Staatsbürgerschaft eines in den Anlagen der Studienbeitragsverordnung genannten Landes 

(mit Ausnahme jener Staaten, die in der Zwischenzeit der Europäischen Union beigetreten 
sind).  

2. Ordentliches Studium an der Universität Salzburg. Die Studiendauer darf die dreifache Mindest-
studiendauer des betreffenden Studiums nicht überschritten haben. 
Außerordentliche Studierende sind bis zum 7. Semester antragsberechtigt, wenn sie sämtliche 
Voraussetzungen für die Zulassung zu einem ordentlichen Studium erfüllen und nur den Nach-
weis der Kenntnis der deutschen Sprache bzw. Ergänzungsprüfungen zur Herstellung der vol-
len Gleichwertigkeit der allgemeinen Universitätsreife zu erbringen haben.  

3. Kein weiteres Studium an einer österreichischen Universität 
4. Keine regelmäßige finanzielle Unterstützung durch andere Einrichtungen (Stipendienstelle, Af-

ro-Asiatisches Institut, ÖH, etc.) 
5. Soziale Bedürftigkeit 

Soziale Bedürftigkeit liegt vor, wenn die regelmäßigen monatlichen Ausgaben, die monatlichen 
Einkünfte erreichen oder übersteigen. 

6. Prüfungsleistungen im Ausmaß von mind. 16 ECTS-Anrechnungspunkten aus den beiden un-
mittelbar vor der Antragstellung vorangegangenen Semestern (ausgenommen sind Studierende 
im 1. Semester, Studierende des 2. Semesters müssen 8 ECTS-Anrechnungspunkte nachwei-
sen). Ordentliche Studierende dürfen dabei max. 4 ECTS-Anrechnungspunkte aus dem Bereich 
Deutsch als Fremdsprache heranziehen. Die Prüfungen müssen an der Universität Salzburg 
abgelegt worden sein, anerkannte Prüfungen werden nicht berücksichtigt. 
Als Prüfungsleistungen gelten auch positiv beurteilte wissenschaftliche Arbeiten oder kommis-
sionelle Prüfungen. Studierende eines Doktoratsstudiums haben bei fehlenden Prüfungen eine 
Bestätigung des Betreuers über den positiven Fortgang der Arbeit an der Dissertation vorzule-
gen. 

 
Erforderliche Unterlagen:  
1. Schriftlicher Antrag mittels Antragsformular mit genauer Angabe der Einnahmen und Ausgaben. 

Das Antragsformular kann in der Rechtsabteilung angefordert werden. 
2. Kopie des Ausweises für Studierende  
3. Zeugnisse der Universität im oben genannten Ausmaß oder ein Zeugnis über eine Ergän-

zungsprüfung zur Reifeprüfung oder über eine Sprachprüfung aus dem vorangegangenen Stu-
dienjahr.  

 Außerordentliche Studierende im 1. Semester, die eine Deutsch-Sprachprüfung ablegen, müs-
sen eine Bestätigung über den Besuch eines Deutschkurses vorweisen. 

4. Kopien der Kontoauszüge oder des Sparbuches mit den Ein- und Ausgängen der letzten drei 
Monate  

 
Die schriftlichen Bewerbungen sind mit den erforderlichen Unterlagen bis spätestens 16. Novem-
ber 2018, 12 Uhr, in der Rechtsabteilung einzureichen.  
Die Vergabe der Studienunterstützungen erfolgt durch den Vizerektor für Lehre nach Befassung 
eines Beratungsgremiums. Die Studienunterstützungen sind eine freiwillige Leistung der Universi-
tät Salzburg, auf die kein Rechtsanspruch besteht. Wird die Unterstützung aufgrund unrichtiger 
Angaben zuerkannt, ist die Studienunterstützung, unbeschadet allfälliger weiterer rechtlicher 
Schritte, zurückzuzahlen. 
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7. Ausschreibung einer Universitätsprofessur für das Fach Erziehungswissenschaft an der 
Universität Salzburg 
 
GZ B 0011/1-2018 
An der Paris Lodron-Universität Salzburg ist am Fachbereich Erziehungswissenschaft zum 
ehestmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete 
 

Universitätsprofessur § 99 (4) UG 2002 für das Fach Erziehungswissenschaft  
mit dem Schwerpunkt Lehr-Lern-Forschung 

 
zu besetzen.  
 
Die Professur soll das Fach Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Lehr-Lern-For-
schung in Lehre und Forschung vertreten und zur kooperativen Weiterentwicklung der am Fach-
bereich etablierten Forschungsschwerpunkte beitragen. Die Forschungsschwerpunkte der/des 
erfolgreichen Bewerberin / Bewerbers sollen im Bereich der empirischen Lehr-Lern-Forschung 
sowie der evidenzbasierten Schulentwicklungsforschung und -beratung angesiedelt sein und sich 
durch internationale Sichtbarkeit sowie Praxisrelevanz auszeichnen. Es werden darüber hinaus 
nachgewiesene wissenschaftliche Kompetenzen im Bereich Wissenschaftstheorie erwartet. 
 
Aufgabenbereiche: 
Lehre, Betreuung von Bachelorarbeiten, Masterarbeiten und Dissertationen, eigene wissenschaft-
liche Forschung, Mitwirkung an den Verwaltungsaufgaben des Fachbereichs Erziehungswissen-
schaft an der Kultur- und Gesellschaftswissenschaftlichen Fakultät und an dessen Außenrepräsen-
tation 
 
Allgemeine Anstellungserfordernisse sind:  

1. eine bestehende Anstellung als Universitätsdozentin / Universitätsdozent oder Assoziierte 
Professorin / Assoziierter Professor an der Universität Salzburg  

2. ein der Verwendung entsprechender inländischer oder gleichwertiger ausländischer Hoch-
schulabschluss (Doktorat) 

3. einschlägige Habilitation (venia docendi) oder eine der Lehrbefugnis gleichwertige wissen-
schaftliche Qualifikation 

4. hervorragende wissenschaftliche Eignung 
5. hochschuldidaktische Eignung 
6. Eignung zur Führung einer Universitätseinrichtung 
7. facheinschlägige Auslandserfahrung, Einbindung in die internationale Scientific Community 

und internationale Sichtbarkeit 
8. methodisch wie inhaltlich entsprechend breites Publikationsspektrum 
9. Nachweis über eigenständig eingeworbene Drittmittel 
10. Tätigkeiten in der universitären Selbstverwaltung 
11. gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Erwartet werden darüber hinaus:  

1. Kompetenz in der Entwicklung und Durchführung von interdisziplinären Forschungsprojek-
ten mit hoher gesellschaftlicher Relevanz in der Triade Wissenschaft – gesellschaftlicher 
Nutzen – Bedeutung für die Studiengänge des Fachbereichs 

2. Bereitschaft und Fähigkeit zur multi- und interdisziplinären Zusammenarbeit 
3. Mitwirkung an Forschungs- und Lehrkooperationen der Paris Lodron-Universität und deren 

Ausbau 
4. Bereitschaft zur Mitarbeit in universitären Gremien und in der universitären Selbstverwal-

tung 
5. Bereitschaft und Qualifikation zur Übernahme von Leitungspositionen 
6. Erfahrungen im modernen Wissenschaftsmanagement, in internationaler Kooperation so-

wie in der Drittmitteleinwerbung für Forschungsprojekte 
7. Kooperationsbereitschaft und Sozialkompetenz 
8. Fähigkeit, Lehrveranstaltungen und Prüfungen in englischer Sprache abzuhalten 
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Die Aufnahme erfolgt unbefristet in Vollzeitbeschäftigung nach § 99 (4) UG 2002 und dem Ange-
stelltengesetz sowie des Kollektivvertrages für die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der Uni-
versitäten/Verwendungsgruppe A1. Die Überzahlung des kollektivvertraglichen Mindestentgelts 
von € 5.005,10 brutto (14 Monatsgehälter) ist vorgesehen. 
 
Die Universität Salzburg strebt die Erhöhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und lädt 
daher qualifizierte Interessentinnen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen 
vorrangig aufgenommen.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens ent-
standen sind, nicht vergütet werden. 
 
Bewerbungen mit einer Darstellung der beabsichtigten Lehr- und Forschungsziele sind mit den 
üblichen Unterlagen wie Lebenslauf, Aufstellung der wissenschaftlichen Publikationen und Vorträ-
ge, abgehaltene Lehrveranstaltungen, Lehrevaluationen, Didaktik-Zertifikaten, einschlägigen For-
schungsprojekten, eingeworbene Drittmittel und Tätigkeiten in der universitären Selbstverwaltung 
sowie sonstiger berücksichtigenswerter Aktivitäten an den Rektor der Universität Salzburg, Herrn 
Univ.-Prof. Dr. Heinrich Schmidinger, zu richten und bis zum 24. Oktober 2018  per E-Mail an be-
werbung@sbg.ac.at zu senden. 
 
 
8. Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg 
 
Die Paris Lodron-Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaft-
lichen und beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und for-
dert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden 
Frauen vorrangig aufgenommen. 
 
Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie 
unter der Telefonnummer +43/662/8044-2465 sowie unter disability@sbg.ac.at. 
 
Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entste-
hen, nicht vergütet werden. 
 
Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universitätsgesetzes 2002 (UG) und des 
Angestelltengesetzes. 
 
Ihre Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung senden Sie bitte 
per E-Mail an bewerbung@sbg.ac.at 
 
 
nichtwissenschaftliche Mitarbeiter/innenstellen 
 
GZ A 0157/1-2018 
An der Universitätsbibliothek, Fachbereichsbibliothek Unipark, gelangt die Stelle eines/r Mit-
arbeiters/in gemäß Angestelltengesetz, Verwendungsgruppe IIa, des Kollektivvertrages für die Ar-
beitnehmer/innen der Universitäten zur Besetzung. Das monatliche Mindestentgelt für diese Ver-
wendung beträgt € 439,40 brutto (14× jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivver-
traglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  
 

 Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich 
 Beschäftigungsdauer: unbefristet 
 Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 10 
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 Arbeitszeit: Dienstag 16:00-18:00 Uhr, Mittwoch 16:00-20:00 Uhr, Freitag 16:00-20:00 Uhr 
 Aufgabenbereiche: Parteienverkehr: Entlehnung und Rücknahme von Büchern und sonstige 

Medien; Gebühreninkasso; Gewährleistung von Sicherheit und Ordnung im Bereich der Be-
nutzer/innenzonen; Informations- und Auskunftserteilung; Mitarbeit bei Projekten 

 Anstellungsvoraussetzungen: Pflichtschulabschluss; gute EDV-Anwender/innenkenntnisse 
 Erwünschte Zusatzqualifikationen: einschlägige erworbene Kenntnisse oder Nachweise der 

entsprechenden Berufserfordernisse, z.B. abgeschlossene Lehre, Fachschulabschluss; bib-
liothekarische Praxis; Fremdsprachenkenntnisse; Interesse von Themen, die an der Kultur- 
und Gesellschaftswissenschaftlichen Fakultät/Unipark angesiedelt sind; Lehre als Archiv-, 
Bibliotheks- und Informationsassistent/in 

 Gewünschte persönliche Eigenschaften: Flexibilität, Servicebewusstsein, Belastbarkeit, 
Teamfähigkeit, Engagement, Verlässlichkeit, Genauigkeit 

 
Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-4927 gegeben. 
Bewerbungsfrist bis 24. Oktober 2018 
 
 
GZ A 0156/1-2018 
Am Fachbereich Biowissenschaften, Botanischer Garten, gelangt eine Lehrstelle als Garten-
facharbeiter/in gemäß Angestelltengesetz, § 56 des Kollektivvertrages für die Arbeitnehmer/innen 
der Universitäten zur Besetzung. Das monatliche Mindestentgelt für das 1. Lehrjahr beträgt 
€ 548,40 brutto (14× jährlich). 
 

 Vorgesehener Dienstantritt: 1. Dezember 2018 
 Beschäftigungsdauer: Lehrzeit 3 Jahre 
 Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40 
 Arbeitszeit: Montag bis Freitag, 8 Stunden 
 Ausbildungsbereiche: die Lehrzeit umfasst eine fundierte Ausbildung in den für den Beruf 

notwendigen Fachrichtungen wie Pflanzenschutz, Botanik, Bodenkunde, Zierpflanzenbau, 
Fachrechnen und Landschaftsgärtnerei 

 Anstellungsvoraussetzungen: positiv abgeschlossene Pflichtschule, sehr gute Deutsch-
kenntnisse in Wort und Schrift, handwerkliches Geschick, Bewältigung der Aufgaben in den 
Freilandflächen 

 Erwünschte Zusatzqualifikation: technisches Verständnis 
 Gewünschte persönliche Eigenschaften: Verlässlichkeit, Lern- und Leistungsbereitschaft, 

Teamfähigkeit, Kommunikationsfreude 
 
Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662/8044-5506 gegeben. 
Bewerbungsfrist bis 24. Oktober 2018 
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Das nächste Mitteilungsblatt erscheint am Mittwoch, 17. Oktober 2018 
Redaktionsschluss: Freitag, 12. Oktober 2018 
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