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189. Wichtige Bundesgesetzblatter, Juli 2005

BGBI. | Nr. 77/2005

Bundesgesetz: Anderung des Universitatsgesetzes 2002

BGBI. Il Nr. 129/2005

Kundmachung: Anderung der Anlage 2 des Abkommens zwischen der Republik Osterreich und dem
Flrstentum Liechtenstein uber Gleichwertigkeiten im Bereich der Reifezeugnisse und des Hochschulwesens
190. Verlangerung der allgemeinen Zulassungsfrist fiir das WS 2005/06

Die allgemeine Zulassungsfrist wird wegen der aktuellen Entwicklung auf Grund des EuGH-Urteils bezuglich
Zulassung auslandischer Studierender verlangert und lautet daher wie folgt:

Mo, 5. September bis Fr, 28. Oktober 2005

Ao.Univ.-Prof. Dr. Rudolf Mosler

Vizerektor Lehre

191. Termine fiir die schriftlichen Arbeiten im Rahmen der Studienberechtigungspriifung

Far die schriftlichen Arbeiten im Rahmen der Studienberechtigungsprifung wurden folgende Termine
festgelegt:

26., 27. und 28. September 2005
Aufsatz Uber ein allgemeines Thema: 26. September 2005, 8.00 Uhr
Schriftliche Facharbeiten: 27. und 28. September 2005, jeweils 8.00 Uhr



Die Kandidatinnen und Kandidaten werden gebeten, sich spatestens 14 Tage vor den Prifungsterminen im
Buro des Rektorats — Rechtsangelegenheiten (frUher Rechtsabteilung) anzumelden — Tel. (0662) 8044-2053.

Ao.Univ.-Prof. Dr. Rudolf Mosler

Vizerektor Lehre

192. Bevollmachtigung gem. § 27 Abs. 2 UG 2002

Herr Univ.Ass. Dr. Wolfgang Faber wird gem. § 27 Abs. 2 UG 2002 als Leiter des Projektes ,CoPECL (Joint
Network on European Private Law)“ bevollmachtigt. Er ist berechtigt, die fir die Durchfliihrung dieses
Projektes erforderlichen Rechtsgeschafte im Namen der Universitat Salzburg fur den Zeitraum vom 1.5.2005
bis 30.4.2009 abzuschliel3en. Die Berechtigung ist betragsmalig auf die Summe der festgelegten
Projektmittel begrenzt. Die Vollmachtsurkunde liegt beim Leiter des Fachbereiches auf.

Univ.-Prof. Dr. Peter Mader

Fachbereichsleiter Privatrecht

193. Kundmachung der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung 2004 der Universitat Salzburg
Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung 2004 der Universitat Salzburg kdnnen unter

http://www.uni-salzburg.at/organisation/rektorat/rechnungsabschluss/Auszug_Rechnungsabschluss.pdf

eingesehen werden.

194. Druckfehlerberichtigung zum Studienplan fur den Universitatslehrgang ,,Executive Master in
Training and Development*

Der im Mitteilungsblatt Nr. 62 vom 23.12.2003 verlautbarte Studienplan fur den Universitatslehrgang
,Executive Master of Training and Development® wird wie folgt berichtigt:

Die Bezeichnung des Universitatslehrganges hat sowohl in der Uberschrift als auch beim akademischen Grad
(§ 10 Abs. 4) richtig zu lauten:

.Executive Master in Training and Development®

195. Druckfehlerberichtigung zum Curriculum fir den Universitatslehrgang ,,Executive MBA in
International Arts Management*

Das im Mitteilungsblatt Nr. 185 vom 28.7.2005 verlautbarte Curriculum fur den Universitatslehrgang
.Executive MBA in International Arts Management” wird wie folgt berichtigt:

In § 16 lautet der akademische Grad richtig: ,Master of Business Administration in International Arts
Management".

196. Druckfehlerberichtigung zum Curriculum fur den Universitatslehrgang ,,Executive MBA in
Projekt- und Prozessmanagement*

Das im Mitteilungsblatt Nr. 186 vom 28.7.2005 verlautbarte Curriculum fur den Universitatslehrgang
.Executive MBA in Projekt- und Prozessmanagement” wird wie folgt berichtigt:

In § 16 lautet der akademische Grad richtig: ,Master of Business Administration in Projekt- und
Prozessmanagement®.

197. Stellenausschreibungen an der Paris Lodron-Universitat Salzburg


http://www.uni-salzburg.at/organisation/rektorat/rechnungsabschluss/Auszug_Rechnungsabschluss.pdf

Die Paris Lodron-Universitat Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskriterien
erflllen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, werden nicht
vergutet.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des UG 2002 und des Angestelltengesetzes, wobei bis
zum Inkrafttreten eines Kollektivvertrages die Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes als Inhalte
des Arbeitsvertrages gelten.

Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Geschaftszahl der Stellenausschreibung richten Sie mit den
Ublichen Unterlagen, Lebenslauf und Foto an den Rektor und Gbersenden diese an die Serviceeinrichtung
Personal, Kapitelgasse 4, A-5020 Salzburg.

wissenschaftliche MitarbeiterInnenstellen
GZ: A 0057/1-2005

Im Fachbereich Molekulare Biologie gelangt die Stelle eines/r wissenschaftlichen Mitarbeiters/in im
Forschungs- und Lehrbetrieb gemaly UG 2002 und Angestelltengesetz mit einem/r befristeten Postdoc
(vergleichbar mit einem/r Assistenten/in nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2005

o Beschaftigungsdauer: befristet bis 31. Janner 2008

o) Beschaftigungsausmald in Wochenstunden: 40

o Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 bis 17 Uhr

o Aufgabenbereiche: eigene wissenschaftliche Forschung sowie wissenschaftliche

Unterstltzung im Forschungsbetrieb im Bereich Biochemie und Immunologie, einschliel3lich der Betreung von
DiplomandIinnen und Doktorandinnen, das Arbeitsgebiet umfasst die Auswirkungen von Umweltschadstoffen
auf das Immunsystem

o Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Biologie

o Erwlnschte Zusatzqualifikationen: praktische Erfahrungen in Methoden der
Immunologie, Toxikologie und Molekularbiologie, praktische Erfahrungen im Umgang mit Versuchstieren,
demonstriert durch entsprechende Publikationstatigkeit in international referierten Zeitschriften

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662-8044/5731 gegeben.
Ende der Bewerbungsfrist: 5. September 2005
GZ: A 0058/1-2005

Am Fachbereich Molekulare Biologie, Abteilung Strukturbiologie, gelangen die Stellen von
wissenschaftlichen Mitarbeitern/innen im Forschungs- und Lehrbetrieb gemafl UG 2002 und
Angestelltengesetz mit zwei Dissertanten/innen zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2005

o Beschaftigungsdauer: je zehn Monate

o) Beschaftigungsausmald in Wochenstunden: je 40
o Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 Stunden

o Aufgabenbereich: wissenschaftliche Unterstlitzung im Forschungs- und Lehrbetrieb



o Anstellungsvoraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Diplomstudium zB.:
Molekularbiologie, Genetik, Biochemie, Biotechnologie

o Erwlnschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung mit wissenschaftlichen Arbeitsweisen,
Prasentationen und Publikationen, ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gute EDV-
Anwenderkenntnisse

o Gewdulnschte personliche Eigenschaften: offen, kreativ, eigenstandig, motiviert,
gewissenhaft, zielstrebig und Freude an der Wissenschaft

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5760 gegeben.
Ende der Bewerbungsfrist: 24. August 2005

nichtwissenschaftliche Mitarbeiterinnenstellen

GZ: A 0059/1-2005

Am Fachbereich Molekulare Biologie, Abteilung Strukturbiologie, gelangen die Stellen zweier technischer
Assistenten/innen nach Angestelltengesetz (vergleichbar v2 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2005

o Beschaftigungsdauer: unbefristet

o) Beschaftigungsausmald in Wochenstunden: je 40

o Arbeitszeit: Mo bis Fr, 8 Stunden

o Aufgabenbereiche: Labormanagement, rekombinante Proteinexpression und

Proteincharakterisierung

o Anstellungsvoraussetzung: Abgelegte Reifeprifung und die Ausbildung als chemisch-
technische/r Assistent/in, oder gleichwertige Erfahrungen

¢ Erwiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung mit molekularbiologischen Techniken sowie
der Proteinexpression in pro- und eukaryotischen Systemen, EDV-Anwender- und Englischkenntnisse

e Gewlnschte persdnliche Eigenschaften: offen, kreativ, gewissenhaft und Freude an der
Teamarbeit

Telefonische Auskunfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/5760 gegeben.
Ende der Bewerbungsfrist: 24. August 2005
GZ: A 0060/1-2005

An der Serviceeinrichtung Universitatsbibliothek gelangt die Stelle einer Reinigungskraft nach
Angestelltengesetz (vergleichbar v5 nach VBG) zur Besetzung.

o Vorgesehener Dienstantritt: nachstmaoglicher Zeitpunkt

o Beschaftigungsdauer: unbefristet

o Beschaftigungsausmal’ in Wochenstunden: 20

¢ Arbeitszeit: taglich 4 Stunden

o Aufgabenbereich: Reinigung der Hauptbibliothek

o Anstellungsvoraussetzung: Berufserfahrung im Reinigungsbereich

o Gewdunschte personliche Eigenschaften: Verlasslichkeit, Servicebewusstsein, Flexibilitat,

Belastbarkeit



Telefonische Ausklinfte werden gerne unter Tel. Nr. 0043/662-8044/77340 gegeben.
Ende der Bewerbungsfrist: 24. August 2005
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